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Praambel

Das vorliegende Leistungskonzept dient als Grundlage fiir die Bewertung und Beurteilung von Schiilerleistungen an unserer
Schule. Es wurde entwickelt, um eine gerechte und transparente Leistungsbewertung zu gewihrleisten, die den individuellen
Bediirfnissen und Féhigkeiten der Schiiler*innen gerecht wird. Unser Ziel ist es, ein forderliches Lernumfeld zu schaffen, in
dem Schiiler*innen ihr volles Potenzial entfalten kdnnen und ihre Leistungen angemessen erfasst und bewertet werden und
als Basis fiir eine zielgerichtete Beratung und individuelle Férderung dienen.

Unser Leistungskonzept basiert auf den Grundsétzen der Chancengleichheit, der individuellen Férderung und der
Beriicksichtigung unterschiedlicher Lernvoraussetzungen. Wir erkennen an, dass Schiiler*innen unterschiedliche Stérken,
Interessen und Lernstile haben, und wir bemiihen uns, dies bei der Leistungsbewertung zu beriicksichtigen. Wir legen Wert
auf eine ganzheitliche Betrachtung der Schiilerleistungen, die iiber rein schriftliche Priifungen hinausgeht und auch andere
Formen der Leistungserbringung wie miindliche Présentationen, Projekte und praktische Aufgaben einschlieft.

Seit 2021 ist die Realschule Nord Schule des gemeinsamen Lernens und autbauend inklusiv. Unser Verstdndnis von
Inklusion als bestmdgliche Forderung aller unserer Schiiler*innen kann nur Hand in Hand gehen mit dem Verstdndnis von
Leistungsbewertung als Ausgangsposition fiir eine individuelle Férderung.

Unser Leistungskonzept beruht auf klaren und transparenten Kriterien, die den Schiiler*innen bekannt gemacht werden, um
ihnen eine klare Vorstellung davon zu geben, wie ihre Leistungen bewertet werden. Wir legen Wert auf regelméBige
Riickmeldungen und Beratung, um den Lernprozess zu unterstiitzen und die Schiiler*innen bei der Verbesserung ihrer
Leistungen zu fordern.

Wir sind bestrebt, die Integritdt und Glaubwiirdigkeit unserer Leistungsbewertung sicherzustellen und arbeiten eng mit
Lehrkréften, Eltern und Schiiler*innen zusammen, um ein gemeinsames Verstidndnis und eine gemeinsame Verantwortung
fiir die Leistungsbewertung zu schaffen.

Mit diesem Leistungskonzept wollen wir eine positive Lernkultur férdern, in der Schiiler*innen motiviert sind, ihr Bestes zu
geben und sich kontinuierlich weiterzuentwickeln. Wir sind bestrebt, ein Umfeld zu schaffen, in dem Schiiler*innen ihr
volles Potenzial entfalten konnen und ihre Leistungen angemessen anerkannt und gewiirdigt werden
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Gesetzliche Vorgaben

Folgende rechtliche Grundlagen regeln die Leistungsbeurteilung von Schiiler*innen in Nordrhein-Westfalen.
e Die Grundlagen der Leistungsbewertung fiir alle Schulen finden sich im Schulgesetz des Landes NRW, § 48.

e  Fiir die Realschule als Schulform der Sekundarstufe I ist weiterhin die Ausbildungs- und Priifungsordnung (APO-
SI), hier besonders §6 mit seinen Verwaltungsvorschriften zu beachten.

e Die in diesem Konzept enthaltenen Fach-Leistungskonzepte sind von den einzelnen Fachkonferenzen der
Realschule Nord auf Grundlage von §70, Schulgesetz NRW sorgfiltig ausgearbeitet worden.

e Weitere zusétzliche rechtliche Grundlagen sind bei den einzelnen Fachern verortet.

Schulgesetz NRW; ""§ 48 Grundsitze der Leistungsbewertung

(1) Die Leistungsbewertung soll iiber den Stand des Lernprozesses der Schiilerin oder des Schiilers Aufschluss geben; sie soll
auch Grundlage fiir die weitere Forderung der Schiilerin oder des Schiilers sein. Die Leistungen werden durch Noten
bewertet. Die Ausbildungs- und Priifungsordnungen kdnnen vorsehen, dass schriftliche Aussagen an die Stelle von Noten
treten oder diese ergénzen.

(2) Die Leistungsbewertung bezieht sich auf die im Unterricht vermittelten Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten.
Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der Schiilerin oder dem Schiiler im Beurteilungsbereich ,,Schriftliche
Arbeiten” und im Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht* erbrachten Leistungen. Beide
Beurteilungsbereiche werden bei der Leistungsbewertung angemessen berlicksichtigt.

(3) Bei der Bewertung der Leistungen werden folgende Notenstufen zu Grunde gelegt:

1. sehr gut (1)

Die Note ,,sehr gut* soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen im besonderen Maf3e entspricht.

2. gut (2)

Die Note ,,gut” soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht.

3. befriedigend (3)

Die Note ,,befriedigend* soll erteilt werden, wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen entspricht.

4. ausreichend (4)

Die Note ,,ausreichend” soll erteilt werden, wenn die Leistung zwar Méngel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen
noch entspricht.

5. mangelhaft (5)

Die Note ,,mangelhaft® soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lésst,
dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die Méngel in absehbarer Zeit behoben werden konnen.

6. ungentigend (6)

Die Note ,,ungeniigend* soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst die
Grundkenntnisse so liickenhaft sind, dass die Méngel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kdnnen.

(4) Werden Leistungen aus Griinden, die von der Schiilerin oder dem Schiiler nicht zu vertreten sind, nicht erbracht, konnen
nach Maf3gabe der Ausbildungs- und Priifungsordnung Leistungsnachweise nachgeholt und kann der Leistungsstand durch
eine Priifung festgestellt werden.

(5) Verweigert eine Schiilerin oder ein Schiiler die Leistung, so wird dies wie eine ungeniigende Leistung bewertet.

(6) Neben oder an Stelle der Noten nach Absatz 3 kann die Ausbildungs- und Priifungsordnung ein Punktsystem vorsehen.
Noten- und Punktsystem miissen sich wechselseitig umrechnen lassen."

APO- SI; "§ 6 Leistungsbewertung, Klassenarbeiten, Nachteilsausgleich

(1) Die Leistungsbewertung richtet sich nach_§ 48 Schulgesetz NRW.

(2) Zum Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen‘ gehoren alle im Zusammenhang mit dem Unterricht erbrachten
miindlichen und praktischen Leistungen sowie gelegentliche kurze schriftliche Ubungen in allen Fichern. Die Leistungen bei
der Mitarbeit im Unterricht sind bei der Beurteilung ebenso zu beriicksichtigen wie die {ibrigen Leistungen.

! BASS 2023/2024 - 1- 1 Schulgesetz fiir das L.and Nordrhein-Westfalen (Schulgesetz NRW - SchulG) (schul-welt.de) 24.02.2024
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(3) Die Beurteilungsbereiche ,,Schriftliche Arbeiten® und ,,Sonstige Leistungen im Unterricht* werden bei der
Leistungsbewertung angemessen beriicksichtigt.

(4) Schiilerinnen und Schiiler erhalten eine Lernbereichsnote, wenn nach Mafigabe dieser Verordnung ein Lernbereich
integriert unterrichtet wird.

(5) Nicht erbrachte Leistungsnachweise geméf_§ 48 Absatz 4 Schulgesetz NRW sind nach Entscheidung der Fachlehrerin
oder des Fachlehrers nachzuholen oder durch eine Priifung zu ersetzen, falls dies zur Feststellung des Leistungsstandes
erforderlich ist.

(6) Die Forderung in der deutschen Sprache ist Aufgabe des Unterrichts in allen Fachern. Haufige Verstof3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache miissen bei der Festlegung der Note angemessen beriicksichtigt werden.
Dabei sind insbesondere das Alter, der Ausbildungsstand und die Herkunftssprache der Schiilerinnen und Schiiler zu

beachten.
(7) Bei einem Tduschungsversuch

1. kann der Schiilerin oder dem Schiiler aufgegeben werden, den Leistungsnachweis zu wiederholen,

2. konnen einzelne Leistungen, auf die sich der Tauschungsversuch bezieht, fiir ungeniigend erklart werden oder

3. kann, sofern der Tduschungsversuch umfangreich war, die gesamte Leistung fiir ungeniigend erklart werden.
(8) Einmal im Schuljahr kann pro Fach eine Klassenarbeit durch eine andere, in der Regel schriftliche, in Ausnahmefillen
auch gleichwertige nicht schriftliche Leistungsiiberpriifung ersetzt werden. In den modernen Fremdsprachen kdnnen
Klassenarbeiten miindliche Anteile enthalten. Einmal im Schuljahr kann eine schriftliche Klassenarbeit durch eine
gleichwertige Form der miindlichen Leistungsiiberpriifung ersetzt werden. Im Fach Englisch wird im letzten Schuljahr eine
schriftliche Klassenarbeit durch eine gleichwertige Form der miindlichen Leistungsiiberpriifung ersetzt.
(9) Soweit es die Behinderung oder der Bedarf an sonderpiddagogischer Unterstiitzung einer Schiilerin oder eines Schiilers
erfordert, kann die Schulleiterin oder der Schulleiter Vorbereitungszeiten und Priifungszeiten angemessen verldngern und
sonstige Ausnahmen vom Priifungsverfahren zulassen. Entsprechendes gilt bei einer besonders schweren Beeintrichtigung
des Lesens und Rechtschreibens. Die fachlichen Leistungsanforderungen bei Abschliissen und Berechtigungen bleiben
unberiihrt."*

Schulgesetz NRW; ""§ 70 Fachkonferenz, Bildungsgangkonferenz
(1) Mitglieder der Fachkonferenz sind die Lehrerinnen und Lehrer, die die Lehrbefahigung fiir das entsprechende Fach
besitzen oder darin unterrichten. Die Fachkonferenz wihlt aus ihrer Mitte eine Person flir den Vorsitz. Je zwei Vertretungen
der Eltern und der Schiilerinnen und Schiiler, an Berufskollegs zusétzlich je zwei Vertretungen der Ausbildenden und
Auszubildenden, kdnnen als Mitglieder mit beratender Stimme teilnehmen. Die Schulkonferenz kann eine hohere Zahl von
Vertretungen der Eltern beschlieBen.
(2) In Berufskollegs konnen Fachkonferenzen statt fiir einzelne Fécher flir Fachbereiche oder Bildungsgéinge eingerichtet
werden (Bildungsgangkonferenz).
(3) Die Fachkonferenz berét iiber alle das Fach oder die Fachrichtung betreffenden Angelegenheiten einschlieBlich der
Zusammenarbeit mit anderen Féachern. Sie trigt Verantwortung fiir die schulinterne Qualitétssicherung und -entwicklung der
fachlichen Arbeit und berit iiber Ziele, Arbeitspldne, Evaluationsmafnahmen und -ergebnisse und Rechenschaftslegung.
(4) Die Fachkonferenz entscheidet in ihrem Fach insbesondere iiber

1. Grundsitze zur fachdidaktischen und fachmethodischen Arbeit,

2. Grundsitze zur Leistungsbewertung,

3. Vorschlidge an die Lehrerkonferenz zur Einfiihrung von Lernmitteln.
(5) In Grundschulen und in Férderschulen kann durch Beschluss der Schulkonferenz auf die Einrichtung von

Fachkonferenzen verzichtet werden. In diesem Fall iibernimmt die Lehrerkonferenz die Aufgaben der Fachkonferenzen."

2 BASS 2023/2024 - 13-21 Nr. 1.1 Verordnung iiber die Ausbildung und die Abschlusspriifungen in der Sekundarstufe I (Ausbildungs- und
Priifungsordnung Sekundarstufe I - APO-S 1) (schul-welt.de) 24.02.2024
3 BASS 2023/2024 - 1- 1 Schulgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Schulgesetz NRW - SchulG) (schul-welt.de) 24.02.2024
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Umgang mit Fehlzeiten

Wir erwarten von unseren Schiiler*innen im Krankheitsfall eine Krankmeldung und innerhalb dreier Tage nach Wiederkehr
eine schriftliche Entschuldigung. Die Fehlzeiten werden kontinuierlich im digitalen Klassenbuch dokumentiert, so dass
auf ungewohnliche Absenzen seitens der Klassenleitung schnell reagiert werden kann. Unser Verfahren zum Umgang mit
unentschuldigten Fehlstunden zur Vorbeugung einer Schulpflichtverletzung wird in unserem Erziehungskonzept ndher
erldutert.

Die versdumten Unterrichtsinhalte miissen von unseren Schiiler*innen nachgeholt werden. Das ist ihnen durch unser digitales
Klassenbuch unabhingig mdglich. Sie kdnnen nicht nur die Stundeninhalte sehen, sondern haben auch Zugriff auf gestellte
Hausaufgaben.

Ein Kontakt zu Lehrkréften ist liber unsere Kommunikationsplattform TEAMS und per Dienstmail fiir alle am Schulleben
beteiligten moglich. Dariiber hinaus kénnen auch Aufgaben, Arbeitsblatter und Unterrichtsinhalte {iber Teams fiir alle
Mitglieder einer Lerngruppe zugénglich gemacht werden.

Schiiler*innen miissen grundsétzlich Leistungsnachweise erbringen. Sollte dieses aufgrund von Fehlzeiten nicht moglich
sein, greifen wir auf alternative Formen der Leistungsbewertung zuriick. Dies kann bedeuten, dass versdumte Priifungen oder
Tests zu einem spateren Zeitpunkt nachgeholt werden kénnen oder auf andere Methoden der Leistungsmessung
zuriickgegriffen wird.

Die Notengebung bei Fehlzeiten in NRW richtet sich nach den Vorgaben des Schulgesetzes und den Richtlinien der Schule.
Es wird erwartet, dass die Schiiler*innen ihre Leistungen in den einzelnen Fachern nachweisen. Wenn aufgrund von
Fehlzeiten keine ausreichenden Leistungsnachweise erbracht werden konnen, kann dies Auswirkungen auf die Notengebung
haben.

Hausaufgaben

Als Halbtagsschule mit einem offenen Ganztag stellen wir verpflichtend Hausaufgaben®. Diese sollen die individuelle
Foérderung unterstiitzen und Unterrichtsinhalte wiederholen, vertiefen und anzuwenden. Hausaufgaben werden regelméfig
anerkennend iiberpriift und in den Unterricht eingebunden. Hierdurch wird eine konstruktive Riickmeldung an Schiiler*innen
und eine Einschitzung ihrer Lernfortschritte moglich. Eine Benotung der reinen Hausaufgaben findet nicht statt.
Inklusionsbedingt und um eine grofier werdenden Schiiler*innen-Heterogenitét angemessen zu beriicksichtigen, werden
Hausaufgaben zunehmend binnendifferenziert gestellt. Damit werden individuelle Bedingungen von Schiiler*innen
beriicksichtigt. Wenn Hausaufgaben als sinnvolle Lerngelegenheit betrachtet werden, bieten sie eine wertvolle Ergdnzung des
individuellen Lernprozesses.

So werden Hausaufgaben bei uns als Vorbereitung auf Unterrichtsanteile (z. B. fiir Diskussionen oder Referate) , als
vertiefende Wiederholung (z. B. Vokabeln, Ubungen in den verschiedensten Fichern), aber auch als individuelle Aufgabe
gestellt.

Die Schiiler*innen werden iiber die Art und Weise des Einflusses von Hausaufgaben in eine Gesamtnote von den
Fachlehrkriften informiert.

4 Folgend den Bestimmungen aus: § 42 Abs. 3, § 65 Abs. 2 Punkt 10 SchulG und BASS 12 — 63 Nr. 3, Runderlass vom 5. Mai 2015
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Nachteilsausgleiche

Auf Antrag der Eltern zielgleicher Schiiler*innen werden Nachteilsausgleiche in den Klassenkonferenzen besprochen und
durch die Schulleitung gewéhrt. Die genaue Art des Nachteilsausgleichs (zeitlich, raumlich, technisch oder personell) wird
individuell auf die Bediirfnisse der Schiiler*innen abgestimmt, mit den Erziehungsberechtigen besprochen, in der Schiilerakte
festgehalten und durch das Protokoll der Klassenkonferenz allen Lehrkriften bekannt gegeben.’

Konzept der RSN zum Umgang mit Schuler*innen mit Lese-
Rechtschreib-Schwache

Haufig wird eine LRS schon in der Grundschule erkannt und der Forderbedarf festgestellt. Allerdings kommt es auch vor,
dass eine LRS erst in der weiterfithrenden Schule festgestellt wird. Wie aber damit umgehen?

Diagnose in der Schule

Alle Schiiler*innen des Jahrgangs 5 fiihren zu Beginn des Schuljahres einen standardisierten Test (Hamburger-Schreibprobe)
durch.

Die entsprechende Lehrkraft wertet die Ergebnisse aus und priift, ob es Schiiler*innen gibt, die die minimale Punktgrenze
nicht erreicht haben. AuBlerdem schaut sie sich unabhéngig von den Testergebnissen das Schriftbild und weitere
Auffélligkeiten, die sich im Rahmen des Testes ergeben haben, an.

Die Eltern, deren Kinder ein auffalliges und/oder schwaches Strategieprofil aufweisen, werden schriftlich informiert. In
diesem Schreiben wird die Teilnahme an der schulischen Férdermafinahme empfohlen. Die Eltern geben ihr schriftliches
Einverstandnis. Sollten die Eltern die schulische Fordermafinahme ablehnen, wird dies in der Schiiler*innen-Akte vermerkt.
Es konnen im Rahmen dieser Diagnose auch andere Empfehlungen ausgesprochen werden (z. B. ein Hortest etc.).

Fordergruppen

Die Fordergruppe besteht in der Regel aus 4 bis 8 (max. 10 Schiiler*innen). Es geht in der Kleingruppe vor allem darum, den
Schiiler*innen Strategien an die Hand zu geben, die helfen konnen, Fehler im Bereich der Rechtschreibung zu vermeiden.
Auflerdem ist ein wichtiger Punkt, dass sie erkennen, dass sie mit dem Problem der LRS nicht allein sind. Die Kleingruppe
soll Sicherheit bieten, so dass alle Fehler machen diirfen und sich nicht schdmen miissen. Sie sollen Lob durch Erfolg
erfahren.

Besonders wichtig ist es, das Selbstwertgefiihl der Schiiler*innen zu stérken, da viele von ihnen etliche Misserfolge erfahren
haben.

Die Forderung steht momentan (Schuljahr 23/24) nur fiir Klasse 5 zur Verfiigung, aber eine der Gruppen ist fiir
Schiiler*innen aus Jahrgang 6 gedffnet.

Zurzeit gibt es drei Fordergruppen, die einmal in der Woche eine Unterrichtsstunde speziellen Férderunterricht bekommen.
Die Fordermafinahme findet parallel zum Regelunterricht statt, die teilnehmenden Schiiler*innen miissen sich {iber den
verpassten Unterricht informieren und nacharbeiten.

Lerninhalte

Die Verbesserung der Rechtschreib- und der Leseleistung stehen im Fokus. Die Schiiler*innen sollen Strategien kennen und
anwenden lernen. Es geht darum, ihnen Werkzeuge an die Hand zu geben, die einfach und schnell einsetzbar sind. Ziel ist es,
dass die Schiiler*innen erkennen, dass sie durch das Einhalten bestimmter einfacher Regeln und Strategien deutlich weniger
Fehler im Bereich der Rechtschreibung machen. Das richtige Lesen und die korrekte Aussprache sind mindestens genauso
wichtig. Alles soll der Vermeidung von Fehlern dienen.

Lernfortschritte

Die Lernfortschritte der Schiiler*innen werden regelméfig durch Diktate, Lernspiele und Lesetests iiberpriift.

Es werden keine Fehler gezéhlt, der Blick liegt auf dem, was die Schiiler*innen richtig gemacht haben. Also eine
,,Positivkorrektur*

Im Forderunterricht werden individuelle Ubungsblitter, Lernplakate, Lernspiele, Konzentrationsiibungen und auch LernApps
eingesetzt. Wichtig ist, dass es zu keiner Uberforderung und erneutem Frust kommt. Die Schiiler*innen sollen mit Freude
und Spal} ,.trainieren®.

° Weitere Informationen siehe: 2-Arbeitshilfe _Sek |.pdf (schulministerium.nrw), 24.02.2024
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Forderung nach der 6. Klasse
Nach der sechsten Klasse findet keine gesonderte LRS-Forderung mehr statt. Diese muss durch individuelle Férderung bzw.
Fordermaterial im reguléren Unterricht stattfinden.

Dariiber hinaus sind au3erschulische FérdermaBnahmen in Einzelfdllen notwendig.

Bewertungskriterien in Bezug auf die Lese-Rechtschreibleistung in den verschiedenen Fichern

Bei Schiiler*innen mit diagnostizierter LRS '

Jahrgang | peutsch Fremdsprache Nebenficher
5/6 Keine Bewertung der Lese- Keine Bewertung der Lese- Keine Bewertung der Lese-
Rechtschreibleistung Rechtschreibleistung Rechtschreibleistung
Beschluss der Beschluss der Berticksichtigung nur bei Antrag
7/8 Versetzungskonferenz 6 und Versetzungskonferenz 6 und auf Nachteilsausgleich durch die
Beriicksichtigung nur bei Antrag Beriicksichtigung nur bei Antrag Eltern bzw.
auf Nachteilsausgleich durch die auf Nachteilsausgleich durch die Erziehungsberechtigten
Eltern bzw. Erziehungsberechtigten | Eltern bzw. Erziehungsberechtigten
Beriicksichtigung nur bei Antrag Beriicksichtigung nur bei Antrag Beriicksichtigung nur bei Antrag
9/10 auf Nachteilsausgleich durch die auf Nachteilsausgleich durch die auf Nachteilsausgleich durch die
Eltern bzw. Erziehungsberechtigten | Eltern bzw. Erziehungsberechtigten | Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten

Bei Schiiler*innen, die am Forderkurs teilnehmen ohne LRS-Status *

Jahrgang | peytsch Fremdsprache Nebenféicher
5 Lese-Rechtschreibleistung wird Lese-Rechtschreibleistung wird Lese-Rechtschreibleistung wird
nicht voll bewertet nicht voll bewertet nicht voll bewertet
Beriicksichtigung nur bei Antrag Beriicksichtigung nur bei Antrag Beriicksichtigung nur bei Antrag
6 auf Nachteilsausgleich durch die auf Nachteilsausgleich durch die auf Nachteilsausgleich durch die
Eltern bzw. Erziehungsberechtigten | Eltern bzw. Erziehungsberechtigten | Eltern bzw.
nach Beratung nach Beratung Erziehungsberechtigten nach
Beratung
Beschluss der Beschluss der Beriicksichtigung nur bei Antrag
Versetzungskonferenz 6 Versetzungskonferenz 6 auf Nachteilsausgleich durch die
7/8 Beriicksichtigung nur bei Antrag Beriicksichtigung nur bei Antrag Eltern bzw.
auf Nachteilsausgleich durch die auf Nachteilsausgleich durch die Erziehungsberechtigten
Eltern bzw. Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten Erziehungsberechtigten
9/10 Keine Beriicksichtigung Keine Beriicksichtigung Keine Beriicksichtigung
Zeugnisse

Der Anteil der Rechtschreibleistung muss bei der Bildung der Note zuriickhaltend gewichtet werden. Die Schiiler*innen
bekommen auf den Zeugnissen unter der Rubrik ,,Bemerkungen® folgenden Satz.

XY hat an der LRS-Férdermafinahme teilgenommen.
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Unterricht mit Schiiler*innen mit LRS im Regelunterricht

Die Schiiler*innen mit LRS brauchen Unterstiitzung. Wichtig ist vor allem, dass Lehrkréfte, Schiiler*innen und Eltern
/Erziehungsberichtigt im Gespréch bleiben und gemeinsam Vereinbarungen treffen, die zu einer Erleichterung im
Regelunterricht fiihren kdnnen.

Fiir die Schiiler*innen mit LRS ist es wichtig,
e  Texte zu entlasten, dies kann z.B. durch groflere Zeilenabstinde, Randnotizen, einer klaren Struktur, Markierungen
einzelner Worter geschehen.
e Aufdie erlernten Strategien verweisen und diese anwenden, um Fehler zu vermeiden.

Nachteilsausgleich

Durch verschiedene Moglichkeiten des Nachteilsausgleiches bei schriftlichen Leistungsiiberpriifungen kdnnen die LRS-
Schiiler*innen entlastet werden. Verschiedene Moglichkeiten sind denkbar. Z. B.:

e  Zeitverlingerung

e  Kiirzung der Aufgaben

e Miindliche statt schriftliche Uberpriifungsformate

e Anfertigen von alternativen Leistungskontrollen: Lapbook, Erklarvideo, Podcast etc.

e  Verwendung von Hilfsmitteln Duden, Ipad etc.

e  Teilweise von der Benotung absehen und die Klassenarbeit mit einer Bemerkung versehen

Nachteilsausgleich fiir die Zentralen Priifungen (ZP 10)

Es soll nicht aufgrund von einer einmaligen Diagnose der Nachteilsausgleich gewidhrt werden, stattdessen ist eine eingehende
Beurteilung der individuellen Situation von Schiiler*innen vorzunehmen, die die bisherigen Mainahmen in der
Schullaufbahn einschliefit. Die Dokumentation der bisherigen Férderung in den vorangegangenen Klassen und der
Nachteilsausgleich ist Aufgabe der Schule.’
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Leistungsbewertung im Gemeinsamen Lernen

Als Schule des aufbauenden gemeinsamen Lernens ist die Leistungsbewertung inklusiver und zieldifferenter Schiiler*innen
Tagesgeschift. Zieldifferente Schiiler*innen der Jahrgangsstufe 5 und 6 erhalten fiir ihre Leistungen individuelle miindliche
und schriftliche Riickmeldungen (Bsp. dazu siche in den einzelnen Fachleistungskonzepten). Nach Schulkonferenzbeschluss
(September 2023) konnen ab Klasse 7 einzelne Facher benotet werden. Die Entscheidung dazu trifft die Fachlehrkraft. Ziel
ist eine Motivation der zieldifferenten Schiiler*innen, die prognostisch einen ersten Bildungslabschluss bei uns machen
konnten.

Grundlage fiir die Benotung sind die Richtlinien der Férderschulen und der Hauptschulen in NRW.

Wichtig sind uns bei der Leistungsbewertung die folgenden Punkte:

e  Kennen und Beriicksichtigen unterschiedlicher Lernausgangslagen:
=  Daim gemeinsamen Lernen Schiiler*innen mit unterschiedlichen Lernvoraussetzungen und
minus Bediirfnissen zusammenkommen, ist es wichtig, diese Vielfalt zu beriicksichtigen Punkt
die Leistungsbewertung sollte daher differenziert und individuell erfolgen.
e  Transparente Kriterien und Ziele:
= Klare Kriterien und Ziele sind den Schiiler*innen und ihren Eltern durch die Besprechung der
Lern- und Entwicklungspline bekannt.
e  Verschiedene Bewertungsmethoden:
= Die Bandbreite der unterschiedlichen Bewertungsmethoden in den einzelnen Fachern ist grof3
und wird auf jedes Kind mit Férderbedarf noch einmal explizit angepasst.
e  Formative und Summative Bewertungen:
= Neben der Bewertung von Endprodukten (summative Bewertung miissen auch kontinuierliche
motivierenden Riickmeldungen und Bewertungen wihrend des Lernprozesses (formative
Bewertung) gerade bei inklusiven Schiiler*innen stattfinden. Dies ermdglicht es ihnen ihren,
Lernfortschritt zu erkennen und weiter daran zu arbeiten.
e  Transparenz und Fairness:
= Das Bewertungskonzept muss transparent und nachvollziehbar sein, um allen Beteiligten ein
Versténdnis filir die Kriterien und Verfahren zu erméglichen. Zudem sollte die
Leistungsbewertung fair und gerecht sein, ohne Benachteiligung einzelner Schiiler*innen.
Transparenz ist umso wichtiger, da eine gerechte Beurteilung nicht immer eine gleiche
Beurteilung ist. Dieser Unterschied muss allen Schiiler*innen, Regelkind oder inklusives Kind)
immer wieder klar gemacht werden.
e  Flexibilitit und Anpassungsfihigkeit:
= Durch die regelméBige Evaluation und Anpassung der Lern- und Entwicklungspldne wird auch
die Leistungsmessung flexibel gehalten. Sie kann verdnderten Ausgangslagen und
Bedingungen angepasst werden.
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Das Langzeitpraktikum

Das Langzeitpraktikum ist ein Angebot fiir Schiiler*innen deren Schulabschliisse aus multiplen Griinden geféhrdet sind. Es
biete auf freiwilliger Basis die Moglichkeit, bei fachlichem und individuellem Unterstiitzungsbedarf, einen direkten Ubergang
von der Schule in eine Ausbildung zu erreichen. Es richtet sich an Schiiler*innen aus dem 8., 9. und 10. Jahrgang, deren
Schulabschluss absehbar gefihrdet ist.
Das Langzeitpraktikum setzt die Empfehlung der Klassenkonferenz, die Zustimmung der Schiilerin bzw. des Schiilers und
der Eltern voraus. Je nach Jahrgang findet es an 1-2 Tagen pro Woche statt. Die Leistungsanforderungen fiir den ersten
Bildungsabschluss miissen erfiillt werden kdnnen.
Maogliche Ziele sind:

e Ausbildung

e Erster Schulabschluss

e  Wiederholung Regelklasse 9

e  Versetzung in Klasse 10

e Wechsel zum Berufskolleg

e Wechsel in eine zielgerichtete Anschlussmafinahme

(z.B. Einstiegsqualifikation)
e Erweiterter Schulabschluss nach dem 10. Jahrgang

Schriftliche Arbeiten und Notenstufen in Fachergruppe 1
Schriftliche Arbeiten

Deutsch Englisch Mathematik Wahlpflichtunterricht

Klasse | Anzahl | Dauer Anzahl | Dauer Anzahl | Dauer Anzahl Dauer
(nach Unterrichtsstunden) (nach Unterrichtsstunden) (nach Unterrichtsstunden) (nach Unterrichtsstunden)

5 6 1 6 biszu 1l 6 biszu 1
6 .6 '1 6 .biszul 6 biszul
7 5-6 1-2 5-6 1 5-6 1 5-6 biszul
8 A4-5 ‘1-2 4-5 A1»2 4-5 1-2 -4-5 Al
9 4-5 2-3 4-5 1-2 4-5 1-2 4-5 1-2
10 A3-5 ‘2-3 3-5 A1»2 3-5 2 '4-5 -1-2

Tabelle: Anzahl und zeitlicher Rahmen der Klassenarbeiten an der Realschule in NRW nach §20 APO-SI°

Mit Anderung der Anzahl der Klassenarbeiten in NRW im Jahr 2023 haben die einzelnen Fachkonferenzen der Fichergruppe
1 ihre bestehenden Regelungen iiberdacht, fachimmanent angepasst und aktualisiert. Die jeweiligen Regelungen fiir die
einzelnen Fécher finden sich in den folgenden Fachleistungskonzepten.

Auch die Gewichtung der Sonstigen Mitarbeit in der Note variiert fachbezogen.

Benotungsschliissel

Die Benotung von Klassen- und Kursarbeiten erfolgt nach Festlegung in den Fachkonferenzen in den Féchern der
Fachergruppe 1 nach dem Benotungsschliissel der ZP10.

6 Grafik entnommen: Anzahl der Klassenarbeiten | Bildungsportal NRW (schulministerium.nrw); 24.02.2024
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Informationen uiber Leistungen als Grundlage fur
individuelle Lernentwicklung

Wir sehen den ermittelten Leistungsstand von Schiiler*innen als einem kleinen Baustein filir den individuellen schulischen
Entwicklungsweg an. Wohin dieser Weg fiihrt, mit welchen Kompetenzen oder Schulabschliissen unsere Schiiler*innen die
Realschule Nord verlassen hiangt von den verschiedensten Faktoren ab, die wir nicht alle beeinflussen kdnnen. Gemeinsam ist
vielen Faktoren allerdings, dass ohne eine zielgerichtete Kommunikation aller am Schulleben beteiligten Parteien kein
verniinftiger Entwicklungsweg entstehen kann. Deswegen sind das Feedback und die Beratung wichtige Teile unseres
Leistungskonzeptes.

Austausch zwischen Schiiler*innen

Ein oft ungesteuerter Austausch findet stindig im Unterricht statt. AuBerungen von Schiiler*innen werden von
Mitschiiler*innen kommentiert, was der Lehrkraft nicht nur einen guten Anlass fiir Hinweise auf eine wertschétzende
Kommunikation gibt, sondern auch leistungsbezogenes Feedback ermdglicht.

Ein von der Lehrkraft gesteuertes Feedback, z, B. durch Riickmeldungen zu Referaten und anderen Présentationen von
Mitschiiler*innen geschieht u. a. durch Feedback-Bogen. Hier wird immer Wert auf konstruktive Kritik gelegt.

Austausch zwischen Lehrkraften und Schiiler*innen

Ein vielféltiges Repertoire an Riickmeldemdglichkeiten an Schiiler*innen gehort zum Handwerkszeug einer jeden Lehrkraft
und wird in jeder Unterrichtsstunde eingesetzt. Bei digital eingereichten Aufgaben z. b. iiber das Aufgabenmodul von Teams
konnen Riickmeldungen gegeben werden.

Neben den schnellen Tiir- und-Angel-Gespréchen ist es unseren Lehrkréften aber auch wichtig fiir lingeren Gesprachsbedarf
feste Termine zu vereinbaren. Um gezielt aus verschiedenen Griinden mit Schiiler*innen ins Gespriach zu kommen, wurden
die Schiiler*innen-Sprechtage konzipiert (siche Konzept im Schulprogramm).

Austausch zwischen Lehrkriften und Erziehungsberechtigten

Hier sind mehrere Ebenen nétig, um moglichst alle Erziechungsberechtigten erreichen zu konnen. Neben gefiihrten
Telefonaten sind personliche Gespréche an Elternsprechtagen oder separat angesetzte Termine oftmals zielfiihrender als der
Einsatz von Mails oder Teams als Kommunikationsmittel.

Austausch zwischen Lehrkriften iiber Schiiler*innen

Ein regelméBiger Austausch zwischen Lehrkriften {iber Schiiler*innen ist nicht nur sehr sinnvoll, sondern nach dem
Schulgesetz auch gewollt. Moglichkeiten dazu finden sich in regelméafigen Jahrgangsstufenkonferenzen,
Klassenkonferenzen, verpflichtenden Zeugniskonferenzen, Lern- und Entwicklungskonferenzen und
Erprobungsstufenkonferenzen.

Dieser miindliche Austausch wird ergédnzt durch Protokolle und Niederschriften. So werden die Ergebnisse von EP-
Konferenzen kontinuierlich in SchILD weitergefiihrt, genauso wie die Forderpléne in den Lern- und
Entwicklungskonferenzen jedes Mal evaluiert und aktualisiert werden und tiber SchILD jeder Lehrkraft zur Verfiigung
stehen.
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Leistungskonzepte der einzelnen Facher

Ubergeordnete Kriterien

Fachergruppe 1

Deutsch

Im Fach Deutsch sind nach SchulG § 48 ,,schriftliche Arbeiten* und ,,sonstige Leistungen® vorgesehen.
Die Leistungsnote im Fach Deutsch setzt sich zu 50% aus den ,,schriftlichen Leistungen* der Klassenarbeiten und zu 50%
aus den ,,miindlichen und sonstigen Leistungen zusammen.

BAD OFVNHAUSEN

Bewertungs-bereiche

Beschreibung/Anforderungen/Riickmeldung

Anteil an der
Zeugnisnote

Schriftliche Leistungen

Klassenarbeiten

Schriftliche Leistungen beziehen sich auf die schriftliche
Uberpriifung erarbeiteter inhalts- und prozessbezogener
Kompetenzen einer vorausgegangenen Unterrichtssequenz.

Bei zieldifferenten Schiiler*innen wird die Arbeit an das jeweilige
Niveau angepasst.

Die Themen und die Aufgabentypen der einzelnen Klassenarbeiten
konnen dem schulinternen Lehrplan entnommen werden.

Bei der Bewertung entfallen 60% auf die inhaltliche Leistung und
40% auf die sprachliche Leistung.

Bewertungskriterien sind inhaltliche Richtigkeit, Vollstandigkeit,
die Verwendung der entsprechenden Fachterminologie, sprachliche
Richtigkeit, Ausdrucksvermogen sowie die duflere Form.

Fiir die Klassenarbeiten gilt nach Beschluss der Fach-konferenz das
folgende Bewertungsraster fiir die Jg. 5-10:

100%-87% = schr gut
86%-73% = gut
72%-59% = befriedigend
58%-45% = ausreichend
44%-18% = mangelhaft
17%-0% = ungeniigend

Die Riickmeldung erfolgt fiir zieldifferente und zielgleiche
Schiiler*innen aller Jahrgangsstufen mit Hilfe von
Bewertungsbogen mit individuellem Feedback zur
Lernentwicklung.

In den Jahrgangsstufen 5-9 soll eine Ganzschrift gelesen werden.
Fiir zieldifferente Schiiler*innen wird moglichst eine vereinfachte
Ausgabe gewihlt.

Einmal pro Schuljahr kann eine schriftliche Klassenarbeit durch
eine kreative Leistung (z.B. Lesetagebuch, Portfolio, Leserolle,
etc.) ersetzt werden oder als sonstige Leistung bei der
Notenfindung besonders berticksichtigt werden.

50%
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Anzahl der .
Klassenarbeiten

Die Fachkonferenz hat entsprechend den Regelungen in der APO
SI folgendes zur Anzahl von Klassenarbeiten festgehalten:

Jg. 5: 6 Arbeiten
Jg. 6: 6 Arbeiten
Jg. 7: 5 Arbeiten
Jg. 8: 4 Arbeiten + VERA 8
Jg. 9: 4 Arbeiten
Jg. 10: 3-4 Arbeiten + ZP 10

Sonstige .
Mitarbeit

a) Miindliche
Leistungen

b) Praktische und
weitere
Leistungen

Bei der Bewertung der sonstigen Leistungen im Fach Deutsch
werden die Qualitdt und die Kontinuitdt der miindlichen und
schriftlichen Beitrdge im unterrichtlichen Zusammenhang erfasst.

Beitrage zum Unterrichtsgesprach, Beitrdge bei Partner- und
Gruppenarbeiten, Vortragen von Hausaufgaben, Présentationen von
Arbeitsergebnissen und Referate

Collagen, Plakate, Power Point Prasentationen, Rollenspiele und
Standbilder, Erstellen von Protokollen, Heft- und Mappenfiihrung,
Portfolio, Lesetagebuch, Lerntagebuch, kurze schriftliche
Uberpriifungen

50%

Beispiel fiir einen Bewertungsbogen zum Thema ,,Gruselgeschichten® — fiir inklusive Schiiler*innen

Klassenarbeit Nr. 2 Gruselgeschichten Name:
Bewertungsbogen

Inhaltliche Leistung

© | ® | ® | Meine Tipps fiir dich

Du ordnest die Textschnipsel der
Spannungskurve zu.

Du findest 4 Synonyme fiir das Wort
»sagen”

Du findest passenden Adjektive und
Verben fir den Lickentext.

Du formulierst eine gruselige Uberschrift.

| Du schreibst 4 Satzanfange.

| Du hast deutlich und leserlich
geschrieben.
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Mathematik

A: Ubersicht Leistungsbewertung
Die Note fiir das Fach Mathematik setzt sich aus zwei Bausteinen zusammen:

Schriftliche Leistungen sonstige Leistungen (u. a.)
Klasse S und 6: Miindliche Beteiligung
3 Klassenarbeiten pro Halbjahr e  Losungsvorschldge machen
Klasse 7: e  Zusammenfassung und Wiederholungen
1. Halbjahr: 2 Klassenarbeiten geben
2. Halbjahr: 3 Klassenarbeiten e FErgebnisse bewerten
e  Auf Beitrdge der Mitschiiler*innen
Klasse 8: eingehen
1. Halbjahr: 3 Klassenarbeiten e  Gesprichsvereinbarungen einhalten
2. Halbjahr: 2 Klassenarbeiten e  Kontinuitit der Mitarbeit
e  Vorbereitungsbereitschaft auf den
Klasse 9: ) ) Unterricht (regelméBiges Anfertigen von
2 Klassenarbeiten pro Halbjahr Hausaufeaben
g
Klasse 10:
1. Halbjahr: 2 Klassenarbeiten
2. Halbjahr: 1 Klassenarbeit + ZP Leistunesbereitschaft

- e  Einbringen von Zusatzinformationen
Noten im Einzelnen:

e  Freiwillige Arbeiten (Kurzreferate,

Note 1.Prozent Lapbook, Buddybook, Prisentationen,
1 87100 Erstellen eines Lernvideo, etc.)
2 73 - 86
3 59-72
4 45-58 Heftfihrung
2 108 *1474 e Vollstindigkeit und Ubersichtlichkeit

*eine schriftliche Arbeit kann im Schuljahr durch eine
alternative Leistungsiiberpriifung ersetzt werden,

e  wenn zu Schuljahresbeginn, die Gruppenarbeit
Jahrgangsstufenkonferenz eine alternative e Anstrengungsbereitschaft
Leistungsiiberpriifung festlegt o Teamfihigkeit

e - als moglicher Ersatz einer Klassenarbeit, bei o Zuverldssigkeit

langfristigem Ausfall einer Lehrkraft

Lernzielkontrollen und miindliche Abfragen

50 % 50 %

Eine angemessene Beriicksichtigung der Halbjahresnote ist bei der Findung der Schuljahresendnote zu beachten.

17
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B: Beurteilungsbereiche im Einzelnen

1.

Sonstige Mitarbeit

In diesem Bewertungsbereich wird die Qualitit und Bestindigkeit der Beitridge der Lernenden im Unterricht erfasst. Die
Beitrige konnen in miindlicher und schriftlicher Form erfolgen. Hierbei stehen sie in einer engen Verbindung mit der
Aufgabenstellung und dem Anspruchsniveau der jeweiligen Unterrichtseinheit. Im Vordergrund aller
Beurteilungsbereiche steht die Transparenz flir die Schiiler*innen. Die Fachlehrerin bzw. der Fachlehrer kann neben den
nachfolgenden Bewertungsformen auch alternative Formen (z.B. Portfolios, Lernvideos oder langfristige schriftliche
Hausarbeiten) einsetzen.

1.1. Miindliche Mitarbeit
Im Unterrichtsgespriach konnen Beitrédge in Form von Losungsvorschldgen, dem Aufzeigen von Zusammenhéngen
und der Gegensétzlichkeit, dem Bewerten von Ergebnissen und dem angemessenen Gebrauch des Fachterminus
vorliegen. Bewertet wird nicht allein die Menge, sondern auch die Qualitét der Beitrdge, sowie das Stellen von
Fragen nach Nichtverstandenem und Anmerkungen, die den Unterricht weiterbringen.

1.2. Hausaufgaben
Hierbei ist die RegelmiBigkeit, Vollstandigkeit und Qualitdt und vor allem das Bemithen Aufgaben zu bearbeiten
und zu einem moglichst richtigen Ergebnis zu gelangen fiir die Bewertung entscheidend. Im Weiteren ergénzen sie
die schulische Arbeit. Hausaufgaben dienen dazu, die erarbeiteten Unterrichtsinhalte einzuprégen, einzuiiben und
anzuwenden. Losungswege sollen reproduzierbar und in einer sauberen Form dargestellt werden.

1.3. Selbstindige Arbeit im Unterricht
Hier wird die Entwicklung von Strategien zur Problemldsung, die Bereitschaft, die Teamféhigkeit und die
Konzentration bei der Bearbeitung von Aufgaben in Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit oder am Computer
wihrend der Unterrichtsstunde bewertet.

Nachfolgende Bereiche kénnen in die Bewertung der sonstigen Mitarbeit eingehen:

1.4. Schriftliche Lernzielkontrollen
Die schriftliche Lernzielkontrolle dient als Hinweis iiber den Lernstand. Hierbei wird unterschieden zwischen der
schriftlichen Ubung und schriftlichen Hausaufgabenkontrolle. Eine schriftliche Ubung ist rechtzeitig
anzukiindigen und sollte maximal 20 Minuten dauern. Die schriftliche Hausaufgabenkontrolle bezieht sich auf die
Hausaufgaben der letzten Unterrichtsstunde und kann ohne Ankiindigung erfolgen.

1.5. Heftfiihrung
Die Heftflihrung umfasst die schriftlichen Erarbeitungen im Unterricht und zu Hause. Zur Bewertung kann die
Qualitdt der Losungen, Struktur, Vollstandigkeit, Lesbarkeit und der Gesamteindruck herangezogen werden.

1.6. Referate
Referate konnen als gestellte Aufgabe oder auf Eigeninitiative erfolgen. Ausschlaggebend bei der Bewertung sind
die Planung, die inhaltliche Richtigkeit und die Préasentation.

1.7. Lerntagebuch
Das Lerntagebuch hilft Lernenden, sich mit den Inhalten des Unterrichts zu beschéftigen. Man muss sich mit dem
eigenen Lernen auseinandersetzen und dariiber nachdenken, wie man es selbst macht.
Das Schreiben eines Lerntagebuchs unterstiitzt den Reflexionsprozess iiber den Lernfortschritt. RegelméaBige
Reflexion kann dazu beitragen, dass der Lernprozess besser strukturiert wird.

1.8. Entwicklung individueller Lernfortschritt
Es ist wichtig zu beachten, dass der Lernfortschritt von verschiedenen Faktoren abhéngt, wie zum Beispiel dem
Engagement des Schiilers, der Qualitdt des Unterrichts und der individuellen Lerngeschwindigkeit.
Manche Schiiler lernen schneller als andere. Deshalb konnen sie schneller lernen. Andere Schiiler*innen brauchen
vielleicht mehr Zeit und Hilfe. Sie miissen auch lernen, mathematische Konzepte zu

verstehen. Die Lehrkraft und die Lernenden miissen zusammenarbeiten, um den individuellen Lernfortschritt zu
fordern.
Es ist wichtig zu betonen, dass der individuelle Lernfortschritt nicht immer linear verlduft. Es kann sein, dass ein
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Lernender schnell Fortschritte macht und andere langsamer. Das sollte nicht als Riickschritt betrachtet werden.
Jeder Schiiler hat seine eigenen Stirken und Schwiéchen. Es ist wichtig, dass er in seinem eigenen Tempo lernt und
kann mit einem individuellen Lernplan (Selbsteinschitzungsbogen) an seinem Lernfortschritt arbeiten kann.

2. Schriftliche Arbeiten

Schriftliche Arbeiten (Klassenarbeiten) dienen der Uberpriifung von Lernerwartungen. Die klar verstindlich
formulierten Aufgaben(-stellungen) sollen die im Unterricht erworbenen Kompetenzen und Arbeitsweisen nachweisen.
Dabei sollten die zu bearbeitenden Aufgaben verschiedenen Anforderungsbereiche (Reproduktion, Begriindungen,
Darstellungen von Zusammenhéngen, Interpretationen und kritische Reflexionen) beinhalten. Hierbei sind die
prozessbezogenen Kompetenzen mit aufzunehmen.

Die Aufgabenstellungen sollen vom Anforderungsniveau ausgehend unterschiedlich gestaltet sein, d.h. in schriftlichen
Arbeiten sollen die drei verschiedenen Niveaus (das einfache Niveau und komplexe Niveau mit jeweils ca. 20% und der
mittlere Anforderungsbereich mit ca. 60%) auftreten. Im Weiteren sollen Aufgabentypen zur Anwendung kommen,
welche in den Lernstandserhebungen und den Arbeiten der Zentralen Abschusspriifungen vorkommen.

Es ist darauf zu achten, dass bei der Korrektur von Klassenarbeiten Teillosungen, sowie Losungsansitze bei der
Punktvergabe beriicksichtigt werden. Losungswege in denen sich Folgefehler befinden, diirfen bei der Bewertung nur
einmalig zum Punktabzug fiihren. Ein angemessener Kommentar des Lernenden zu einem Fehler im Losungsweg soll in
der Bewertung positiv beriicksichtig werden. In der Bewertung sind Art der Darstellungen, Prézision, Genauigkeit in der
Ausdrucksweise und sprachliche Richtigkeit mit 5% - 10% (Ordnungspunkte) einzubeziehen. Mogliche Zusatzaufgaben
sollten thematisch komplexer sein und deren zu erreichende Punktzahl sollte unter 15% der Gesamtwertung liegen.

Bei der Zuordnung einer Note zu einer erreichten Punktzahl gilt in der Sekundarstufe I folgender Schliissel:

Note Prozent
1 87 -100
2 73 - 86
3 59-72
4 45 - 58
5 18 — 44
6 0-17

Die Bewertung der Klassenarbeiten und der sonstigen Mitarbeit geht zu jeweils 50% in die Zeugnisnote ein.
3. Lernstandserhebung

Die Lernstandserhebung dient der Uberpriifung der Kompetenzerwartungen. Sie ist eine Ergéinzung zu den
Beurteilungsbereichen ,,Schriftliche Arbeiten und ,,Sonstige Mitarbeit“. Hierbei soll eine Bestimmung der
Kompetenzentwicklung der jeweiligen Lerngruppe und Schule im bundesweiten Vergleich stattfinden. Daher orientiert
sich die Bewertung der individuellen Schiiler*innenleistung an festgelegten Kriterien der Auswertungsmanuale. Die
Ergebnisse der Lernstandserhebung werden bei der Festlegung der Halbjahresnote positiv bzw. negativ einfliefen.
Hierbei sollen die bisherigen Leistungsstinde und die langfristig erworbenen Kompetenzen der einzelnen Schiiler*innen
mitberiicksichtigt werden. Die Ergebnisse sollen fiir die Weiterentwicklung des Unterrichts, speziell fiir den
Forderbedarf der Lerngruppe, als Ausgangspunkt dienen.
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4. Individuelle Forderung

1. Differenziertes Aufgabenangebot

Die Fachschaft Mathematik wendet ein breites Spektrum unterschiedlicher Methoden zur Leistungsbewertung an, die den
unterschiedlichen Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler Rechnung tragen. Hier werden auch Schiiler*innen, welche
einen individuellen Forderschwerpunkt aufweisen, beriicksichtigt:

e  differenzierte Aufgabenformate (Anforderungsniveau)

e  Zeitlicher Umfang

e  Unterstiitzungshilfen durch Mitschiiler, Lehrkréfte und Ankerplatz

e  unterschiedliche Lernwege

e  Ergidnzungsstunden in der Stundentafel
Daher verstehen wir Inklusion, als Form des Gemeinsamen Lernens im Sinne einer konsequenten Umsetzung einer
individuellen Forderung aller unserer Lernenden.

2. Individuelle Riickmeldungen

Die individuelle Beratung erfolgt durch Schiiler*innen- und Elternsprechtage, sowie bei Bedarf z. B. bei Quartalsnoten.
Zusitzlich sollte unter schriftlichen Arbeiten, die nicht mehr im ausreichenden Bereich sind, eine kurze individuelle
Schiiler*innen bezogene Lern- und Forderempfehlung erfolgen.
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Thema: Geometrie Bewertu ng
Jahrgang 5 Mathematik La pbook
Bewertung fiir
|2p. | 1P. | OP.

1. Inhalt des Lapbooks
Dein Titelblatt ist vollstdndig vorhanden.
Du verwendest Fachbegriffe richtig.
Du hast genau auf die Anweisungen geachtet.
Deine Sachinformationen zu allen erforderlichen
Bereichen sind sinnvoll, richtig und vollstdndig:

e Strecke

e Gerade

e Strahl / Halbgerade

e Parallel

o Senkrecht

e Abstand

¢ Koordinatensystem

¢ Punkte ablesen

Punkte eintragen
2. Gesfalfung des Lapbooks
Dein Lapbook verlockt sofort zum Lesen.
Du hast sauber und leserlich geschrieben, sauber
ausgeschnitten und geklebt.
Dein Lapbook ist iibersichtlich und logisch aufgebaut.
Du hast dir kreative Gedanken zur Gestaltung
gemacht. (Titel, Formate, Bilder)
Du verwendest unterschiedliche Faltelemente.
Gesamtpunkte: s
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. T . Datum: -
Mathe: Kl 10 a/c Checkliste fiir die Klassenarbeit 27 11, 2015
Thema: Quadr.Funktionen und Gleichungen wibe LA
Thema: Quadr. Funktionen Beispielaufgabe © 1 O0|®
Ich kann.../ Ich weiB...
.. den Unterschied zwischen
quadratischer und linearer Funktion
...wo quadr. Funktionen im Alltag
vorkommen
.. den Graphen einer quadr. Funktion [Buch S. 47, Aufg. 5
zeichnen
.. welche Auswirkungen die Buch S. 32, Aufg. 1, 6
Parameter ax?+ bx + ¢ auf die
Normalparabel f(x) = x* haben
.. eine quadratische Funktion in die [Buch S. 33, Aufg. 3,4,5
Scheitelpunktsform bringen
.. priifen, ob ein Punkt P auf einer  [Buch S. 47, Aufqg. 4
quadr. Funktion liegt
.. wann eine quadr. Funktion eine, Buch S. 39, Aufg. 4
zwei oder keine Losung hat Buch S. 41, Aufg. 4
(Schnittpunkte mit der x-Achse)
Thema: Quadr. Gleichungen Beispielaufgabe © 10|
Ich kann... / Ich weiB...
...eine Gleichung in die Normalform [Buch S. 36, Aufg. 1
x? + px + g umformen Buch S. 40, Aufg. 5
.. eine quadr. Gleichung mit Hilfe der [Buch S. 47, Aufg. 9
quadratischen Ergdnzung losen
.. eine quadr. Gleichung mithilfe der [Buch S. 47, Aufg. 11, 12
p-q-Losungsformel losen
.. aus Sachtexten quadratische Buch S. 48, Aufg. 3und 6
Gleichungen entnehmen, aufstellen
und lgsen
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MATHETEST

Feedback zur Selbstbewertung des Tests

1. Ichfand es gut, die Klassenarbeit korrigieren zu diirfen.

O Ja. O Nein.

2. Ich habe durch die Korrektur die Losung der Aufgaben, die ich nicht konnte, verstanden.

O stimmt. (0 sStimmtnicht. O Ich konnte schon vorher alles.

3. Ich habe meinen Test hinterher genauer angesehen als bei einem Test, der von der Lehrkraft korrigiert worden ist.

0O stimmt. (0 Genauso. 0 Weniger als sonst.

4. Ich wiirde gerne noch einmal die Klassenarbeit selbst korrigieren.

O Ja 0 Ja, aber nicht so bald. O Nein, lieber nicht.

5. Wasich zur Selbstkontrolle noch sagen wollte:
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Selbsteinschatzungsbogen

zum Thema ,Natdirliche Zahlen und Zahlsysteme*

: ...naturlicheZzhlenaufdem Zzhlenstrahl ablesen

1
| Wie sicher fiihlst du dich inden folgenden sehr eher | un- X
| Situationen? sicher | sicher | sicher | sicher '
: @ @ @ ‘ Beispielaufgaben
1 1
: Ich kann ... :
1 1
1 1
1 1
; Zahlen und Ordnen 1
1
1
1
1

:und darstellen.

... 2ine geeignate Skalierung fur einenZahlenstrahl
festlegen.

...natlrlicheZzhlenordnen (<, >,=).

!
!
!
!
!
:
: ...denVorganger bzw. Nachfolger einer
!

, naturlichenZahl angeben.

1 Zahlergebnisse darstellen

: ... Daten Ubersichtlichauswerteanund darstellen
! (Strichliste, Tabelle, Dizgramm).

: ... Daten aus Dizgrammen ablesen und
|interpretieran.

: Stellenwertsysteme und groRe Zahlen

... grofe Zzhlen im Zehnersystem (Dezimalsystem)
in Ziffern und in Wortenschreiben.

1
1
)
:...Zahlen runden.
1
1
f

... Z2hlen vom Zweiersystem [Bin3rsystam)ins
:Zehnersystem umrechnenund umgekehrt.

... Zzhlen vom Zehnersystem in romische

. BAD OEYNHAUSEN
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Selbsteinschatzungsbogen

zum Thema ,,Geometrie: Geraden und Abstande, Koordinatensystem, Winke

\ Wie sicher fiihIst du dich in den folgenden

| Situationen?
[}

Ich kann ...

sehr
sicher

©

sicher

©

eher
sicher

un-
sicher

. BAD OEYNHAUSEN

Ill

Beispielaufgaben

i Geraden und Abstinde

- -]

s ...den Unterschied zwischen einer Geraden, einer
' Strecke und einem Strahl erklaren und diese
' zeichnen.

... die Lange von Strecken schatzen und messen.

1 ---senkrechte (orthogonale) und parallele Geraden

yerkennen und zeichnen (g Il h, g Lh).

1 (Bsp.: Gegeben ist eine Gerade g und ein Punkt P, der nicht auf der

1 Geraden liegt. Zeichne eine Gerade h, die senkrecht zu g ist und durch P
¥ veriauft)

1 ... den Abstand zwischen zwei Punkten, zwischen
:einem Punkt und einer Geraden und zwischen zwei
1 parallelen Geraden zeichnen und bestimmen.

| ... parallele Geraden eines bestimmten Abstandes
1zeichnen.

\ Koordinatensystem

' ein Koordinatensystem zeichnen und korrekt
1 beschriften.

1 ... Punkte in einem Koordinatensystem ablesen und
1 eintragen.

, --- einfache Figuren in einem Koordinatensystem
! zeichnen.

{ Winkel
]

 --- Winkelbezeichnungen angeben (die ersten 4

1 griech. Buchstaben und Winkelzeichen).
' (Bsp.: a; §;...und <ABE )

...Winkel messen und zeichnen.

... Winkel anhand ihrer GroRe unterscheiden und

: sie mit der korrekten Art benennen.
¥ (Bsp.: spitzt, stumpf, ...)
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Selbsteinschatzungsbogen

zum Thema ,Geometrie: Figuren und Flacheninhalt”

]
1 Wie sicher fiihlst du dich in den folgenden
| Situationen?

Ich kann ...

sehr
sicher

©

sicher

©

eher un-
sicher | sicher

©®

. BAD OEYNHAUSEN

Beispielaufgaben

Figuren

... die verschiedenen Figuren erkennen.

.. die Eigenschaften der besonderen Vierecke
' Rechteck, Quadrat, Parallelogramm, Raute,
! Drachenviereck und Trapez angeben.

...Vielecke beschriften (Eckpunkte, Seiten, Winkel).

... vorgegebene Strecken zu einem besonderen
Viereck erganzen.

... Quadrate, Rechtecke, Parallelogramme und
Rauten zeichnen.

... die Diagonalen in Vierecke einzeichnen und ihre
Eigenschaften benennen.

...Vielecke beschriften (Eckpunkte, Seiten, Winkel).

... Figuren exakt zeichnen. (z.B. Zeichne das
Parallelogramm mit: a=4cm, b=3cm, a=60

... Kreise zeichnen.

... geometrische Muster abzeichnen/ fortfUhren.

Fldacheninhalt und Flacheneinheiten

1 ... Flacheninhalte von Figuren mittels Kastchen-
:oder Dreieckezahlen vergleichen und bestimmen.

1 ... Flacheninhalte von Figuren mittels Zerlegen und
{Erganzen bestimmen.

1 ... Flacheneinheiten kennen und umwandeln.

1 ... den Umfang von Rechtecken schétzen und
' berechnen.

1 ... den Flacheninhalt von Rechtecken schitzen und
' berechnen.

1 ... die Breite (Lange) eines Rechtecks bei
1 gegebenem Flacheninhalt und gegebener Lange
1 (Breite) berechnen.

: ... Rechtecke mit bestimmten Flacheninhalten
1zeichnen.

 --- den Flacheninhalt von zusammengesetzten
1 Figuren schatzen und bestimmen.

1 --- den Umfang von zusammengesetzten Figuren
1 schatzen und bestimmen.
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Partneraufgaben zum Satz des Pythagoras

1. Arbeite zuerst allein. Du darfst dein Heft, die Arbeitsblatter und das Buch benutzen.
2. Erklare deinem Partner deine Losungen. Hore gewissenhaft zu, wenn er dir seine Losungen erklart. Wenn du Fehler entdeckst, berichtige sie anschlieRend.

Kreuze bei jeder Behauptung an, ob du sie fiir richtig oder falsch haltst. Begriinde ausfiihrlich.

Begriindung/Rechnung

Behauptung richtig | falsch (benutze auch die Riickseite oder ein zusatzliches Blatt)

Die Punkte A(5|1) und B(-3|16) sind in einem Koordinatensystem (1 Einheit
entspricht 1 cm) gegeben, ihre Entfernung betragt 17 cm.

Emil zeichnet das folgende Dreieck mit den Langen

3,0 cm, 4,0 cm. Fiir die Lange der Hypotenuse misst

er 4,9 cm. Emil behauptet: ,Der Satz des Pythagoras
stimmt nicht.“

Die Abbildung zeigt von der Seite ein Haus
mit Pultdach. Links und rechts steht das
Dach 40 cm iiber. Dalija berechnet fiir die .\':fm
Lénge des Pultdachs 13,00 m und fiir dessen A

3 | schrage 18,3 %.
3,00m

12,00m

Fiir das neue Pflanzbeet im Garten soll Bleona einen rechten Winkel abstecken.

4
Oma Petra behauptet, ein Zollstock und eine 12 m lange Schnur reichen dafiir aus.
LernstraBenzustand
Korperberechnung
Straflen-
schaden
Ichkann ...

das Volumen von Prismen berechnen.

Ichkann ...

den Oberflacheninhalt von Prismen be-
rechnen.

Ichkann ...

Kegel und Pyramiden berechnen.

Ichkann ...

Kugeln berechnen.




Anforderungen an eine transparente und gerechte

Englisch
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Leistungsbeurteilung

Gesamtleistung

schriftliche Leistungen

sonstige Leistungen

Klassenarbeiten

miindliche Prifung

A: Schriftliche Klassenarbeiten

Die Klassenarbeiten verteilen sich wie folgt {iber das Schuljahr:

Prasentationen mundliche
Mitarbeit
Grammatiktests Vokabeltests

1. Halbjahr Dauer 2. Halbjahr
Jahrgang 5 Nr.1, Nr.2, Nr.3 45-60 min. Nr.4, Nr.5, Nr.6
Jahrgang 6 Nr.1, Nr.2, Nr.3 45-60 min. Nr.4, Nr.5, Nr.6
Jahrgang 7 Nr.1, Nr.2 45-60 min. Nr.4, Nr.5, Nr.6
Nr.4, VERA, Nr.5
Jahrgang 8 Nr.1, Nr.2 60 min. oder
VERA, Nr.4, Nr.5
Jahrgang 9 Nr.1, Nr.2 60-90 min. Nr.3, Nr.4
Nr.3, Nr.4
Jahrgang 10 Nr.1, Nr.2 60-90 min. +

Zentrale Prifung

In jeder Jahrgangstufe wird eine Klassenarbeit durch eine miindliche Priifung ersetzt.

Die Leistungsbeurteilung ist den beigefiigten exemplarischen Bewertungsbdgen zu entnehmen.

Konstruktion und Kompetenzorientierung

Bei der Konstruktion von schriftlichen Klassenarbeiten wird darauf geachtet, dass iiber das Schuljahr verteilt, jede der im
Kernlehrplan verankerten Kompetenzen als Schwerpunkt abgepriift wird und die verschiedenen Aufgabentypen ihren Platz
finden. In Klasse 10 wird eine Klassenarbeit in Anlehnung an die ZP10 als Parallelarbeit geschrieben und nach den ZP-

Kriterien korrigiert.

AD Klasse 8 sollte bei der Gewichtung von Textproduktionen auf eine ungefahre Gleichverteilung fiir sprachliche Richtigkeit
und Inhalt geachtet werden. Die Punkte des Writing-Teils sollten wiederum in etwa die Hélfte der Gesamtpunktzahl

ausmachen.
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Aufbau von Klassenarbeiten

Teil 1 Teil 2
Textproduktion
Horversttle-hen/ Horsihverstehen/ ~50% Inhalt ~50% Sprache
eseverstehen (Grammatik, Wortschatz, Orthografie)
Grammatik wOpielraum*“: L~opielraum*:
~Eigene Ideen" ~Abwechslungsreicher Stil“ oder ,,Sprachliches
Wortschatz . P
Niveau
Mediation
~50% ~50%
Teil 1 der Klassenarbeiten umfasst ein ausgewogenes | In Jahrgang 5 bis 7 (v.a. 1.Hj.) kann der Textanteil in einer Arbeit noch
Verhiltnis von geschlossenen, halboffenen und offenen | nicht 50% der Gesamtpunktzahl umfassen.
Aufgabenstellungen

Inklusion

Der Aufbau von Leistungsiiberpriifungen der zieldifferent unterrichteten Schiiler*innen orientiert sich im Bereich
Landeskunde und Wortschatz an dem der Regelschiiler*innen. Der Bereich der Grammatik hingegen wird individuell am
starksten didaktisch reduziert.

Bewertungsbogen

Um eine hohe Transparenz zu schaffen, erhalten die Schiiler*innen in allen Jahrgangsstufen einen Bewertungsbogen, der die
Note transparent erklért (siche Anhang).
Die Bewertung erfolgt in Anlehnung an die Vorgaben der zentralen Abschlusspriifung wie folgt:

1 2

3

4

5 6

—87% | —=73%

—59%

—45%

—18% — 0%

Die Riickmeldung an die zieldifferent unterrichteten Schiiler*innen erfolgt iiber einen Smiley-Bewertungsbogen (siche

Anhang).

Die Fachschaft Englisch hat sich auf drei Korrekturzeichen geeinigt:

Gr Grammar Grammatik/ Zeitengebrauch
W Word Wortschatz/ Ausdruck
Sp/ R/ O Spelling/ Orthography/ Rechtschreibung Rechtschreibung/ Zeichensetzung

Parallel geschriebene Klassenarbeiten geben der Fachschaft Englisch immer wieder Riickschliisse auf den Leistungsstand der

jeweiligen Jahrgangsstufe und setzen den Lehrkréften Impulse zur Weiterarbeit im Unterricht.

B: Miindliche Priifung

In jeder Jahrgangstufe wird eine Klassenarbeit durch eine miindliche Priifung ersetzt.

Vorgaben fiir die Durchfiihrung miindlicher Priifungen anstelle einer Klassenarbeit

Grundlage bilden die Vorgaben der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Sekundarstufe (APO S I). Diese schaffen
einen verlédsslichen Rahmen fiir die Umsetzung miindlicher Priifungen anstelle einer Klassenarbeit. Die inhaltlichen

Rahmenbedingungen ergeben sich aus den kompetenzorientierten Kernlehrplénen fiir die modernen Fremdsprachen in der

Sekundarstufe 1.

Priifungen, die eine schriftliche Klassenarbeit ersetzen sollen, miissen mindestens den Priifungsteil zum Kompetenzbereich

»~Zusammenhéngendes, monologisches Sprechen (Klasse 5-8) und einen weiteren Priifungsteil zum Kompetenzbereich
»~dialogisches Sprechen/ an Gesprichen teilnehmen® (Klasse 9+10) beinhalten.
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Vorbereitung

Wihrend der Unterrichtsreihe zur Vorbereitung auf eine miindliche Priifung liegt der Schwerpunkt auf dem
Kompetenzbereich ,,speaking*. Hier wird fiir die Priifung benétigtes Vokabular erarbeitet, vertieft und angewendet. Ein
weiterer Schwerpunkt liegt auf dem dialogischen Sprechen (role-play, discussion...). Das Priifungsthema wird der Klasse
eine Woche vor Priifungstermin bekannt gegeben. Die Schiiler*innen bereiten sich im Unterricht auf den Teil des
monologischen Sprechens vor. Die Schiiler*innen fertigen Notizen an, die sie im Falle eines Blackouts in der Priifung
einsehen diirfen.

Organisation und Durchfiihrung

Miindliche Priifungen finden in Klasse 5 und 6 innerhalb des reguldren Stundenrasters statt. Die Schiiler*innen werden aus
ihrem Unterricht, jeweils zu zweit, zur Priifung gebeten. In den Jahrgangsstufen mit Differenzierungsunterricht (Klasse 7-10)
wird die miindliche Priifung als Projekttag organisiert, an dem die Schiiler*innen nur zu ihrem Termin in die Schule
kommen.

Bewertung

Die Priifungen werden in den Jahrgéngen 5-8 von der jeweiligen Fachkraft alleine und in Jahrgang 9 und 10 im Team
abgenommen, wobei die unterrichtende Lehrkraft durch eine weitere Fachlehrkraft ergdnzt wird. Um jedem Schiiler*innen
gerecht zu werden, erhalten beide Fachkollegen*innen fiir jeden Schiiler*innen einen Bewertungsbogen, welcher erst nach
der Priifung verglichen wird. Die Punktzahl der beiden Kollegen*innen wird gemittelt. Um eine hohe Transparenz zu
schaffen, erhalten die Schiiler*innen nach der miindlichen Priifung einen ins Reine geschriebenen Bewertungsbogen, siche
Anhang, ausgefiillt in zwei Korrekturfarben, inklusive ihrer Sprechzeit und der Note.

Sonstige Mitarbeit / Sonstige Leistungen
Zur sonstigen Mitarbeit bzw. zu den sonstigen Leistungen zéhlen:

a) Kontinuierliche Beobachtung der Leistungsentwicklung:

e  Freies, zusammenhéngendes Sprechen

e  Teilnahme an Gesprichen

e Individuelle miindliche Beitrige

e Aussprache

e  Leistungen im Rahmen von Partner- und Gruppenarbeit
e Mdl./ Schriftl. Hausaufgabeniiberpriifungen

b) Punktuelle Uberpriifung einzelner Kompetenzen:
e Vokabeltests (pro Unit wird — mindestens - ein Vokabeltest geschrieben.)

e Grammatiktests

e  Horverstehen

e  Horsehverstehen

e Leseverstehen

e Mediation

e  Prisentationen (analog und digital)

e  Textproduktionen (Briefe, E-Mails, Interviews, Rollenspiele, Inhaltsangaben, Berichte, Erorterungen, etc.)

Die Benotung von Tests erfolgt wie flir Klassenarbeiten nach folgender Verteilung:

1 2 3 4 5 6
—87% —73% —59% —45% —18% —-0%

¢) Lingerfristig gestellte Aufegaben:

e  Leistungen im Rahmen von Partner- und Gruppenarbeiten
e  Projektarbeit (analog und digital)

e  Videodreh von Tutorials

e Aufnahme von Podcasts

e ctc.



Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord IRSIN

BAD OFVNHAUSEN

Gewichtung

Der Bereich der sonstigen Mitarbeit geht mit 50% in die Endnote ein. Die schriftlichen Arbeiten werden ebenfalls mit 50%
gewertet.

Der Bereich der sonstigen Mitarbeit bzw. der sonstigen Leistungen wird mit 50% gewertet, da die kommunikativen
Kompetenzen ,,zusammenhéngendes Sprechen und an Gespréchen teilnehmen* (vgl. KLP, S. 28) im
Fremdsprachenunterricht einen hohen Stellenwert einnehmen.

Die schriftlichen Arbeiten bieten auch stilleren Schiiler*innen eine Moglichkeit, Leistung zu zeigen. Daher bleibt auch in
Halbjahren, in denen nur zwei Klassenarbeiten geschrieben werden, die Gewichtung bei 50%.

Die Leistungskonzept fiir das Fach Englisch lésst sich wie folgt tabellarisch zusammenfassen:



Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord

Leistungsbeurteilung im Fach Englisch

Schriftliche Leistungen

Sonstige Leistungen

Anzahl der Klassenarbeiten® pro Halbjahr:

1. Halbjahr 2. Halbjahr
Jahrgang 5 NI'.I, NI'.2, Nr.3 NI'.4, NI'.S, Nr.6
Jahrgang 6 NI'.I, NI'.2, Nr.3 NI'.4, Nr.5, Nr.6
Jahrgang 7 Nr.1, Nr.2 Nr.3, Nr.4, Nr.5
Nr.3, VERA,
Nr.1, Nr.2 Nr.4
Jahrgang 8 oder
VERA, Nr.3,
Nr.4
Jahrgang 9 Nr.1, Nr.2 Nr.3, Nr.4
Nr.3, Nr.4
Jahrgang 10 Nr.1, Nr.2 +
Zentrale Priifung

In jeder Jahrgangstufe wird eine Klassenarbeit durch eine
miindliche Priifung ersetzt. Die Leistungsbeurteilung ist
den beigefligten exemplarischen Bewertungsbogen zu
entnehmen.

Aufbau der Klassenarbeiten*:
(Fiir das englische Datum und ordentliche Bearbeitung

gibt es je einen Punkt.)

a) Kontinuierliche Beobachtung der Leistungsentwicklung:

e  Freies, zusammenhdngendes Sprechen

e  Teilnahme an Gespréachen

e Individuelle miindliche Beitrige

e  Aussprache

e  Leistungen im Rahmen von Partner- und
Gruppenarbeit

e Mdl./ Schriftl. Hausaufgabeniiberpriifungen

b) Punktuelle Uberpriifung einzelner Kompetenzen:
e  Vokabeltests (pro Unit wird mindestens ein
Vokabeltest geschrieben.)

e  Grammatiktests

e  Horverstehen

e  Horsehverstehen

e  Leseverstehen

e  Mediation

e  Prisentationen (analog und digital)

e  Textproduktionen (Briefe, E-Mails, Interviews,

Rollenspiele, Inhaltsangaben, Berichte, Erorterungen,

etc.)

Die Benotung von Tests erfolgt wie fiir Klassenarbeiten:
(Fiir das englische Datum gibt es einen Punkt.)

Teil 1 Teil 2

e  Horverste-hen/ e Textproduktion
Horseh- ~ 50% Inhalt
verstehen/ »Spielraum*: ,, Eigene Ideen “

~ 50% Sprache (Grammatik,
Wortschatz, Orthografie)
wopielraum®:

,» Abwechslungsreicher Stil

Lese-verstehen
e  Grammatik
e  Wortschatz

* -Mediation oder ,,Sprachliches Niveau *

~50% ~50%

In Jahrgang 5 und 6 (v.a. 1.Hj.) kann der Textanteil in
einer Arbeit noch nicht 50% der Gesamtpunktzahl
umfassen.

Notenberechnung:
1 2 3 4 5 6
—87% | —73% | —59% | —45% | —18% |—-0%

1 2 3 4 5

—87% | =73% | =59% | —45% | —18%

—- 0%

Beispielhatft fiir einen Test mit 15 Punkten:

1 2 3 4 5
15-13,5 [13-11 P. | 10,5-9 |8,5-7P. [6,5-3 P. [2,5-0P.
P. P.

¢) Langerfristig gestellte Aufgaben:

e  Leistungen im Rahmen von Partner- und
Gruppenarbeiten

e  Projektarbeit

e  Videodreh von Tutorials

e  Aufnahme von Podcasts

[ etc.

50%

50%
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Datum:

Leistungsuberprufung im Fach:
Thema:
far:

®) )

Folgende Teilbereiche waren 5

<

Du beherrscht das
schon gut.

®)

-
[}
-

Du kannst das gelernte
schon, aber noch nicht
immer sicher.

an
8 8

Du hast das noch nicht
verstanden und musst es
weiterhin tben.

(Datum, Unterschrift d. Fachlehrkraft)

(Unterschrift d. Erziehungsberechtigten)

(Unterschrift d. Férderlehrkraft)

(Unterschrift d. Schuler/Schilerin)
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Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord

Bewertungsbogen

Bewertungsbogen von einer miindlichen Priifung Jg.7

Thema: Etwas zu essen einkaufen” (Dialog) Name des Schulers/der Schulerin

Datum: Uhrzeit: Beginn:

Ende:
Bewertungskriterien | Vendeur | Client
Inhaltsvorgaben Verkaufer (5P)

o ShegriRt KUNAen (1P) ..o eemsememssmsesssmssss s ssesssmsessennsies | stssssss

o Sfragt nach Wanschen des Kunden. (1P) ......coovvvevurcenens

o Sfragt nach weiteren Winschen. (1P) SRR ISR

o Snennt den Preis. [1P) s sossssisssscsssnsnsies | Seesens

e Sbedankt und verabschiedet sich. (1P) ....civimminnns | =0

Inhaltsvorgaben Kunde (5P)

o ShegrURt Verkaufer. (1P) .o snessssssssssssncsans -

e Snennt seine Winsche, (1P) IR~ . [ee—

o Santwortet auf Nachfrage nach weiteren Winschen, (1P) |\ | woeen

o STragt nach Preds. (1P) i | N | e

o Sverabschiedet sich, (IP).. s | N | e

Kommunikatives Verhalten
*S bringt sich aktiv in die Gestaltung des Dialogs ein. (+2P)
Gesamt
Sprache (5P) Vendeur | Sprache (5P) Client
Aussprache und Intonation (2P)

deutlich/flieRend/Fehler schranken das deutlich/flieRend/Fehler schranken das
Verstindnis nicht ein/teilweise Verstindnis nicht ein/teilweise
unverstandlich/unverstandlich unverstandlich/unverstandlich
Bemerkungen: Punkte: Bemerkungen: Punkte:

Ausdrucksfihigkeit / Grammatik /Lexik (3P)

e Sbemdiht sich um freien e Sbemdiht sich um freien
Ausdruck/wendet erlernte Strukturen Ausdruck/wendet erlernte Strukturen
und Redemittel an. und Redemittel an.

e Sprachliche Fehler schranken das e Sprachliche Fehler schranken das
Verstandnis nicht/teilweise/ganz ein. Verstindnis nicht/teilweise/ganz ein.

Bemerkungen: Punkte: Bemerkungen: Punkte:
Gesamt: Gesamt:

Gesamtpunktzahl: Note:

Unterschrift Prifer: Unterschrift Eltern:

*  BAD OEYNHAUSEN
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. BAD OFYNHAUSEN

Erwartungshorizont Textproduktion Jg.8

Name: Datum:

Thema: ,Deinem Brieffreund / deiner Brieffreundin Gber die Ferienplane berichten”

Inhaltsvorgaben P (max) | Punkte
e Du begruBt deinen Brieffreund /deine Brieffreundin und fragst

wie es ihm/ihr geht.

Du erzahlst, wo du die Ferien verbringen wirst

Du erzahlst mit wem du die Ferien verbringen wirst

Du beschreibst das voraussichtliche Wetter

Du nennst drei Aktivitaten, die unternommen werden

Du fragst nach den Plinen von deinem Brieffreund/deiner

Brieffreundin

* Du verabschiedest dich

Gesamt:
Sprachliche Gestaltung
Dein Wortschatz
e entspricht den Anforderungen in besonderem MaBe. Du kannst
dich prazise ausdriicken, vermeidest Wiederholungen und
verwendest eine Vielzahl neuer Begriffe (Wortfeld ,On va faire
une sortie” und Vokabular von Legon 4 Bd.2)

e entspricht im Wesentlichen den Anforderungen, falsche bzw.
unpassende Begriffe kommen selten vor, den Wortschatz
wendest du Uberwiegend sicher an. Das Textverstandnis wird
nicht bzw. selten beeintrachtigt.

e entspricht kaum den Anforderungen. Falsche Wortwahl und
einfache Lexik erschweren zum Teil das Verstandnis.

e entspricht den Anforderungen nicht, da fehlerhafte Wortwahl
und mangelnde Anwendung des neueren Wortschatzes groBe
Schwachen bei Vokabelkenntnissen erkennen lassen, Die Fehler
erschweren das Verstandnis erheblich.

Deine Fehlerzahl

* st erfreulich gering. Du wendest die grammatischen Regeln (le
futur composé) sicher an. Satzbau und Satzstellung bereiten dir
keine/kaum Schwierigkeiten, die Rechtschreibung ist sicher.

o liegt im mittleren Bereich, Es bestehen einige Unsicherheiten in
der Anwendung grammatischer Regeln, in Satzbau, Satzstellung
und Rechtsschreibung. Die Fehler storen aber das Verstindnis
nicht.

o st relativ hoch. Die Unsicherheiten in der Anwendung
grammatischer sowie Satzstellungsregeln lassen auf groBe
Defizite schlieBen. Die Fehler erschweren das Verstandnis recht
oft.

e st deutlich zu hoch. Es bestehen elementare Schwachen in
Grammatik und Satzbau/Satzstellung. Das Textverstandnis wird
erheblich erschwert.

Textaufbau/Ausdrucksvermdgen

e Du schreibst einen flissig lesbaren, gut strukturierten Text, der
keine Wiederholungen enthalt. Du bericksichtigt die Textform
(E-Mail).

Die Wortzahl!

o entspricht den Anforderungen in besonderem MaBe (>70 W.)

e entspricht den Anforderungen in vollem Umfang (70-60 W.)

e entspricht den Anforderungen (59-50 W.)

¢ entspricht den Anforderungen noch nicht (<50 W.)

Gesamt:
Gesamtpunktzahl (Textproduktion)
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Selbsteinschdtzungsbogen von einer Klassenarbeit

Franzosisch

Die Inhalte der geplanten Klassenarbeit werden hier gemeinsam mit den Schilerinnen und

Schilern ausgefullt.

Selbsteinschatzungsbogen von einer Klassenarbeit

Est-ce que tu es bien préparé(e)?/ Bist du gut vorbereitet?

Interro n® le 2024
o Klappt super! | Muss ich Muss ich
Inhalte der geplanten Klassenarbeit: Kein e B s
Problem! aben!

Kreuze die Spalte an, die fur dich zutrifft.

* BAD OEVNWAUSEN
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Sozialwissenschaften
Grundsitze der Leistungsbewertung:

e Im Fach Sozialwissenschaften sind alle vier Kompetenzbereiche (Sach-, Methoden-, Urteil- und
Handlungskompetenz) zu gleichen Teilen bei der Leistungsbewertung mit einzubeziehen.

e Im Sinne der Transparenz der Leistungsbeurteilung sind Kriterien zu entwickeln, die mit den Schiiler*innen im
Vorfeld besprochen worden sind. Die Lehrkréfte verpflichten sich, ihre Noten nach diesen Kriterien zu ermitteln.

e  Neben den fachlichen Anforderungen, die die Schiiler*innen zu erfiillen haben, sind auch padagogische
Gesichtspunkte, wie die personliche Lernentwicklung und die Einsatzbereitschaft bei der Notengebung zu
berticksichtigen.

e  Bewertungsraster und Feedbackbdgen geben den Schiilern*innen sowohl in ihren schriftlichen als auch sonstigen
Leistungen eine transparente Riickmeldung zu ihrer erbrachten Leistung. Zudem haben sie jederzeit die
Maoglichkeit sich bei ihrer zustiandigen Lehrkraft nach ihrem Leistungsstand zu erkundigen.

Beurteilungskriterien der Leistungsbewertung:

Ubergeordnete Kriterien:

Im Fach Sozialwissenschaften sind nach SchulG § 48 ,,schriftlichen Arbeiten* und sonstige Leistungen vorgesehen. Die
Leistungsnote im Fach Sozialwissenschaften setzt sich zu 50% aus den schriftlichen Leistungen der Kursarbeiten und zu 50
% aus den miindlichen und ,,sonstigen Leistungen* zusammen.

Kriterien fiir die schriftliche Form der Leistungsiiberpriifung:

e Die Kursarbeiten bezichen sich auf die im Unterricht erarbeiteten Inhalte und prozessbezogenen Kompetenzen
und sind rechtzeitig anzukiindigen. Der vorbereitete Unterricht ist so zu gestalten, dass den Schiiler*innen
transparent gemacht wird, welche inhaltlichen, fachlichen und methodischen Kompetenzen von ihnen erwartet
werden. Wichtig ist eine Mischung der Aufgabentypen, um moglichst vielen Lerntypen gerecht zu werden:

e Maogliche Aufgabentypen:
o Multiple-Choice-, ,,Richtig- oder Falsch-Aufgaben; Liickentext
Kurzdarstellungen, Transferaufgaben
Auswertungen Graphiken, Tabellen und Diagrammen
Deutung einer Karikatur

O O O O

inhaltliche Wiedergabe zentraler Aussagen politischer Texte und begriindete Stellungnahme

e Anzahl und Dauer der Kursarbeiten:
Die Anzahl und Dauer der Kursarbeiten nach Jahrgangsstufen richtet sich nach der giiltigen APO-SI):

Klasse Anzahl Dauer
(in Unterrichtsstunden)
7 5 1
8 4 1
9 4 1-2
10 4 1-2

Pro Schuljahr kann eine Klassenarbeit durch eine Projektarbeit ersetzt werden.
Mégliche Projektarbeiten sind unter "Praktischen Leistungen" unten aufgefiihrt.
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e Bewertungsschliissel:
Die Note der schriftlichen Leistungen der Kursarbeiten ergibt sich aus dem Anteil der jeweils erreichten Punkte an der
Gesamtpunktzahl und wird nach dem folgenden Prozentschema errechnet:

Sehr Gut 100 - 87%
Gut 86 —73%
Befriedigend 72 —59%%
Ausreichend 58 —45%
Mangelhaft 44 — 18%
Ungentigend 17% — 0%

Kriterien fiir die Leistungsiiberpriifung der ,,sonstigen“ Leistungen:
Zur Beurteilung der ,,sonstigen Leistungen werden folgende Bereiche herangezogen:

e  Miindliche Beitrage zum Unterricht werden sowohl im Rahmendes Unterrichts als auch bei handlungsorientierten
Methoden wie Rollenspiele, Debatten, etc. erbracht. Sie werden von der Lehrkraft wahrend des Fachunterrichtes
beobachtet und evaluiert. Dabei gelten neben Qualitdt, Quantitdt und Kontinuitit der Beitrdge weitere folgende

Kriterien:
o Sachliche Richtigkeit
o  Komplexitit
o  Selbstindigkeit im Arbeitsprozess
o  Reflexion

e  Praktische Leistungen erbringen die Schiiler*innen z.B. bei der Auswertung von Erkundungen und Befragungen,
bei der Anfertigung von Dokumentationen sowie bei der Produktion von Lernplakaten, Wandzeitungen, Flyern und
Erkléarvideos. Hierbei konnen folgende Teilleistungen einer Prozessdokumentation benannt werden:

o  Erstellen eines Arbeitsplanes der Gruppe
o Darstellung des Arbeitsprozesses
o  Sicherung und Présentation der Ergebnisse

e Auch das Fiihren einer Mappe gehort zu den ,,sonstigen Leistungen®. Sie wird nach inhaltlichen, formalen und

gestalterischen Aspekten bewertet.
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Bewertungsbogen zur Kursarbeit Nr.3 10SW

Thema: Chancen fiir eine friedliche Welt? Weltweite Konflikte und die

. BAD OEYNHAUSEN

Bedeutung der UNO Name:
Du hast Punkte
1. a. den Begriff ,Burgerkrieg” richtig erklart:
e innerstaatlich
zwei weitere genannt: zwischenstaatlich, asymmetrisch
b. vier Ursachen genannt: /3
e u.a. Machteerweiterung
e Erweiterung des Territoriums
e Religion/ldeologie
e Ethnische Unterschiede /4
e Ressourcen/Rohstoffe
c. den Begriff des positiven Friedens in Abgrenzung zum
negativen Frieden (Waffenstillstand) in wesentlichen /2
Merkmalen erklart
d. drei weitere wichtige Stufen der Friedenstreppe in der richtigen /3
Reihenfolge genannt.
2. a. die Begriffe richtig erklart: Organisation des Nordatlantikvertrages; /2
Vereinten Nationen /2
b. den Biindnisfall beschrieben: Beistand leisten, wenn ein Land -
angegriffen wird.
c. das Vetorecht erklart:
e 5 standige Mitglieder (CH, RUS, USA, F, GB)
e 10 nichtstandige fur 2 Jahre gewahlte Mitglieder
e Vetorecht der standigen Mitglieder; 1 Land kann im /2
Sicherheitsrat Entscheidung blockieren
d. wahlweise Nato oder UNO in ihren Grundziigen dargestellt:
NATO:1949; Militarblindnis zur Verteidigung, fast alle europaischen /10

Staaten + USA + Kanada; Brissel, Generalsekretar, Treffen der AuRen-
und Verteidigungsminister bzw. Regierungschefs; Kriseneinsatze im
Ausland z.B. in Afghanistan, Stabilitat und Frieden in Europa nach
Zerfall des Warschauer Paktes; Bekdampfung des Terrorismus; aktuell
/Zukunft: Bedrohung an der AuRengrenze zu Russland; Finanzen
/schlechte Ausstattung der Bundeswehr.

UNO: 1945; D 1973, New York, Sicherung des Weltfriedens/ Einhaltung
der Menschenrechte; 193 Staaten; Generalversammlung,
Generalsekretar; Sicherheitsrat (s.0.), verbindliche Beschlisse wie
ZwangsmaRnahmen bzw. Sanktionen; Peacekeeping, Blauhelme;
robuster Einsatz notfalls auch mit Waffengewalt Auftrag der
Friedenssicherung durchsetzen.
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* BAD OEVNWAUSEN

3a. wesentliche Fakten des Russland-Ukraine-Krieges in der Tabelle
notiert:

aufgeschrieben.

e Russland — Ukraine (Nato) /1
e 1991; 2014; Unterstitzung der Separatisten im Osten /3
e starke Annaherung der Ukraine an den Westen; Nato /1
e 24.02.22 Kriegsbeginn; Nato unterstitzt Ukraine mit Waffen,
weite Teile im Osten eingenommen, tausende Tote und /3
Verletzte Zivilisten und Soldaten;
* Russland: Machteerweiterung nach auen und Sicherung der
Macht im Inneren; Ukraine: Frieden und Sicherung ihres w3
Territoriums /1
e Russland Atommacht, militérische der Ukraine Gberlegen
3b. die im Text genannten Losungsansatze beiden im Text genannten
zwei Losungsansatze in eigen Worten richtig wiedergegeben: /2
e 1. Eroberung der gesamten Ukraine; Marionettenrepublik
Russlands
e 2. Zurickdrangen der Russen; Rickeroberung des Donbass und ]2
der Krim.
3c. die Meinung des Autors richtig wiedergegeben (Kompromiss) und /5
detailliert und begriindet Stellung bezogen.
3. in einem Heft sauber und ordentlich gearbeitet. Uberschrift und Datum | /1

a 0 0 O

Kommentar/Feedback:
Prima! Deine Mitarbeit im Unterricht hat sich gelohnt!
Prima! Du kannst im Unterricht ruhig mutiger sein und dich &fter beteiligen!

Deine Arbeit ist dir in Teilen gut gelungen, aber du musst dich starker am Unterricht beteiligen!
Du musst aufmerksamer im Unterricht sein und dich mehr einbringen. Vieles, was wir im Unterricht

bearbeitet haben, hast du nicht anwenden kdnnen!

Arbeite noch einmal die unterschiedlichen Arten von Kriegen und ihre Ursachen nach.
Schau dir noch einmal Aufbau und Organisation der UNO/Nato an!

Uberarbeite deine begriindete Stellungnahme! Achte auf deinen Argumentationsgang!
Erledige deine Hausaufgaben vollstandig und zuverlassiger!

Bereite dich demnéchst besser auf Kursarbeiten vor!

Versuche zukiinftig ordentlicher zu arbeiten!

Gesamtpunktzahl:50/ Note:

Bewertung: 50-44=1; 44,5-37=2; 36,5-30=3; 29,5-23=4; 22,5-9,5=5; 9,-0=6

Datum /Unterschrift d. Lehrkraft

Unterschrift eines Erziehungsberechtigten
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Du hast... Punkte
den Begriff Migration erklart:
Migration bedeutet Wanderung. Es bedeutet, dass Menschen fir lange Zeit ihre Heimat
verlassen oder fir immer in einem anderen Land leben. Sie verlassen ihr Land aufgrund von z.B.
politischer Verfolgung
/3
drei weitere Griinde fiir Migration genannt:
1. Krieg
2. Liebe
3. Job
/3
die Aussage:“Migranten kommen nur nach Deutschland, um sich ein schénes Leben zu
machen” erldutert:
Menschen verlassen ihre Heimat nicht ohne einen wichtigen Punkt. Sie tun dies nicht, um hier /2
ein schones Leben zu haben, sondern da es ihnen in ihrem eigenen Land nicht moglich ist.
Die Karikatur nach dem bekannten Schema ausgewertet:
1. Thema: die Karikatur thematisiert die Migration uber das Meer nach Europa /12
2: Beschreibung: Boot mit Personen, schwimmende Personen im Wasser, grolRes Schiff mit
Aufschrift Europa, Strickleiter, Arm aus Fenster mit ,sparen”
3. Deutung: bei dem Boot und den schwimmenden Personen handelt es sich um Flichtlinge, die
gerettet werden wollen und Hilfe brauchen. Sie schwimmen zu der Leiter, die bereits
durchgetrennt ist. Das Schiff symbolisiert Europa, welches sie aufnehmen soll. Da zu viele
Flachtlinge nach Europa kommen, sollen keine weiteren aufgrund von SparmaRnahmen
aufgenommen werden. So wird ihnen der Weg dorthin verbaut.
4. Bewertung: individuelle Zustimmung oder Ablehnung
den Begriff Integration erklart:
Integration versteht sich als die Eingliederung in eine fremde Situation/ fremdes Land. Dazu
gehdrt die Sprache erlernen oder Kontakte zu kniipfen. Es ist ein langer Prozess.
/2
drei Merkmale genannt, die zu einer guten Integration beitragen:
1. Sprache
2. Kontakte
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3. Achtung der Gesetze
/3

an einem Beispiel erkldrt, was Integration erschweren kann:

Es kommt immer wieder zu Auslanderfeindlichkeit, insbesondere zu Rassismus im FuRRball. Hier
werden Spieler von Zuschauern aufgrund ihrer Hautfarbe beschimpft.

/3

die richtigen Antworten angekreuzt und die falschen korrigiert:
Falsch, falsch, richtig, falsch, richtig

1. Langer Zeitraum oder fir immer
2. Haben Griinde: Krieg, Verfolgung
4. kostenfreie Sprachkurse

/8

erkladrt, was man unter Willkommensklassen versteht:

Hier sind Fluchtlingskinder unter sich und lernen die deutsche Sprache zusammen, bis sie in den /4
Regelunterricht geschickt werden.

Deine Meinung mit drei Argumenten begriindet: /6

(Individuell)

Darstellung /3

Gesamtpunktzahl /49

Note:
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Bewertungsbogen fiir dein Lapbook

Name: Klasse: Bearbeitungszeitraum:

Fach: Thema:

Schatze dein Lapbook vor der Abgabe selbst ein, indem du ankreuzt, wenn du die Kriterien

erfiillt hast. Falls es notwendig ist, kannst du noch Anderungen an deinem Lapbook
vornehmen.

Tipp: Du kannst dein Lapbook auch zuséatzlich von einem Partner einschatzen lassen.

| 5N | @ )
d \§/
Arbeitshaltung
Deine Arbeitsweise war ... @] O  selbststandig.
O zielorientiert.
O konzentriert.
Gestaltung
Dein Lapbook ist @] ©  ausgeschnitten.
ansprechend sauber ... o O geleimt.
@] O gefaltet.
@] O gezeichnet.
@] O beschrieben.
Du hast zusatzliche ... O Ideen
eingefugt. O Bilder und Zeichnungen
Deine Minibiicher ... @] ©  sind Ubersichtlich angeordnet.
@] O haben unterschiedliche Formate.
Deine Titelseite ... @] O enthélt Name, Klasse, Fach und Thema.
@] O st passend zum Thema gestaltet.

. BAD OEYNHAUSEN

3
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2

2
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Informatik

A: Grundsitze
Die Leistungsbeurteilung in Informatik bezieht sich auf den Grad der Erfiillung der in den einzelnen Fachlehrplédnen
genannten Kompetenzen.

B: Transparenz der Leistungsbewertung

Zu Beginn jedes Schuljahres legen wir Wert darauf, den Schiiler*innen die Grundlagen unserer Leistungsbewertung im Fach
Informatik zu erldutern. Die Fachkonferenz Informatik betont die Wichtigkeit einer klaren und transparenten Bewertung.
Dieses Vorgehen dient zur Orientierung fiir Schiiler*innen, Eltern, Erziehungsberechtigte und Lehrkréfte, und schafft einen
verldsslichen Rahmen fiir die Unterrichtsgestaltung. GeméB den festgelegten Standards und Regeln verpflichten sich alle
Lehrkréfte zu konsequenter Bewertung.

Information der Schiiler*innen

Zu Beginn jedes Schuljahres werden die Schiiler*innen der einzelnen Klassen iiber die allgemeinen Beurteilungskriterien im
Fach Informatik informiert. Dazu werden die einzelnen Kriterien aufgelistet und erldutert. Die Schiiler*innen bekommen
diese Kriterien schriftlich, sie sind damit Bestandteil der Informatikmappe.

Lernende haben jederzeit die Moglichkeit, sich bei der zustdndigen Lehrkraft nach ihrem Leistungsstand zu erkundigen.
Auch die Schiiler*innensprechtage stehen den Lernenden fiir einzelne Gespréche zur Verfligung.

Information der Eltern

Eltern bieten wir vielféltige Wege, um sich eingehend iiber die Grundséitze unserer Leistungsbewertung im Fach Informatik
zu informieren. Eine wertvolle Gelegenheit hierfiir bieten die Klassenpflegschaftssitzungen, in denen diese Prinzipien
ausfiihrlich besprochen werden. Zusitzlich erhalten Eltern durch die Informatikmappe ihrer Kinder, welche die
Bewertungsbogen enthilt, konkrete Einblicke in die Bewertungskriterien und -methoden. Zusétzlich erhalten die Eltern
wihrend eines Informationsabends iiber das Wahlpflichtfach eine Kopie dieses Bewertungsbogens.

Dariiber hinaus schitzen wir den personlichen Austausch mit den Eltern sehr. Zu diesem Zweck sind die Elternsprechtage
sowie die Sprechstunden der Fachlehrer*innen ideale Anlésse, um sich iiber den aktuellen Leistungsstand und die
Entwicklung der Kinder zu informieren. Diese Gespriache ermdglichen nicht nur einen tieferen Einblick in die individuellen
Fortschritte der Schiiler*innen, sondern férdern auch eine partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Schule und
Elternhaus im Sinne der bestmdglichen Unterstiitzung unserer Lernenden.

C: Sonstige Mitarbeit (Gewichtung 60%):
e  Miindliche Beitrage (z.B. Beitrdge zum Unterrichtsgesprach, Kurzvortrige und Referate)
e Praktische Beitrige (z.B. Software-Entwicklungsprojekte, Programmierprojekte, funktionale
Algorithmen)
e  Schriftliche Beitrdge zum Unterricht (Mappen)
e  Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven und ggf. kooperativen Handelns (Projekte,
Recherche, Peer-Teaching)

Qualitit der Beitrige Quantitét der Beitrige | Note
e Uberragende inhaltliche Leistung durchgéngig aktive
e Erkennen von Problemen und dessen Einordnung in bereits Mitarbeit wahrend aller
gelernte Zusammenhénge Stunden 1

e cigenstindige Gedankenfiihrung
e  prézise und fachlich korrekte sprachliche Darstellungen

e Verstindnis schwieriger Sachverhalte und deren Einordnung in | aktive Mitarbeit wéhrend
den Gesamtzusammenhang fast aller Stunden

e  Erkennen und Formulierung von Problemen 2

e  Unterscheidung zwischen Wesentlichen und Unwesentlichem

e klare und sichere sprachliche Darstellung

e Im Wesentlichen richtige Wiedergabe und Anwendung von teilweise Mitarbeit in den
Fakten und Zusammenhéngen aus unmittelbar behandeltem meisten Stunden 3
Stoff

e  Verkniipfung mit Kenntnissen und Inhalten der gesamten
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Unterrichtsreihe

e  fehlerarme und verstandliche sprachliche Darstellung

e AuBerung beschrinkt auf die Wiedergabe einfacher Fakten und | gelegentliche Mitarbeit in
Zusammenhinge aus dem unmittelbar behandelten Stoff nicht allen Stunden, 4

e richtige Antworten auf einfache, reproduktive Fragen Mitarbeit nach

e nachvollziehbare sprachliche Darstellung Aufforderung

. AuBerungen inhaltlich verkiirzt und nur teilweise richtig seltene Mitarbeit,

e sprachliche Darstellung fehlerbehaftet und nur zum Teil oder | tiberwiegend nur nach 5
auf Nachfrage nachvollziehbar Aufforderung, oft

unaufmerksam

e AuBerungen weitestgehend sachlich falsch keine Mitarbeit — auch nicht

e sprachliche Darstellung sehr fehlerhaft und kaum nach Aufforderung 6
nachvollziehbar Leistungsverweigerung

D: Schriftliche Arbeiten (Gewichtung 40%)

Jahrgang Anzahl Dauer in Minuten
7 6 Bis 45
8 5 45
9 4 45-90
10 4 45-90

Eine schriftliche Arbeit in den Jahrgéingen 7-10 soll jeweils in Form eines von den Schiiler*innen entwickelten und

dokumentierten Projektes erfolgen.

Kursarbeiten kénnen grundsitzlich auch so konzipiert werden, dass sie von den Schiiler*innen am Computer bearbeitet

werden miissen.

Soweit es eine Beeintrachtigung oder ein sonderpadagogischer Unterstiitzungsbedarf erfordert, kann ein Nachteilsausgleich

bei erfolgter Dokumentation gewéhrt werden.

E: Bewertungsfelder

Folgende Felder flieBen in die Benotung mit ein (Matrix nicht abschlieBend):

Schriftliche Arbeiten
40%

Sonstige Mitarbeit
60%

e Inhaltliche Korrektheit

e Anwendung von Fachsprache

e Reproduktion und Transferleistung
e  Sprachliche Form

e  Eigenes Urteil

e  Kennen und Einhalten der Informatikraumordnung
e  Erkennen von Problemen, Hypothesenbildung,

e Qualitdt, Quantitit und Kontinuitét der Beitrage
e  Anwenden von Fachsprache
e  Arbeiten im Team

e  Referate, Plakate, etc.

Projekte planen und durchfithren
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Fiir die Bewertung der schriftlichen Arbeiten gilt folgende Tabelle als Richtwert:

Sehr gut 100 - 87%
Gut 86— 73%
Befriedigend 72— 59%%
Ausreichend 58 —45%
Mangelhaft 44 —18%
Ungentigend 17-0%

Bewertung der Mappe

Die Fachschaft Informatik legt groen Wert auf die ordnungsgemafe Fiihrung einer Mappe aus den folgenden Griinden:
Die Mappe dient zur umfassenden Dokumentation des Unterrichtsgeschehens.

Sie stellt ein wichtiges Nachschlagewerk dar, das Lernenden bei der eigenstéindigen Problemldsung und dem Lernen
hilfreich ist.

Eine sorgfiltig gefiihrte Mappe fordert die Freude am Fach weitaus mehr als eine unorganisierte Sammlung von
loseblattartigen Unterlagen.

Eine gut strukturierte Mappe ermdglicht es den Schiilern*innen, ihren Lernerfolg und ihre Wissensfortschritte
sichtbar zu verfolgen.

Das kontinuierliche Fiihren einer Mappe erfordert von den Schiilern*innen, sich vertieft mit den Themen
auseinanderzusetzen, was sich aus lernpsychologischer Sicht als duBerst vorteilhaft erweist."

F: Feedback und Beratung

Eine differenzierte Riickmeldung zum erreichten Lernstand sollte mindestens einmal pro Quartal erfolgen. Riickmeldung
erhalten die Schiiler*innen durch Schiiler*innengespréche, Fachlehrer*innensprechtage und Quartalsnoten. Eine
aspektbezogene Leistungsriickmeldung erfolgt anlédsslich der Auswertung benoteter Lernprodukte.
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Technik

Leistungsbewertungsgrundlagen

Sonstige Mitarbeit (Gewichtung 60%):

Miindliche Beitrdge (z.B. Beitrdge zum Unterrichtsgespréich, Kurzvortrige und Referate)

Praktische Beitrdge (z.B. technische Produkte, Entwiirfe, Funktionsmodelle)

Schriftliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Protokolle, Materialsammlungen, Hefte/Mappen,

Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, schiiler*innenaktiven und ggf. kooperativen Handelns (z. B. Recherche,
Erkundung, Prisentation, Simulation, Projekt sowie kurze schriftliche Ubungen)

Qualitit der Beitrige Quantitiit der Beitrige Note
Uberragende inhaltliche Leistung durchgiéngig aktive
Erkennen von Problemen und dessen Einordnung in bereits Mitarbeit wihrend aller
gelernte Zusammenhénge Stunden
eigenstindige Gedankenfiihrung 1
prézise und fachlich korrekte sprachliche (und zeichnerische)
Darstellungen

handwerklich prézise und fachgerechte Ausfiihrung

Versténdnis schwieriger Sachverhalte und deren Einordnung in | aktive Mitarbeit wihrend
den Gesamtzusammenhang fast aller Stunden
Erkennen und Formulierung von Problemen 2
Unterscheidung zwischen Wesentlichen und Unwesentlichem
klare und sichere sprachliche Darstellung

In der wesentlichen richtigen Wiedergabe und Anwendung von | teilweise Mitarbeit in den

Fakten und Zusammenhéngen aus unmittelbar behandeltem meisten Stunden
Stoff 3
Verkniipfung mit Kenntnissen und Inhalten der gesamten
Unterrichtsreihe
fehlerarme und verstindliche sprachliche Darstellung
AuBerung beschrinkt auf die Wiedergabe einfacher Fakten und | gelegentliche Mitarbeit in
Zusammenhénge aus dem unmittelbar behandelten Stoff nicht allen Stunden, 4
richtige Antworten auf einfache, reproduktive Fragen Mitarbeit nach
nachvollziehbare sprachliche Darstellung Aufforderung
AuBerungen inhaltlich verkiirzt und nur teilweise richtig seltene Mitarbeit,
sprachliche Darstellung fehlerbehaftet und nur zum Teil oder liberwiegend nur nach 5
auf Nachfrage nachvollziechbar Aufforderung, oft

unaufimerksam
AuBerungen weitestgehend sachlich falsch keine Mitarbeit — auch nicht
sprachliche Darstellung sehr fehlerhaft und kaum nach Aufforderung 6
nachvollziehbar Leistungsverweigerung

Schriftliche Arbeiten (Gewichtung 40%)

Jahrgang Anzahl Dauer in Minuten
7 6 Bis 45
8 5 45
9 4 45-90
10 4 45-90

Eine schriftliche Arbeit in den Jahrgidngen 7-9 soll jeweils in Form eines von den Schiilern*innen entwickelten und
dokumentierten Projektes (Anfertigung eines Werkstiickes) erfolgen.
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Mogliche Uberpriifungsformen von schriftlichen Arbeiten (Klassenarbeiten) — ggf. auch in Kombination — kénnen
sein:

Dokumentationsaufgabe:

e Dokumentieren von Messwerten in Tabellen oder Diagrammen
e Herstellung technischer Skizzen und Darstellungen
e  Beschreiben und Vergleichen von technischen Systemen und Verfahren

Entscheidungsaufgabe:

e  Stellung nehmen zu vorgegebenen technischen Systemen und Verfahren

e  Begriinden der Auswahl technischer Systeme, Werkzeuge, Materialien oder Verfahren fiir eine vorgegebene technische
Problemstellung

e  Bewerten eines technischen Systems unter vorgegebenen Aspekten

Konstruktionsaufgabe:

e  Entwicklung eines technischen Verfahrens oder Entwurf eines technischen Systems zur Losung vorgegebener
Problemstellungen
e  Einschitzen oder Berechnen von Dimensionierungsgrofien technischer Systeme oder Subsysteme

Parameteraufgabe:
e Analysieren von Einflussgroflen zum Betrieb technischer Systeme

e  Vorhersagen von Auswirkungen verdnderter Parametergrofien auf ein technisches System

Optimierungsaufgabe:

e  Entwickeln von Losungsvorschlidgen zur Verbesserung technischer Systeme
e Darstellung von Vereinfachungsmoglichkeiten eines technischen Verfahrens
e  Benennen von Moglichkeiten zur Einsparung von Ressourcen

Dariiber hinaus ist der Einsatz weiterer geeigneter Uberpriifungsformen méglich (Siehe Projekt).

Bewertungsfelder
Folgende Felder flieBen in die Benotung mit ein (Matrix nicht abschlieBend)

Schriftliche Arbeiten Sonstige Mitarbeit
40% 60%
e Inhaltliche Korrektheit e  Kennen und Einhalten der Technikraumordnung und
e Qualitdt der Zeichnung Sicherheitsregeln
e  Anwendung von Fachsprache e  Bei Werkstiicken: MaBhaltigkeit, Umsetzung der

e  Reproduktion und Transferleistung Vorgaben, kreative Nutzung von Freirdumen

e  Sprachliche Form e  Erkennen von Problemen, Hypothesenbildung,
e  Eigenes Urteil praktische Arbeiten planen und durchfithren

e  Qualitdt, Quantitdt und Kontinuitét der Beitrage
e  Anwenden von Fachsprache

e  Arbeiten im Team

e  Referate, Plakate, etc.

Fiir die Bewertung der schriftlichen Arbeiten gilt folgende Tabelle als Richtwert:

Note 1 2 3 4 5 6
Prozentualer 100% 86% 72% 58% 44% 17%
Anteil der — — - — — —
Punkte 87% 73% 59% 45% 18% 0%
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Inklusion

Die Leistungsbewertung der Schiilerinnen und Schiiler mit Forderbedarf geschieht in regelmafBBiger Absprache mit den
Mitgliedern des Inklusionsteams.

Schiilerinnen und Schiiler mit Férderbedarf werden entsprechend ihren Forderbedarfen und individuellen Voraussetzungen
angepasst bewertet. Dies umfasst sowohl die schriftlichen Leistungen als auch die sonstige Mitarbeit. Fiir zieldifferente
Schiilerinnen und Schiiler werden Lernstandkontrollen (Klassenarbeiten und auch Portfolios der Projekte) im
Leistungsniveau angepasst beziehungsweise durch individuelle Hilfestellung erginzt.
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Fachergruppe 2

Die Naturwissenschaften
Innerhalb der Naturwissenschaften Biologie, Physik und Chemie bestehen Absprachen in Hinsicht auf
naturwissenschaftliches Classroom-Management und bei den Bewertungskriterien der sonstigen Mitarbeit. Dieses dient dazu

die Naturwissenschaften nicht nur inhaltlich in vielen Bereichen zu vernetzen (siehe die einzelnen schulinternen Lehrpléine),
sondern auch eine facheriibergreifende naturwissenschaftliche Grundhaltung bei den Schiiler*innen aufzubauen.

Biologie

1. Grundsitze:
Die Leistungsbeurteilung in den Naturwissenschaften bezieht sich auf den Grad der Erfiillung der in den einzelnen
Fachlehrplédnen genannten Kompetenzen.

2. Transparenz der Leistungsbewertung

Die Fachkonferenz Biologie legt grolen Wert auf eine transparente Leistungsbewertung fiir Schiiler*innen, Eltern und
Erziehungsberechtigte und auch fiir die unterrichtenden Lehrkrifte. Diese verpflichten sich, ihre Noten gemél der in diesem
Konzept gemeinsam vereinbarten MaBstéiben und Regeln zu ermitteln.

3. Information der Schiiler*innen

Zu Beginn jedes Schuljahres werden die Schiiler*innen der einzelnen Klassen iiber die allgemeinen Beurteilungskriterien im
Fach Biologie informiert. Dazu werden die einzelnen Kriterien aufgelistet und erlautert. Die Schiiler*innen bekommen diese
Kriterien schriftlich, sie sind damit Bestandteil der Biologiemappe.

Am Anfang jeder Unterrichtsreihe werden die Schiiler*innen iiber die Ziele und die Art der Leistungsbewertung informiert.
Schiiler*innen haben jederzeit die Moglichkeit, sich bei der zustdndigen Lehrkraft nach ihrem Leistungsstand zu erkundigen.
Auch die Schiilersprechtage stehen den Schiilern*innen fiir einzelne Gespréche zur Verfiigung.

4. Information der Eltern

Fiir Eltern und Erziehungsberechtige besteht die Moglichkeit, sich iiber die Grundsétze der Leistungsbewertung in den
Klassenpflegschaftssitzungen, durch die Biologiemappe ihres Kindes oder auf der schulischen Homepage zu informieren.
Auch die Elternsprechtage oder Sprechstunden der Fachlehrerkrifte bieten die Gelegenheit, sich nach den Leistungsstand der
Kinder zu erkundigen und in einem beratenden Austausch den weiteren schulischen Weg der Kinder zu begleiten und
unterstiitzten.

5. Gewichtung der Kompetenzbereiche

Alle vier Kompetenzbereiche (Umgang mit Fachwissen, Erkenntnisgewinnung, Kommunikation, Bewertung) sollen zu
gleichen Teilen in die Leistungsbewertung mit einflieBen. Da die Fachschaft in den unterschiedlichen Unterrichtsvorhaben
Schwerpunkte bei den Kompetenzen setzt, werden diese Kompetenzen nicht immer zur gleichen Zeit bewertet werden. Hier
offnet sich der Raum fiir eine Schiilerorientierung und eine individuelle Forderung.

6. Individuelle Forderung

Im Unterricht selbst ist Férderung zum einen durch binnendifferenziertes Arbeiten moglich. Hierzu stehen verschiedene
Moglichkeiten zur Verfligung:

e  Beriicksichtigung der individuellen Féahigkeiten und Interessen der Schiiler*innen bei (arbeitsteiligen) Gruppenarbeiten
e  Stellung von Aufgaben mit unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden

e  Hilfsangebote z. b. durch Hilfekdrtchen

e  Einbau von individuellem Vorwissen der Schiiler*innen in den Unterricht

- ..

Zum anderen wendet die Fachschaft Biologie ein breites Spektrum unterschiedlicher Methoden zur Leistungsbewertung an,
die den unterschiedlichen Féhigkeiten der Schiiler*innen Rechnung tragen. Hier werden auch Schiiler*innen, welche einen
individuellen Forderschwerpunkt aufweisen, beriicksichtigt. Sie bekommen auf sie angepasste Lernmaterialien und eine
entsprechende Leistungsbewertung.
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Des Weiteren haben die Schiiler*innen in jeder Stunde die Méglichkeit, sich individuelle Hilfe im Ankerplatz zu holen.
Dieser fungiert als jahrgangsstufeniibergreifender Differenzierungsraum und bietet eine Beriicksichtigung aller Bediirfnisse
(siehe Erziehungskonzept RSN).

AuBlerhalb des Unterrichts bietet die Fachschaft mehrere Angebote fiir Schiiler*innen an, die verstérkt Interesse an dem
Bereich Biologie haben.

Der Miusedienst:

Seit mehr als 10 Jahren leben in der Biologie Wiistenrennmaéuse, die von den Kindern des Méusedienstes regelméfig betreut
werden. Fiir dieses jahrgangsstufeniibergreifende Projekt haben sich im Schuljahr 2023/24 mehr als 40 Kinder der Klassen 5
bis 8 gemeldet, wobei der Schwerpunkt hier auf der Erprobungsstufe liegt. Die Kinder versorgen in den Pausen als Team aus
»Neulingen“ und ,,Alten Hasen die Schulméuse, kiimmern sich um das Fressen, die Reinigung der Kéfige und lernen den
Umgang mit Tieren kennen und ihre Bediirfnisse zu achten.

Der Wettbewerb ,,Bio-logisch*:
Als auBerunterrichtliche Veranstaltung wird jedes Jahr nach den Osterferien der Wettbewerb ,,Bio-logisch® angeboten. Hier
konnen Schiiler*innen aller Jahrgangsstufen teilnehmen.

7. Beurteilungskriterien der RSN

Das Fach Biologie wird zukiinftig an der RSN nur noch im Klassenverband in den Jahrgangsstufen 5, 6, 8 und 10
unterrichtet. Da es aber noch auslaufende Kurse des Faches im Wahlpflichtbereich gibt, werden diese (Hauptfachkurse) noch
der Fachergruppe 1 zugeordnet und dementsprechend bewertet.

7.1 Biologie als Fach der Fiichergruppe 1
Fiir die Fachergruppe 1 gelten folgende Absprachen:
Schriftliche Arbeiten: 50% Sonstige Leistungen: 50%

Schriftliche Arbeiten:

Anzahl der Arbeiten Léange
Jahrgang 7 6 45 min
Jahrgang 8 5 45 min
Jahrgang 9 4 45— 90 min
Jahrgang 10 4 90 min
Bewertungsschliissel
Sehr Gut 100 - 87 %
Gut 86-73%
Befriedigend 72-59%
Ausreichend 58—-45%
Mangelhaft 44 -18 %
Ungeniigend 17-0%

Eine schriftliche Arbeit kann im Halbjahr ersetzt werden durch z. B. ein umfangreicheres Referat, eine Projektarbeit, eine
Wettbewerbsteilnahme, ein Portfolio usw. Dieses liegt im Ermessen der jeweiligen Lehrkraft.
Beispiele:

e  Erarbeitung eines Herbariums

e  Baumtagebuch

e  Projektmappe ,,Kaarbach*

e  Versuchsmappe zu ,,Bio-logisch*

e  Prisentation mit eigener Erarbeitung z. B. im Bereich illegale Drogen

e Modellbau: DNA, Nervenzelle, tierische/pflanzliche Zelle
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Sonstige Leistungen:
In diesen Bereich flieen unterschiedliche Aspekte ein, de im néchsten Punkt erldutert werden.

7.2 Biologie als Fach der Fiichergruppe 2
Fiir die Fachergruppe 2 gelten laut Kernlehrplans des Faches Biologie alle erbrachten Leistungen des Bereiches ,,sonstige

Leistungen®. Diese umfassen die ,,Qualitét, Quantitit und die Kontinuitdt von miindlichen, schriftlichen und praktischen
Beitrigen*’. Sie werden in der Regel gleich gewichtet. Im Fachunterricht auBerhalb des Wahlpflichtkurses sind sie die
einzigen Leistungsbewertungen und umfassen die folgenden Punkte:

Miindliche Mitarbeit:

Miindliche Mitarbeit wird demnach nach Haufigkeit, RegelméBigkeit und inhaltlicher Qualitit bewertet. Dieses wird von der
Lehrkraft wahrend des Fachunterrichtes beobachtet und evaluiert. Hierzu zéhlen auch Kooperation und Beitrége wihrend
Gruppenarbeiten oder Versuchen. Die Fachkonferenz hat folgende Kriterien zur Bewertung der miindlichen Leistungen
vorgesehen:

Notenstufen Bewertungskriterien — Die Schiiler*innen
Fiir den jeweils hoheren Notenbereich werden die Leistungen aus den unteren Notenbereichen
vorausgesetzt

e  arbeiten in jeder Stunde aktiv und produktiv mit.

e verwenden die Fachsprache korrekt.

1 e  setzen sich selbststindig und fundiert mit Materialien und Themen auseinander.

e tragen zum Fortgang des Unterrichtsgeschehens bei.

e  halten sich an alle weiteren Regeln und Absprachen des Classroom-Managements

e leisten regelmifig Beitrdge aus Eigeninitiative.
2 e  konnen Fragen, Aufgaben und Problemstellungen haufig schnell und klar erfassen.
e  gchen aufmerksam auf Lehrer- und Mitschiilerbeitrdge ein.

e  melden sich verldsslich zu Wort und verfolgen den Unterricht meistens aufmerksam.
e erfassen Fragen- und Problemstellungen und konnen diese in einem einfachen Wortschatz

3 wiedergeben.
e  kennen Fachbegriffe und wenden diese iiberwiegend korrekt an.
e melden sich gelegentlich und sind manchmal aufmerksam.
4 e  stellen Fragen bei Verstindnisschwierigkeiten.
e antworten auf direkte Ansprache des Lehrers angemessen nicht immer fachlich korrekt
e sind unkonzentriert und abgelenkt und folgen dem Unterrichtsgeschehen in eigeschranktem
Mafe.
> e  konnen Fragen zu Texten etc. nur selten oder nur mit Hilfe beantworten.
e antworten unzusammenhéngend
e folgen dem Unterrichtsgeschehen nicht.
6 e verweigern die Mitarbeit.

e  konnen Fragen nicht beantworten

e  fehlen unentschuldigt

Schriftliche Erarbeitungen und Wiederholungen:

Das Benutzen biologischer Fachsprache bei schriftlichen Ausarbeitungen wird aufbauend in die Bewertung einbezogen. Die
Fachschaft hat sich darauf geeinigt, dass schriftliche Erarbeitungen oder Wiederholungen in Form von Tests eingeholt
werden.

Auf folgende andere Moglichkeiten der schriftlichen Ausarbeitungen wird beispielsweise zuriickgegriffen:

e  Versuchsprotokolle

e  Lernplakate

e  Power-Point-Préisentation oder Sways
e  Modelle

e  Lerntagebiicher

4 Kernlehrplan Biologie, NRW, S. 38
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e  Portfolios

e  Lapbooks

e  Buddy-Books

e Quadramas

e  Baumtagebiicher

e Modelle verschiedener biologischer Aspekte
e  Explainity-Clips

e  Taskcards

Bewertungsschliissel
Sehr Gut 100 - 87 %
Gut 8673 %
Befriedigend 72-59 %
Ausreichend 58-45%
Mangelhaft 44 -18 %
Ungeniigend 17-0%
Mappenbewertung:

Der Fachschaft Biologie ist das ordentliche Fiihren einer Mappe aus folgenden Griinden wichtig:

e  Die Mappe dient zur Dokumentation des Unterrichts.

e  Die Mappe dient als Nachschlagewerk zum eigenstdndigen Losen von Fragen und zum Lernen.

e  Ein ordentlicher Umgang mit Informationen oder Versuchsergebnissen ist Grundvoraussetzung in jeder
Naturwissenschaft.

e  Eine gut gefiihrte Mappe vermittelt mehr Freude am Fach, als eine zerfledderte ,,Lose-Blatt-Sammlung*.

e Durch eine strukturierte Mappe werden der Lernerfolg und die Wissenszunahme den Schiiler*innen sichtbar
gemacht.

e Das kontinuierliche Fiihren einer Mappe setzt voraus, dass die Schiiler*innen sich vertieft mit einer Thematik
beschiftigen, was lernpsychologisch Vorteile bringt.

Praktisches Arbeiten:

Versuche, Untersuchungen und andere praktische Arbeiten sind unerldBliche Bestandteile des Biologieunterrichts als
Naturwissenschaft. Die Fachschaft Biologie ist sich dahingehend einig, dass praktische Arbeiten so oft wie mdglich
durchgefiihrt werden sollen. Dabei werden die folgenden Kriterien und Indikatoren beriicksichtigt.

Kriterien Indikatoren

Praktisches e  Selbstindige Planung und Durchfiihrung

e  Beriicksichtigung und Einhalten aller Sicherheitshinweise

e  Sorgfiltige und organisierte Durchfiihrung und Dokumentation von Durchfiihrung und
Ergebnissen

e  Ein fachgerechter und verantwortungsvoller Umgang mit eingesetzten Materialien und
Lebewesen

Soziales e  Erkennbare Mitarbeit an der gestellten Aufgabe

e Ubernahme und Erfiillung auch unbeliebter Aufgaben

e  Angemessene Hilfe bei Bedarf fiir andere Gruppenmitglieder

e  Anderen Gruppenmitgliedern wird ausreichend Raum fiir eigene Ideen und Arbeiten gelassen
Fachliches e  AufNachfrage konnen die Versuchsplanung und die néchsten Schritte erldutert werden

e  Aus Beobachtungen koénnen sachlogisch richtige Folgerungen gezogen werden

e  Fachsprache und Fachbegriffe werden sachlich richtig verwendet
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8. Beispiel fiir Kriterienmitteilung und Sicherheitsbelehrung

Um eine gute Nolte im Fach Biologie
zu belkkommen...

«whatte ich mick an alle besprochenen Regeln

‘ \

3 @) € l.beteilige ich mich an Partner-/Gruppenarbeiten
Jé 7@“\.?/ und Versuchen,

«lerne lch fiir anstehende Tests @@

«wgebe ich mir Mithe bel anderen schriftlichen

Lelstungen, W

fiikre ich eine ordentlicke Blologiemappe. \ v
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Wie verhaite ich mich im Blologieraum?

Wihrend melnes Unberrichts im 8lologlaraum haite Lch wmich aw
1. Ich betrete den Raum nicht chine eine Lehrkraft,
2, Ich remne nicht und setze mich auf meinen Plakz,

3. Ich betrete den Vorbereitungsraum nicht chie eine Lehriraft,

4, Ich benubtze Gerate (Mikroskore) oder Maschinen wur unker

Beaufsichtiqung,

§. Ich nehme keine untersuchbaren Objeite (2.8, Pflanzenteile) in den

Mund.,
6, Gegenuber lebenden Tieren verhalte ich mich verantwortungsbewusst,
7. Ich esse und brinke wnicht in dem Biologieraum,

¥. Ich verlasse meinen Platz sauber und ordentlich,

Ich habe alle Regeln gelesen und verstanden

Dabtum, Unterschrift
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9. Beispiele fiir Bewertungsbogen

Bewertung Baumtagebuch

Kriterien Punkte
Inhalt
 Einstieg: Vorstellung des Baumes (Art, Grofle, Merkmale, Standort, Erlebnisse, Tiere...) /6
- Februar: Foto, Skizze Zweig in Vase, Unterschiede... /6
- Mirz: Vorstellung eines Tiers am Baum (Art, Merkmale, Aussehen, Nahrung etc..) /6
I April: Beobachtungen Blitter, Knospen, Bliiten, Pflanzenteile messen... /6
 Mai: Legebild (Bliitenteile, Gro3e, Farbe...etc.) /6
Darstellung
- Deckblatt /4
A Bilder/Fotos i
- Sprache /3
- Sauberkeit /3
/44
Bewertungsbogen Explainity-Clip ,,Sucht/Abhéingigkeit*
Kriterien Punkte
Kurzbeschreibung /3
Legal/lllegal /1
Wirkung /3
Symptome der Abhdngigkeit /3
Entzugserscheinungen /3
Folgen /3
Intro/Outro /12
Reinschieben der Bilder /3
Verstandlichkeit /4
Kreativitat /3
Drehbuch /2
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Mappenbewertung

fiir

Hast du ein Deckblatt mit allen wichtigen
Informationen gestaltet?

Hast du ein Inhaltsverzeichnis erstellt?

Macht deine Mappe einen ordentlichen Eindruck
oder ist sie verknickt, beschmiert oder verschmutzt?

Hast du Uberschriften gewihlt und diese mit Lineal
unterstrichen?

Sind alle Arbeitsblitter und Hausaufgaben
vorhanden und die Mappe damit vollstéindig?

Hast du alle Zettel in der richtigen Reihenfolge
eingeheftet?

Hast du das Datum und die Seitenzahl immer
notiert?

Hast du Fehler ordentlich korrigiert und fehlendes
nachgearbeitet?

Note:

©

Hinweis:

Durch eine Verschiebung der Punktevergabe von den reinen Formalien (Klasse 5) hin zu einer hauptsichlich inhaltlichen

Benotung in den hoheren Klassen trigt die Fachkonferenz Biologie am dieser Stelle einem Kompetenzzuwachs Rechnung.
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BAD OEVNHAUSEN

Riickmeldung zur Biologiemappe fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Forderschwerpunkt Lernen

Name und Klasse:
0 0 e o e 9
= = -
++ +- -

Deckblatt

Inhaltsverzeichnis

Vollstindigkeit

Ordnung und Sorgfalt

Gesamteindruck
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Beispiel fiir den Erwartungshorizont bei einer Kursarbeit
(Biologie als Hauptfach der Fachergruppe 1)

Aufgabe

Du hast...

. BAD OEYNHAUSEN

Punkte

1.

die drei Waldtypen genannt:
Laubwald, Mischwald, Nadelwald

/3

an zwei Beispielen erklart, warum der Wald fir uns Menschen so wichtig ist:
bietet Erholung
Holz als Rohstoff

/4

3a.

die Abbildung mit den Stockwerken beschriftet:
Copyright: biokgis schae de

Stravchechicht
Krautachicht
Mocaschich

Warzslachichs A

/5

3b.

A kol
zwei Stockwerke mit einem Tier und einer Pflanze beschrieben:
1. Moosschicht: Moos, kleine Insekten, Spinnen
2. Baumschicht: Laubbdaume (Buche), Vogel

/4

erklart, wie Jahresringe entstehen:

Jedes Jahr bildet sich auRen am Stamm eine neue Wachstumsschicht (Kambium).
Die bewirkt, dass der Stamm immer dicker wird. Aber der Baum wachst nicht das
ganze Jahr Uber gleich: Im Frihjahr bilden sich in der Wachstumsschicht grofe
Zellen. Die erscheinen spater als heller Ring. Im Herbst werden die Zellen dann
immer kleiner und dichter. Das Holz wird dunkler. Ein dunkler Ring entsteht. Im
Winter wachst der Baum gar nicht.

/5

anhand von zwei Folgen erklart, was passieren wirde, wenn es kein Moos im
Wald geben wiirde.

1. Kein Wasserspeicher mehr: Schnellere Austrocknung

2. Kein Lebensraum fur kleine Lebewesen mehr: Aussterben?

/4

einen Pilz gezeichnet und ihn beschriftet:
(Begriffe: Hut, Lamellen, Stiel, Fruchtkorper, Hyphen, Mycel)

/6

den Nahrstoffkreislauf anhand der Abbildung erklart:

Im Herbst fallen die Blatter in Form von Laub zu Boden und bilden die
Streuschicht. Kleine Lebewesen zersetzen diese. Regenwurmer fressen den Rest
der Blatter, verdauen diese und scheiden wichtige Nahrstoffe in Form von Humus
wieder aus. Wurzeln nehmen Nahrstoffe aus dem Boden auf und geben diese an
Baum weiter. Baum bildet daraufhin im Frihling neue Blatter.

/6

Darstellung

/3

Gesamtpunktzahl

/40
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Physik

Grundsatze der Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung

1. Grundsiitze:

Die Leistungsbeurteilung in den Naturwissenschaften soll nicht nur die erworbenen Kenntnisse und Féahigkeiten der
Schiiler*innen bewerten, sondern auch ihre Motivation, ihr Interesse und ihre Einstellung zum Fach fordern. Sie ist ein
wichtiger Aspekt des schulischen Lernens, der sowohl die Lernfortschritte als auch die Lernziele der Schiiler*innen
beriicksichtigt.

Bewertungskriterien fiir spezifisch naturwissenschaftliche Arbeitsformen wie die Durchfithrung von Experimenten gelten
facheriibergreifend und finden sich auch im Leistungskonzept der Fachschaften Chemie und Biologie.

1.1.Transparenz der Leistungsbewertung

Zu Beginn eines jeden Schuljahres ist es uns wichtig, den Schiiler*innen die Grundprinzipien unserer Leistungsbewertung im
Fach Physik ndherzubringen. Die Fachkonferenz Physik misst einer klaren und transparenten Leistungsbewertung grof3e
Bedeutung bei. Dieses Vorgehen dient nicht nur der Orientierung fiir Schiiler*innen sowie deren Eltern und
Erziehungsberechtigte, sondern bietet auch den unterrichtenden Lehrkréften einen verldsslichen Rahmen. Im Einklang mit
den festgelegten Maf3stdben und Regeln dieses Konzepts verpflichten sich alle Lehrkréfte, ihre Bewertungen vorzunehmen.
Die vier zentralen Kompetenzbereiche — Umgang mit Fachwissen, Erkenntnisgewinnung, Kommunikation und Bewertung —
sollen in der Leistungsbeurteilung gleichermallen Beriicksichtigung finden. Eine einseitige Fokussierung auf den Bereich
,Umgang mit Fachwissen® ist dabei nicht vorgesehen.

1.2. Information der Schiiler*innen

Am Anfang des Schuljahres erhalten die Schiiler*innen der jeweiligen Klassen einen Uberblick iiber die allgemeinen
Bewertungskriterien in Physik. Die einzelnen Kriterien werden aufgelistet und erléutert. Die Schiiler*innen bekommen diese
Kriterien schriftlich, sie sind damit Bestandteil der Physikmappe.

Die Lernenden haben jederzeit die Moglichkeit, sich bei der zustéindigen Lehrkraft nach ihrem Leistungsstand zu erkundigen.
Auch die Schiiler*innensprechtage/ Fachlehrer*innensprechtage stehen den Lernenden fiir einzelne Gespréche zur
Verfligung.

1.3. Information der Eltern

Eltern bieten wir vielféltige Wege, um sich eingehend iiber die Grundsétze unserer Leistungsbewertung im Fach Physik zu
informieren. Eine wertvolle Gelegenheit hierfiir bieten die Klassenpflegschaftssitzungen, in denen diese Prinzipien
ausfiihrlich besprochen werden. Zusétzlich erhalten Eltern durch die Physikmappe ihrer Kinder, welche die Bewertungsbogen
enthalten, konkrete Einblicke in die Bewertungskriterien und -methoden. Fiir einen schnellen und unkomplizierten Zugang
stehen zudem alle relevanten Informationen auf der schulischen Homepage zur Verfligung.

Dariiber hinaus schétzen wir den personlichen Austausch mit den Eltern sehr. Zu diesem Zweck sind die Elternsprechtage
sowie die Sprechstunden der Fachlehrer*innen ideale Anlédsse, um sich {iber den aktuellen Leistungsstand und die
Entwicklung der Kinder zu informieren. Diese Gesprache ermoglichen nicht nur einen tieferen Einblick in die individuellen
Fortschritte der Schiiler*innen, sondern férdern auch eine partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Schule und
Elternhaus im Sinne der bestmdglichen Unterstiitzung unserer Lernenden.

1.4. Gewichtung der Kompetenzbereiche

In die Bewertung sollen alle vier Kompetenzbereiche (Umgang mit Wissen, Erkenntnisgewinnung, Kommunikation,
Bewertung) einbezogen werden. Die Fachschaft setzt in den unterschiedlichen Unterrichtsvorhaben Schwerpunkte bei den
Kompetenzen, die nicht immer zur gleichen Zeit bewertet werden. Hier wird die Moglichkeit zur individuellen Férderung
von den Lernenden erdffnet.
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1.5. Individuelle Forderung
In unserem Physikunterricht legen wir grolen Wert auf eine individuell abgestimmte Forderung der Schiiler*innen. Dies
erreichen wir durch binnendifferenziertes Arbeiten, welches sich durch vielfaltige Ansétze auszeichnet:

e  Einbeziehung der personlichen Fahigkeiten und Interessen der Lernenden in (arbeitsteilige) Gruppenarbeiten.

e  Bereitstellung von Aufgaben mit variierenden Schwierigkeitsgraden.

e Unterstiitzung durch gezielte Hilfsangebote, wie beispielsweise Hilfekértchen.

e  Integration des individuellen Vorwissens der Schiiler*innen in den Unterrichtsablauf.
Des Weiteren setzt die Fachschaft Physik auf ein breitgefachertes Methodenspektrum in der Leistungsbewertung, um den
vielfiltigen Féahigkeiten unserer Schiiler*innen gerecht zu werden. Hierbei finden auch Lernende mit besonderen
Forderbediirfnissen Beachtung. Ihnen stellen wir mafigeschneiderte Lernmaterialien und eine angepasste Leistungsbewertung
zur Verfiigung. In diesem Sinne verstehen wir Inklusion als eine konsequente Umsetzung individueller Forderung im
Rahmen des gemeinsamen Lernens.

Ein weiteres Schliisselelement unseres Konzepts ist der Ankerplatz. In jeder Unterrichtsstunde bietet dieser Raum den
Lernenden die Moglichkeit, individuelle Hilfe in Anspruch zu nehmen. Als jahrgangsstufeniibergreifender
Differenzierungsraum beriicksichtigt er alle Bediirfnisse und ist fester Bestandteil unseres Erziehungskonzepts an der
Realschule Nord.

Die fundierte Beurteilung der Lernleistung basiert auf einer sorgfaltigen Dokumentation der Lernentwicklung und -prozesse.
Diese ermdglicht es uns, besondere Stirken und Schwéchen prizise zu diagnostizieren und effektive Unterstiitzung
anzubieten. Unsere Leistungsbeurteilungen umfassen daher mindestens zwei Aspekte: Die Dokumentation des
Entwicklungsstandes im Vergleich zu fritheren Leistungen sowie gezielte Hinweise zum Ausbau von Stérken und zur
Minderung von Schwichen.

SchlieBlich erhéhen wir durch die Fachlehrer*innentage die Chance, aus Fehlern zu lernen und dadurch das Verstdndnis und
die Leistung jedes einzelnen Kindes zu steigern.

1.6. Beurteilungskriterien der RSN

Das Fach Physik wird zukiinftig an der RSN nur noch im Klassenverband in den Jahrgangsstufen 5, 6, 7, 8 und 9 unterrichtet.
Da es aber dennoch Kurse des Faches im Wahlpflichtbereich gibt, werden diese (Hauptfachkurse) noch der Fachergruppe 1
zugeordnet und dementsprechend bewertet.

1.6.1 Physik als Fach der Fichergruppe I

Fiir die Fachergruppe I gelten folgende Absprachen:
e  Schriftliche Arbeiten: 50%
e  Sonstige Leistungen: 50%

Schriftliche Arbeiten
Jahrgang Anzahl Zeitdauer in Minuten
7 6 45
8 5 45
9 4 45-90
10 4 90

Eine schriftliche Arbeit kann im Halbjahr ersetzt werden durch z. B. ein umfangreicheres Referat, eine Projektarbeit, ein
Lapbook, ein Portfolio usw.. Dieses liegt im Ermessen der jeweiligen Lehrkraft.
Beispiele:

e  Lapbook zum Thema Geschichte der Radioaktivitat

e  Bau einer Rakete, Papierbriicke, Lochkamera

e Projektmappe ,,Mechanik im Alltag"

e  Présentation mit eigener Erarbeitung z.B. Teleskope

e  Experimentelle Aufgaben, Aufgaben zur Datenanalyse

68



Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord i?ﬁi

Sonstige Leistungen
In diesen Bereich flieBen unterschiedliche Aspekte ein:
e  Engagement im Unterricht
e  miindliche Beteiligung: qualitative und quantitative Mitarbeit im Unterricht
e  praktische Beitrdge zum Unterricht (z.B. Aufbau und Durchfithrung von Experimenten, Auswertung von
Experimenten unter Beachtung der Sicherheitsvorschriften)
e Kooperationsfahigkeit
e  Einhalten von Regeln und Absprachen beim praktischen Arbeiten (Experimentieren)
e  Fiihrung einer Mappe
e  Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven und ggf. kooperativen Handelns (z.B. Gruppenarbeit,
Recherche, Erkundung, Présentation, Simulation, Projekte, Materialbeschaffung, Referate)
o kurze schriftliche Uberpriifungen (z.B. Kenntnis und Anwendung physikalischer Gesetze, Begriffe Einheiten,
Auswerten von Tabellen und Schaubildern)
Diese werden im Folgenden Punkt (Physik als Fach der Fachergruppe II) néher erldutert.
Die vielfdltigen Formen der Mitarbeit im Unterricht spielen eine zentrale Rolle fiir den Lernprozess. Sie sind nicht nur
wesentlich fiir die Gestaltung und Weiterfiihrung des Unterrichts, sondern bieten den Schiilern*innen auch wertvolle
Einblicke in ihren eigenen Leistungsstand. Gleichzeitig erdffnen sie der Lehrkraft ein breites Spektrum an Méglichkeiten,
den Lernerfolg zu kontrollieren und zu bewerten.
GemiB §42(3) des Schulgesetzes zédhlt das Anfertigen von Hausaufgaben zu den grundlegenden Pflichten der Schiiler*innen.
In unserer Leistungsbeurteilung flieBen Hausaufgaben jedoch nicht direkt ein. Vielmehr werden sie insofern beriicksichtigt,
als dass sie die Basis fiir Unterrichtsbeitrdge bilden konnen. Dadurch wird sichergestellt, dass die Hausaufgaben einen
sinnvollen und integrativen Bestandteil des gesamten Lernprozesses darstellen und den Schiiler*innen helfen, ihr Wissen
aktiv in den Unterricht einzubringen und zu vertiefen.

1.6.2 Physik als Fach der Fichergruppe I1

In den Féchern des Lernbereichs Naturwissenschaften kommen im Bereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht* schriftliche,
miindliche und praktische Formen der Leistungsiiberpriifungen zum tragen (Kernlehrplan Physik, NRW, S. 40).* Hierbei
wird unterschieden zwischen miindlichen, schriftlichen und praktischen Beitrdgen. Sie werden in der Regel gleich gewichtet.
Steht ein/e Schiiler*in zwischen zwei Notenstufen, wird die Lehrkraft bei der Entscheidung die Gesamtentwicklung des
Lernenden in Hinblick auf den Lernfortschritt betrachten und sich dann fiir eine Note entscheiden.

Sonstige Leistungen umfassen (wie bereits oben dargestellt) folgende Punkte:
Miindliche Mitarbeit:

Die miindliche Mitarbeit im Fachunterricht stellt ein zentrales Element der Leistungsbewertung dar. Sie wird von der
Lehrkraft sorgfiltig beobachtet und bewertet, wobei besonderer Wert auf drei Hauptaspekte gelegt wird:

e  Haufigkeit: Wie oft beteiligen sich die Schiiler*innen aktiv am Unterrichtsgeschehen durch miindliche Beitrdge?

e  RegelmiBigkeit: Zeigen die Schiiler*innen eine konstante Beteiligung im Verlauf des Schuljahres?

e Inhaltliche Qualitdt: In welchem MalBe sind die Beitrdge der Schiiler*innen inhaltlich fundiert, relevant und tragen zum
Verstindnis und Fortgang des Unterrichtsthemas bei?

Zusitzlich zu diesen Kriterien beriicksichtigt die Lehrkraft auch die Kooperation und die Qualitét der Beitrdge wahrend

Gruppenarbeiten oder praktischen Versuchen. Diese Aspekte flieBen ebenfalls in die Bewertung der miindlichen Leistungen

ein.

Die Fachkonferenz hat fiir diese Bewertung spezifische Kriterien festgelegt, die eine faire, umfassende und transparente

Beurteilung der miindlichen Leistungen der Schiiler*innen sicherstellen. Diese Kriterien ermdglichen eine differenzierte

Betrachtung der individuellen Beitrdge und fordern ein umfassendes Verstindnis und Engagement im Fach Physik

(Naturwissenschaften).
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Notenstufen Bewertungskriterien — Schiiler*innen ...
Fiir den jeweils hoheren Notenbereich werden die Leistungen aus den unteren Notenbereichen
vorausgesetzt.
e arbeiten in jeder Stunde aktiv und produktiv mit.
e  verwenden die Fachsprache korrekt.
1 e setzen sich selbststindig und fundiert mit Materialien und Themen auseinander.
e tragen zum Fortgang des Unterrichtsgeschehens bei.
e halten sich an alle weiteren Regeln und Absprachen des Classroom-Managements
e  gestalten das Unterrichtsgesprich durch eigene Ideen auch bei anspruchsvollen
Problemstellungen aus Eigeninitiative mit .
) e  konnen Fragen, Aufgaben und Problemstellungen haufig schnell und klar erfassen.
e gehen aufmerksam auf Lehrer*in- und Mitschiilerbeitrdge ein.
e  verstehen schwierige Sachverhalte und konnen sie richtig erklaren
e  stellen Zusammenhénge zu frither gelerntem her
e melden sich verldsslich zu Wort und verfolgen den Unterricht meistens aufmerksam.
e  erfassen Fragen- und Problemstellungen und konnen diese in einem einfachen Wortschatz
3 wiedergeben.
e  kennen Fachbegriffe und wenden diese iberwiegend korrekt an.
e  ordnen den Stoff in die Unterrichtsreihe ein.
e melden sich gelegentlich und sind manchmal aufmerksam.
4 e  stellen Fragen bei Verstidndnisschwierigkeiten.
e  Beitrdge sind liberwiegend Antworten auf einfache reproduktive Fragen und antworten auf
direkte Ansprache der Lehrerkraft angemessen nicht immer fachlich korrekt.
e  sind unkonzentriert und abgelenkt und folgen dem Unterrichtsgeschehen in eigeschranktem
5 Mafe.
e  konnen Fragen zu Texten etc. nur selten oder nur mit Hilfe beantworten.
e folgen dem Unterrichtsgeschehen nicht.
e  verweigern die Mitarbeit.
6 e  konnen Fragen nicht beantworten.
e  Grundkenntnisse sind anhaltend Liickenhaft.
e  fehlen unentschuldigt.

Schriftliche Erarbeitungen und Wiederholungen:

Das Benutzen physikalischer Fachsprache bei schriftlichen Ausarbeitungen wird aufbauend in die Bewertung einbezogen.
Die Fachschaft hat sich darauf geeinigt, dass schriftliche Erarbeitungen oder Wiederholungen in Form von Uberpriifungen
eingeholt werden sollten. Andere Méglichkeiten der schriftlichen Ausarbeitungen sind:

e  Versuchsprotokolle

e  Lernplakate

e  Power-Point-Priasentation

e  Bauen von Modellen

e Lerntagebiicher

e  Portfolios
e  Lapbooks

e  Buddy-Books

e Quadaramas

e  Explainity-Clips

e  Task Cards

o Usw.

Bewertungsschliissel

ote

IProzentualer Anteil
der Punkte

100 - 87 86173 72 -59 58-45 44 - 18 17-0
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Mappenbewertung
Der Fachschaft Physik ist das ordentliche Fiihren einer Mappe aus folgenden Griinden wichtig:
e Die Mappe dient zur Dokumentation des Unterrichts.
e  Die Mappe dient als Nachschlagewerk zum eigenstindigen Losen von Fragen und zum Lernen.
e  Ein ordentlicher Umgang mit Informationen oder Versuchsergebnissen ist Grundvoraussetzung in jeder
Naturwissenschaft.
e  FEine gut gefiihrte Mappe vermittelt mehr Freude am Fach, als eine zerfledderte ,,Lose-Blatt-Sammlung®.
e Durch eine strukturierte Mappe werden der Lernerfolg und die Wissenszunahme den Lernenden sichtbar gemacht.
e Das kontinuierliche Fiithren einer Mappe setzt voraus, dass die Schiiler*innen sich vertieft mit einer Thematik
beschéftigen, was lernpsychologisch Vorteile bringt.

Praktisches Arbeiten
Bei der Durchfithrung von Experimenten kénnen in besonderem Maf3e die Methoden der Erkenntnisgewinnung, die
Arbeitsmethoden der Physik und auch die Kompetenzen aus dem Kompetenzbereich ,, Kommunikation* bewertet werden.
Schiiler*innenexperimente sind so ein- und durchzufiihren, dass die gewiinschten Kompetenzen von den Lernenden gefordert
und auch bewertet werden konnen.
Die Bewertungskriterien werden am besten vorab mit den Schiiler*innen erarbeitet:
aktive Beteiligung an der Planung in der Gruppe
Beschaffung von Materialien und Informationen (auch aus dem Internet)
richtiger Aufbau der Versuche und Sorgfalt beim Experimentieren
sachgerechter und pfleglicher Umgang mit den Arbeitsmaterialien
Beachtung der Sicherheitsregeln beim Experimentieren und der Ordnung im Fachraum
Offenheit flir alternative Interpretationen und Variationen des Experiments
Eigensténdigkeit bei der Erarbeitung von Zusammenhingen
Eigensténdigkeit bei der Auswertung, sachgerechte Ergebnisdarstellung
e  sclbststindige Arbeitsorganisation (u.a. termingerechte Abgabe).
Die Kriterien lassen sich mit entsprechenden Indikatoren in Beobachtungsbdgen erfassen.
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1.7 Beispiel fiir Grundregeln und Sicherheitsbelehrung

Grundregeln
im Physikunterricht

1. Fachrdume werden nie ohne Lehrerbetreten!

2. Pult, Experimentierwagen und Vorbereitungsraum sind
tabu bzw. nur nach Aufforderung des Lehrers zu betreten!

3. Kein eigenmaéchtiges Offnen irgendwelcher Schranke,
keine eigenstandige Entnahme von Material aus Kisten im
Schrank.

4. Niemals rennen oderetwas werfen!!!

5. Lies dir zuerst die Versuchsbeschreibung genaudurch.
Beginne mitdem Experimentieren erst, wenn dir die
auszufuhrenden Tatigkeitenklar sind.

6. In den naturwissenschaftlichen Raumen NICHT essenund
trinken!

7. Vordem VerlassenderFachraume istderArbeitsplatz
grundlich zu saubern.

Ich habe die Grundregeln gelesen und verpflichte mich
entsprechend zuhandeln, mich in den Fachraumen
entsprechend zuverhalten und verantwortungsbewusst
Zu experimentieren.

Datum Unterschrift
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Sicherheit im Physikraum Anhang

Aufgabe 1
Beschreibe, wo sich die folgenden Einrichtungen befinden und wofir es sie gibt.

NOT-AUS-Schalter
Wo?

Wofar?

Erste-Hilfe-Kasten
Wo? e

Wofar? Erste Hilfe

Augendusche
Wo?

Wofar?

Feuerléscher
Wo?

Wofr?

Léschdecke
Wo?
Woflr?

Aufgabe 2
Erklare den Sinn der folgenden Regeln.

a) Nur unter Aufsicht einer Lehrkraft experimentieren,

b) Darauf achten, dass nichts umkippen kann.

c) Die Anweisungen der Lehrkraft befolgen.

) Nt Gt Cruncwiisen O und Aastk
# © Poman Yarag, Rertshudy 41

73



Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord

* BAD OEVNWAUSEN

1.8 Beispiele fiir Bewertungsbogen

Physik — Mappenbewertung
Name: Klasse: Datum:

Physik

| Sorgfaltin der Mappenfihrung |

0

Mappe selbstist in Ordnung (nicht kaputtl)

Mappe ist vollstandig beschriftet

regelmaBige Beschriftung der Blatter (Datum, Seitenzahl)

ordentliches Einheften der Blatter (ohne Eselsohren und sonstige Beschadigungen!)
richtige Reihenfolge der Blatter

ordentliche Bearbeitung der Blatter

saubere Schrift

ordentliche Zeichnungen

Einsatz von Lineal beim Durchstreichen, unterstreichen, bei Tabellen usw.
schones Deckblatt ©

besonders unordentliche und nachlassige Bearbeitung der Mappe!

Sl ® 000000000

olistandigkeit |

00

@
@
@

Inhaltsverzeichnis ist vollstandig vorhanden
Von der Tafel abgeschriebene Texte, Protokolle und Arbeitsblatter sind vollstandig
vorhanden

Ein GroRBteil der Arbeitsblatter fehit.
Es sind sogar Arbeitsblatter aus anderen Fachern abgeheftet worden.
Es ist keine Mappe abgegeben worden.

[ Inhalt

O Arbeitsauftrage sindimmer/ meistens / selten richtig gelost worden

(m)
(=)
@

Protokolle und Arbeitsblatter sind angemessen angefertigt worden (Form, Inhalt)
Es sind sogar zusatzliche Informationen gesucht und erganzt worden ©.
Fast alle Arbeitsauftrage sind falsch beantwortet worden.

Gesamt
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Physik — Experimentieren

Name: Klasse: Datum:

Physik ()2

| Vollstandigkeit und Form |

O Alle Aufgaben wurden beachtet und bearbeitet
O Eswurden die Messwerte angemessen schnftiich festgehalten
@ Besonders unordentliche und nachiassige Bearbeitung der Aufgaben!

| Umgang mit Geraten, praktische Fahigkeit |

O Sicherheitshinweise und gewissenhaftes Experimentieren wurden eingehalten
O Organisierter schneller Aufbau und Abbau der bendétigten Materialien
O Am Ende wurden alle benétigten Materialien sorgfaltig aufgeraumt

| Zusammenarbeit im Team

O Aufgabenwurden angemessen aufgeteilt

O Zusammenarbeit untereinander fand ohne Probleme statt

O Gerechte Organisation innerhalb des Teams (Zeiteinhaltung)
@ Das Team hat nicht zusammengearbeitet.

| Beobachtungs- und Messaufgabe

O Fuhren die Beobachtungs- und Messaufgaben aus
O Konnen den Verlauf wiedergeben und erklaren.

| Auswertung und Schilussfolgerung |

O Beobachtetes kann ubertragen werden auf die Hypothesen oder Aufgabenstellung
O Erklaren des Ergebnisses mit Hilfe vorhandener Vorkennnisse
O Erkennen moglicher Fehlerursachen

Gesamt
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Thema: Geschichte der Radioaktivitat Bewertung
Klasse:9 Physik Lapbook
Bewertung fir

]2P. ] 1P. [ OP.

1. Inhalt des Lapbooks

Dein Titelblatt ist vollstdndig vorhanden.
Du verwendest Fachbegriffe richtig.
Du hast genau auf die Anweisungen geachtet.
Deine Sachinformationen zu allen erforderlichen Bereichen
sind sinnvoll, richtig und vollstindig:

o allgemeine Zeittafel

o Henri Becquerel

¢ Marie Curie

o Wilhelm Conrad Réntgen

¢ Ernest Rutherford

o Lise Meitner

¢ Oftto Hahn

¢ Albert Einstein

o Kernkraftwerke auBer Kontrolle

o Zerstorung durch Kernenergie (Hiroshima, Nagasaki)
2. Gestaltung des Lapbooks
Dein Lapbook verlockt sofort zum Lesen.
Du hast sauber und leserlich geschrieben, sauber
ausgeschnitten und geklebt.
Dein Lapbook ist ubersichtlich und logisch aufgebaut.
Du hast dir kreative Gedanken zur Gestaltung gemacht.
(Titel, Formate, Bilder)
Du verwendest unterschiedliche Faltelemente.

Gesamtpunktzahl:

von 36
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Physik - Selbsbeobachtungsbogen

Name

Klasse

Datum

sssssssssss

Physik

Mitteilung an mich

Fur dhe kommenden Schulerexperimente habe ich mir folgendes vorgenommen

lch
Datum @ @ ® Bemerkung
Physik - Klassengespriich
Name: Klasse: Unterrichtsreihe:
Physik

Sachlich richtig
R

Bemerkung:
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Chemie

1. Grundsitze
Die Leistungsbeurteilung in den Naturwissenschaften bezieht sich auf den Grad der Erfiillung der in den einzelnen
Fachlehrpldnen genannten Kompetenzen.

2. Transparenz der Leistungsbewertung

Die Fachkonferenz Chemie legt groen Wert auf eine transparente Leistungsbewertung fiir Schiiler*innen, Eltern und
Erziehungsberechtigte und auch fiir die unterrichtenden Lehrkrifte. Diese verpflichten sich, ihre Noten gemaf der in diesem
Konzept gemeinsam vereinbarten MaBstédben und Regeln zu ermitteln.

2.1 Information der Schiiler*innen

Zu Beginn jedes Schuljahres werden die Schiiler*innen der einzelnen Klassen iiber die

allgemeinen Beurteilungskriterien im Fach Chemie informiert. Dazu werden die einzelnen Kriterien aufgelistet und erldutert.
Die Schiiler*innen bekommen diese Kriterien schriftlich, sie sind damit Bestandteil der Chemiemappe.

Am Anfang jeder Unterrichtsreihe werden die Schiiler*innen iiber die Ziele und die Art der Leistungsbewertung informiert.
Schiiler*innen haben jederzeit die Moglichkeit, sich bei der zustdndigen Lehrkraft nach ihrem Leistungsstand zu erkundigen.
Auch die Schiilersprechtage stehen den Lernenden fiir einzelne Gespriache zur Verfiigung.

2.2. Information der Eltern

Fiir Eltern besteht die Moglichkeit, sich iiber die Grundsétze der Leistungsbewertung in den Klassenpflegschaftssitzungen,
durch die Chemiemappe ihres Kindes oder auf der schulischen Homepage zu informieren. Die Elternsprechtage oder
Sprechstunden der Fachlehrer*innen bieten die Gelegenheit, sich iiber den Leistungsstand der Kinder zu informieren.

3. Gewichtung der Kompetenzbereiche

Alle vier Kompetenzbereiche (Umgang mit Fachwissen, Erkenntnisgewinnung, Kommunikation, Bewertung) sollen zu
gleichen Teilen in die Leistungsbewertung mit einflieBen. Da die Fachschaft in den unterschiedlichen Unterrichtsvorhaben
Schwerpunkte bei den Kompetenzen setzt, werden diese Kompetenzen nicht immer zur gleichen Zeit bewertet werden. Hier
6ffnet sich der Raum fiir eine Schiilerorientierung und eine individuelle Foérderung.

4. Individuelle Forderung

Im Unterricht wird Wert auf eine individuelle Férderung der Schiiler*innen gelegt. Dies wird durch Binnen- differenziertes
Arbeiten moglich.

Dabei werden individuelle Fahigkeiten und Interessen der Schiiler*innen bei arbeitsteiliger Gruppenarbeit, zum Beispiel im
Experimentalunterricht, beriicksichtigt

Des Weiteren werden Aufgaben mit unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden und Niveaustufen bereitgestellt.
Schiiler*innen mit Férderschwerpunkt bekommen auf sie angepasste Lernmaterialien und entsprechende
Leistungsriickmeldungen.

Auflerdem haben die Schiiler*innen (dies gilt besonders fiir Schiiler*innen mit zieldifferentem Forderschwerpunkt) in jeder
Hinsicht die Moglichkeit sich individuelle Hilfe im Ankerplatz zu holen. Dieser fungiert als Jahrgangstufeniibergreifender
Differenzierungsraum und bietet eine Beriicksichtigung aller Bediirfnisse (sie Erziehungskonzept der RSN).

5. Beurteilungskriterien

Das Fach Chemie wird an der RSN im Klassenverband in den Jahrgangsstufen 7, 8 und 10 unterrichtet und ist der
Féchergruppe 2 zugeordnet.

Fiir das Fach Chemie als Fach der Fachergruppe 2 gelten laut Kernlehrplan des Faches Chemie alle erbrachten Leistungen
zum Bereich ,,sonstige Leistungen® (vgl. Kernlehrplan Chemie NRW). Diese umfassen die ,,Qualitét, Quantitét und die
Kontinuitét von miindlichen, schriftlichen und praktischen Beitrdgen® (Kernlehrplan Chemie, NRW, S. 38f). Sie werden in
der Regel gleich gewichtet und sind die einzigen Leistungsbewertungen.

78



Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord i?ﬁ

Sonstige Leistungen umfassen (wie bereits oben dargestellt) folgende Punkte:

5.1 Miindliche Mitarbeit

Miindliche Mitarbeit wird demnach nach Haufigkeit, RegelméBigkeit und inhaltlicher Qualitdt bewertet. Dieses wird von der
Lehrkraft wiahrend des Fachunterrichtes beobachtet und evaluiert. Hierzu zéhlen auch Kooperation und Beitrage wahrend
Gruppenarbeiten oder Versuchen (siche auch weiter unten: Praktisches Arbeiten). Die Fachkonferenz hat folgende Kriterien
zur Bewertung der miindlichen Leistungen vorgesehen:

Bewertungskriterien —

Notenstufen Die Schiiler*innen...
Fiir den jeweils hoheren Notenbereich werden die Leistungen aus den unteren Notenbereichen vorausgesetzt.|

e arbeiten in jeder Stunde aktiv und produktiv mit.

1 e  verwenden die Fachsprache korrekt.

e setzen sich selbststindig und fundiert mit Materialien und Themen auseinander.
e tragen zum Fortgang des Unterrichtsgeschehens bei.

e leisten regelmiBig Beitrdge aus Eigeninitiative.
2 e  konnen Fragen, Aufgaben und Problemstellungen hiufig schnell und klar erfassen.
e gehen aufmerksam auf Lehrer- und Mitschiilerbeitrége ein.

e melden sich verldsslich zu Wort und verfolgen den Unterricht meistens aufmerksam.
e erfassen Fragen- und Problemstellungen und kénnen diese in einem einfachen Wortschatz

3 wiedergeben.
e  kennen Fachbegriffe und wenden diese iiberwiegend korrekt an.
e melden sich gelegentlich und sind manchmal aufmerksam.
4 e  stellen Fragen bei Verstidndnisschwierigkeiten.
e antworten auf direkte Ansprache des Lehrers angemessen nicht immer fachlich korrekt
e  sind unkonzentriert und abgelenkt und folgen dem Unterrichtsgeschehen in eigeschranktem
Mafe.
3 e  konnen Fragen zu Texten etc. nur selten oder nur mit Hilfe beantworten.
e antworten unzusammenhingend
e  folgen dem Unterrichtsgeschehen nicht.
6 e  verweigern die Mitarbeit.

e  konnen Fragen nicht beantworten
e  fehlen unentschuldigt

5.2 Praktisches Arbeiten

Bei Schiilerversuchen steht die selbstindige Planung und Durchfithrung in Kleingruppen unter Beriicksichtigung und
Einhaltung der vereinbarten Sicherheitshinweise und Versuchsdurchfithrung im Vordergrund. Dazu zahlt auch eine
sorgfiltige Dokumentation von Versuchsbeobachtungen und -ergebnissen, sowie ein fachgerechter Umgang mit Geréten und
Chemikalien. Es gelten folgende Bewertungskriterien:

Kriterien Indikatoren

e  Arbeitet erkennbar an der gestellten Aufgabe mit.
e Ubernimmt auch unbeliebte Aufgaben und erfiillt diese zuverlissig.

Soziales e  Lisst anderen Gruppenmitgliedern ausreichend Raum fiir eigenes Arbeiten, hilft bei Bedarf
aber in angemessener Weise.
e  Fiihrt das Experiment gemél den bekannten allgemeinen Regeln durch
. (Sicherheitsvorschriften, Bedienung von Geréten...).
Praktisches

e  Fiihrt das Experiment gemiB der jeweiligen Anleitung durch.
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e  Fertigt die notwendigen eigenen Aufzeichnungen (Durchfithrung, Beobachtung,
Deutung...) an

e AuBert sich auf Nachfrage zum jeweiligen Stand des Experimentes und zu den niichsten
geplanten Schritten.

Theoretisches e  Leitet aus Beobachtungen sachlogisch richtige Folgerungen ab und / oder begriindet
einzelne Handlungsschritte richtig.

e  Verwendet eine sachangemessene Sprache und benutzt Fachbegriffe sachlich richtig.

Brennerfiihrerschein

Als Beispiel fiir die Leistungsriickmeldung im Experimentalunterricht sei hier die Einfithrung der Arbeit mit dem Gasbrenner
genannt. Nach zwei Doppelstunden zum Thema beherrschen die Schiiler*innen im Regelfall den Umgang mit dem
Gasbrenner, konnen Fachtermini zutreffend benutzen und halten die Sicherheitsregeln zum Schutz der eigenen und anderer
Person konsequent ein. Diese Kompetenzen werden mit der Aushéndigung des Brennerfiihrerscheins jeder Schiilerin und
jedem Schiiler zuriickgemeldet.

ﬁﬁ Brennerfiihrerschein

Die Schiilerin ’

Klasse 7 ,

hat im September 2023 die Brennerpriifung bestanden.

Sie ist damit berechtigt, in Schilerexperimenten den Gasbrenner

selbststandig und eigenverantwortlich in und auRer Betrieb zu

! setzen. ‘
4 4

Unterschrift des Chemielehrkraft
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5.3 Schriftliche Lernzielkontrollen

Das Benutzen der Fachsprache fiir das Fach Chemie bei schriftlichen Ausarbeitungen wird aufbauend in die Bewertung
einbezogen. Die Fachschaft hat sich darauf geeinigt, dass schriftliche Erarbeitungen oder Wiederholungen in Form von Tests
eingeholt werden sollten.

Bewertungsschliissel
Sehr gut 100 — 87%
Gut 86— 73%
Befriedigend 72 - 59%
Ausreichend 58 —45%
Mangelhaft 44 — 18%
Ungentigend 17-0%

Andere Moglichkeiten der schriftlichen Ausarbeitungen sind:
e  Versuchsprotokolle

Lernplakate

Power-Point-Présentationen

Molekiilmodelle, Atommodelle

Lapbooks, Buddybooks

Selbst geziichtete Kristalle

Modelle verschiedener chemischer Aspekte

Selbst erstellte Erklarvideos

Erstellen einer Taskcard

Etc.

5.4. Mappenbewertung:
Der Fachschaft Chemie ist das ordentliche Fiihren einer Mappe aus folgenden Griinden wichtig:
e Die Mappe dient zur Dokumentation des Unterrichts.
e Die Mappe dient als Nachschlagewerk zum eigenstdndigen Losen von Fragen und zum Lernen.
e  Ein ordentlicher Umgang mit Informationen oder Versuchsergebnissen ist Grundvoraussetzung in jeder
Naturwissenschatft.
e  Eine gut gefiihrte Mappe vermittelt mehr Freude am Fach, als eine zerfledderte ,,Lose-Blatt-Sammlung*™.
e Durch eine strukturierte Mappe werden der Lernerfolg und die Wissenszunahme den Schiilern sichtbar gemacht.
e Das kontinuierliche Fiithren einer Mappe setzt voraus, dass die Schiiler*innen sich vertieft mit einer Thematik
beschiftigen, was lernpsychologisch Vorteile bringt.

Beispiel fiir die Ergebnisriickmeldung zur Chemiemappe:

Mappenbewertung fiir das Fach Chemie (Lehrkraft N.N.),

erreicht | maximal
Name:

Deckblatt und Inhaltsverzeichnis sorgfaltig angelegt

Uberschriften, diese sind hervorgehoben durch Unterstreichung (0.a.)

Arbeitsblatter sind eingeheftet und bearbeitet

Ordnung, Reihenfolge, gut lesbare Schrift

Protokolle, Tafelabschriebe und Zeichnungen sorgfaltig ausgefiihrt

DA B INN

Vollstandigkeit der Mappe insgesamt

Gesamtnote 22
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Riickmeldung zur Chemiemappe fiir Schiiler*innen mit Férderschwerpunkt Lernen

. BAD OFYNHAUSEN

Name und Klasse:

&

++

&

Deckblatt

Inhaltsverzeichnis

Vollstandigkeit

Ordnungund Sorgfalt

Gesamteindruck
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Informatik (Jg. 5 und 6)

Grundsitze der Leistungsbewertung

Die Fachkonferenz hat im Einklang mit dem entsprechenden schulbezogenen Konzept die nachfolgenden Grundsitze zur
Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung beschlossen:

Grundsitzliche Absprachen

Erbrachte Leistungen werden auf der Grundlage transparenter Ziele und Kriterien in allen Kompetenzbereichen bewertet. Sie
werden den Schiiler*innen mit Bezug auf diese Kriterien riickgemeldet und erldutert. Auf dieser Basis sollen die
Schiiler*innen ihre Leistungen zunehmend selbststéindig einschétzen. Die individuelle Riickmeldung vermeidet eine reine
Defizitorientierung und stellt die Stiarkung und die Weiterentwicklung vorhandener Féahigkeiten in den Vordergrund. Sie soll
realistische Hilfen und Absprachen fiir die weiteren Lernprozesse enthalten.

Die Kompetenzbereiche Argumentieren, Modellieren und Implementieren, Darstellen und Interpretieren, Kommunizieren
und Kooperieren sollen in der Regel zu gleichen Teilen in die Bewertung einflieBen.

Die Leistungen im Unterricht werden in der Regel auf der Grundlage einer kriteriengeleiteten, systematischen Beobachtung
von Unterrichtshandlungen beurteilt. Dariiber hinaus kdnnen sowohl digitale als auch analoge Lernprodukte beurteilt werden,
z. B. Erstellung eines Algorithmus, Mappen, Prisentationen.

Anbhaltspunkte fiir Beurteilungen lassen sich zudem optional mit kurzen schriftlichen-Lernerfolgsiiberpriifungen gewinnen,
die in Dauer (max. 25 Minuten) und Umfang (letzte Unterrichtseinheit) zu begrenzen sind. Die Wertigkeit von Tests ist nicht
hoher anzusetzen als sonstige miindliche Leistungen.

Transparenz der Leistungsbewertung

Zu Beginn jedes Schuljahres legen wir Wert darauf, den Schiiler*innen die Grundlagen unserer Leistungsbewertung im Fach
Informatik zu erldutern. Die Fachkonferenz Informatik betont die Wichtigkeit einer klaren und transparenten Bewertung.
Dieses Vorgehen dient zur Orientierung fiir Schiiler*innen, Eltern, Erzichungsberechtigte und Lehrkréfte, und schafft einen
verldsslichen Rahmen fiir die Unterrichtsgestaltung. Gemél den festgelegten Standards und Regeln verpflichten sich alle
Lehrkréfte zu konsequenter Bewertung.

Kriterien der Leistungsbeurteilung:
Im Pflichtunterricht des Faches Informatik erfolgt die Leistungsbewertung von Schiilerinnen und Schiilern ausschlie8lich im
Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht®. Die Leistungsbewertung insgesamt bezieht sich auf die im
Zusammenhang mit dem Unterricht erworbenen Kompetenzen und setzt voraus, dass die Schiilerinnen und Schiiler
hinreichend Gelegenheit hatten, die ausgewiesenen Kompetenzen zu erwerben.
Folgende Bereiche sind fiir die Leistungsbeurteilung relevant:

- Schriftliche Ubungen

- Fiihren einer Mappe

- Erstellen von Tabellen und Text am Computer

- Présentation von Arbeitsergebnissen

- Kurzvortrige

- Stellungnahme zu Texten

- Miindliche Mitarbeit soll wie folgt bewertet werden:

Qualitiit der Beitrige Quantitiit der Beitriige Note
« Uberragende inhaltliche Leistung durchgingig aktive
Mitarbeit wihrend all
* Erkennen von Problemen und dessen Einordnung in bereits gelernte Stl j(rieil wanrenc afet
u
Zusammenhidnge 1

* eigenstindige Gedankenfithrung

* prézise und fachlich korrekte sprachliche Darstellungen

aktive Mitarbeit wihrend
fast aller Stunden 2

* Verstindnis schwieriger Sachverhalte und deren Einordnung in den
Gesamtzusammenhang

* Erkennen und Formulierung von Problemen
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* Unterscheidung zwischen Wesentlichen und Unwesentlichem

* klare und sichere sprachliche Darstellung

BAD OFVYNHAUSEN

* Im Wesentlichen richtige Wiedergabe und Anwendung von Fakten
und Zusammenhédngen aus unmittelbar behandeltem Stoff

* Verkniipfung mit Kenntnissen und Inhalten der gesamten
Unterrichtsreihe

* fehlerarme und verstindliche sprachliche Darstellung

teilweise Mitarbeit in den
meisten Stunden

+ AuBerung beschrinkt auf die Wiedergabe einfacher Fakten und
Zusammenhidnge aus dem unmittelbar behandelten Stoff

* richtige Antworten auf einfache, reproduktive Fragen

* nachvollziehbare sprachliche Darstellung

gelegentliche Mitarbeit in
nicht allen Stunden,
Mitarbeit nach Aufforderung

« AuBerungen inhaltlich verkiirzt und nur teilweise richtig

» sprachliche Darstellung fehlerbehaftet und nur zum Teil oder auf
Nachfrage nachvollziehbar

seltene Mitarbeit,
iiberwiegend nur nach
Aufforderung, oft
unaufmerksam

« AuBerungen weitestgehend sachlich falsch

* sprachliche Darstellung sehr fehlerhaft und kaum nachvollzichbar

keine Mitarbeit — auch nicht
nach Aufforderung
Leistungsverweigerung

Transparenz der Leistungsbewertung und Riickmeldung:

Eine differenzierte Riickmeldung zum erreichten Lernstand sollte mindestens einmal pro Quartal erfolgen. Riickmeldung
erhalten die Schiiler*innen durch Schiilergespriche, Fachlehrer*innensprechtage und Epochalnoten. Eine aspektbezogene
Leistungsriickmeldung erfolgt anlédsslich der Auswertung benoteter Lernprodukte.

Inklusion

Zieldifferente Schiiler*innen erhalten differenzierende Unterrichtsmaterialien. Sie konnen zusétzlich den Ankerplatz

aufsuchen, um zusétzliche Unterstlitzungen zu erhalten.
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BAD OEVYNHAUSEN

Hauswirtschaft

Allgemeine Information

Die Fachkonferenz trifft Vereinbarungen zu Bewertungskriterien und deren Gewichtung. Ziele dabei sind, innerhalb der
gegebenen Freirdume sowohl eine Transparenz von Bewertungen als auch eine Vergleichbarkeit von Leistungen zu
gewihrleisten.

Alle Kompetenzbereiche (Sachkompetenz, Methodenkompetenz, Urteilskompetenz, Handlungskompetenz) werden bei der
Leistungsbewertung angemessen beriicksichtigt.

Grundlagen der Vereinbarung sind § 48 SchulG, § 6 APO-SI sowie die Angaben zu Lernerfolgsiiberpriifung und
Leistungsbewertung des Kernlehrplans. Da fiir das Fach Hauswirtschaft in NRW kein Kernlehrplan existiert, wird hier Bezug
auf den Kernlehrplan fiir die Gesamtschule genommen.

Grundsitze zur Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung
Die nachfolgenden Grundsétze zur Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung gelten:

Bewertungs- Beschreibung/Anforderungen/Riickmeldung Anteil an der
bereiche Zeugnisnote

Der Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht” erfasst die im
Unterrichtsgeschehen durch miindliche, schriftliche und praktische Beitrége

Sonstige erkennbare Kompetenzentwicklung der Schiiler*innen.
Leistungen | Bei der Bewertung beriicksichtigt werden die Qualitit und die Kontinuitit der
Beitrdge.

Der Stand der Kompetenzentwicklung im Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen
im Unterricht* wird sowohl durch kontinuierliche Beobachtung wihrend des
Schuljahres (Prozess der Kompetenzentwicklung) als auch durch punktuelle
Uberpriifungen (Stand der Kompetenzentwicklung) festgestellt.
Lernerfolgsiiberpriifungen im Fach Hauswirtschaft sind so angelegt, dass die Kriterien
fiir die Notengebung transparent sind und die jeweilige Uberpriifungsform den
Lernenden auch Erkenntnisse iiber ihre individuelle Kompetenzentwicklung
ermoglicht.

Gemeinsam ist den zu erbringenden Leistungen, dass sie in der Regel einen lédngeren,
zusammenhdngenden Beitrag einzelner Schiiler*innen oder einer
Schiiler*innengruppe darstellen, der je nach unterrichtlicher Funktion, nach
Unterrichtsverlauf, Fragestellung oder Materialvorgabe einen unterschiedlichen
Schwierigkeitsgrad haben kann.

Zum Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht* zdhlen u.a.:

e  miindliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Beitrdge zum Unterrichtsgespréch,
Kurzvortrige und Referate),

e  praktische Beitrdge zum Unterricht / ihr jeweiliger Entstehungsprozess (z.B.
Produkte der Nahrungszubereitung, Versuchsaufbauten, Erklarvideos, andere > 60%
digitale sowie analoge Unterrichtsergebnisse),

e  Beitridge im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven und ggf.
kooperativen Handelns (z.B. Recherche, Erkundung, Prisentation,
Simulation, Projekt) J

e  schriftliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Protokolle, Materialsammlungen,
Hefte/Mappen, Portfolios, Lerntagebiicher) 40%
e kurze schriftliche Ubungen

Bewertungskriterien
Die Bewertungskriterien fiir eine Leistung miissen auch fiir Schiiler*innen transparent, klar und nachvollziehbar sein. Die
folgenden allgemeinen Kriterien hinsichtlich der Qualitdt und Kontinuitdt miindlicher, schriftlicher und praktischer Beitrége
gelten abschliefend:

e  Sachliche Richtigkeit

e  Angemessene Verwendung der Fachsprache

e  Darstellungskompetenz
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e Komplexitdt/Grad der Abstraktion
e Selbststandigkeit im Arbeitsprozess
e  Kommunikationsfahigkeit

e  Kooperationsfahigkeit

e  Differenziertheit der Reflexion

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung
Grundlage fiir die Uberpriifung der Sachkompetenz:
e  miindliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Unterrichtsgesprach, Kurzvortrage und Referate),
e schriftliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Protokolle, Materialsammlungen, Hefte/Mappen, Portfolios,
Lerntagebiicher, Blog-Texte) sowie kurze schriftliche Ubungen,
e  praktische Beitrdge zum Unterricht sowie ihr jeweiliger Entstehungsprozess (z.B. Produkte der
Nahrungszubereitung, Versuchsaufbauten, Erklarvideos und andere digitale sowie analoge Unterrichtsergebnisse).

Grundlage fiir die Uberpriifung der Methodenkompetenz:

e  Ausfiihrung allgemeiner, hauswirtschaftlicher und naturwissenschaftlicher Methoden (z.B. Warentest, Erstellen
eines Arbeitsplanes, Auswahl und Anwendung von Fertigungsverfahren, Aufbau und Durchfiihrung eines
(hauswirtschaftlichen bzw. naturwissenschaftlichen) Experiments, Textanalyse, Statistikanalyse, Planspiel, Pro-
Kontra-Diskussion)

e  qualitative und quantitative Erhebungen

e  Anwendung der Fachsprache

Grundlage fiir die Uberpriifung der Urteilskompetenz:
e  Stellungnahme zu und Gegeniiberstellung von sozialen, 6kologischen und 6konomischen Positionen und
Interessenlagen
e  kriterienorientiertes Abwégen von Pro und Kontra zu einem strittigen Sachverhalt im Diskurs mit anderen
e  Feststellen von Informationsliicken bei der Erkenntnisgewinnung
e Begriindung des eingeschlagenen Losungsweges

Grundlage fiir die Uberpriifung der Handlungskompetenz:
e produktives Gestalten (z.B. Anfertigung eines Informationsblattes, Fotodokumentation, Video)
e  simulatives Handeln (z.B. Rollensimulation, Pro-Kontra-Debatte, Zukunftswerkstatt)
e reales Handeln (z.B. Erkundung, Praktikum, Interview, Befragung)

Grundsitze der Leistungsriickmeldung und Beratung
Zum Schuljahresbeginn werden den Schiiler*innen die Grundsétze der Leistungsmessung und -bewertung dargestellt. Die
Leistungsriickmeldung erfolgt in miindlicher und schriftlicher Form.

e Intervalle: Quartalsfeedback und ergidnzend nach der Erstellung von Lernprodukten

e  Formen: individuelle Beratung, (Selbst-)Evaluationsbdgen, Schiiler*innen- und Elternsprechtag

Inklusion

Die Realschule Nord ist seit 2021 eine "Schule des gemeinsamen Lernens". Derzeit (Stand Mérz 2024) wird das Fach
Hauswirtschaft lediglich in Jahrgang 9 erteilt. Alle betroffenen Schiilerinnen werden aktuell zielgleich unterrichtet. Sie
erhalten entsprechend ihres individuellen Lern- und Entwicklungsplans geeignete rdumlich- séchliche Unterstiitzung.
Zukiinftige Schiilergruppen, zu denen sowohl zielgleiche, als auch zieldifferent zu unterrichtende Schiiler*innen gehoren,
erhalten ebenfalls auf Basis ihrer individuellen Lern und Entwicklungsplénen personelle, réumliche und /oder sachliche
Unterstiitzung.

Die Bewertung erfolgt in Form einer Leistungsbeschreibung (im Bildungsgang "Lernen" zum Halbjahr und zum Ende des
Schuljahres, im Bildungsgang "geistige Entwicklung" zum Ende des Schuljahres).
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Riickmeldung zur Arbeitsmappe

Bewertungsbogen fiir Arbeitsmappen

Hast du die Anforderungen an die Mappenfihrung in den einzelnen Merkmalen ..
... gut erfllit, gibt es jeweils 2 Punkte,
... Uberwiegend erfUllt, gibt es jeweils 1 Punkt,

... nur unzureichend erfillt, gibt es jeweils keinen Punkt.

Erwartungen:

Dein Deckblatt enthédlt Name, Klasse, Fach und ist ansprechend gestaltet.

DeinInhaltsverzeichnis ist vollstdndig und richtig.

Bei jedem (Arbeits-)Blatt hast dudes Datum notiert.

Du hast die Uberschriften hervorgehoben.

Du hast sorgfaltiggearbeitet.

Deine Mappe ist von innen und aufen sauber und ordentlich.

Du hast die Arbeitsblatter vollstdndig und vollzghlig in die Mappe eingeheftet.

Du hast die Seitenin der richtigen Reihenfolge eingeheftet und mummeriert.

Duhast die Langzeithausaufgabenin Form der Rezepte zu Kohlenhydratenund Pro-
teinendolumentiert.

BONUS: Du hast bei deiner Mappe besondere Zusatzarbeit geleistet.

Bewertungsschlissel

Punkte 18-16 15-13 12-11 10-8 7-3

ab 2

Note 1 2 3 4 5

Du hast von 18 Punkten erreicht, das entspricht der Note:

. BAD OEYNHAUSEN
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Riickmeldung zum Projekt ,,Kochbuch*

Bewertungsbogen  Esskultur - cin kleines Kochbuch' Projekt)

2
(wlistandig er-
fallt)

1
(teils erfallt)

0
(nicht erfallt)

InBuchform erarbeitet mit entsprechender Fal-
tung

Format eingehalten (DIN A4 oder A5)

Titel ouf der AuBenseite (vorn) benannt

Passende Gestaltung (Kochbuch/-magazin)

Rezepttypenwurdenvariiert

Woahl von fiinf verschiedenenLléndern

Darstellungder jeweiligen Esskultur

Auswahl und Gestaltung passender/ansprechender
Rezepte

Bewertungsschlissel

Punkte 16-14 13-12 11-8 8-7

6-4

ab 3

Note 1 2 3 4

Erreichte Punktzahl: /16

Note:

Kiirzel, Datum:

eI

. BAD OEYNHAUSEN
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BAD OFVNHAUSEN

Die Gesellschaftswissenschaften

Politik/Wirtschaft

1. Grundsiitze der Leistungsbeurteilung

Dieses Konzept beschreibt von den rechtlichen Rahmenbedingungen die Grundlagen der Leistungsmessungen im Fach
Politik/ Wirtschaft an der Realschule im Schulzentrum Nord Bad Oeynhausen.

Im Fach Politik/ Wirtschaft sind alle vier Kompetenzbereiche (Sach-, Methoden-, Urteil- und Handlungs-kompetenz) zu
gleichen Teilen bei der Leistungsbewertung mit einzubeziehen.

Im Sinne der Transparenz der Leistungsbeurteilung sind Kriterien zu entwickeln, die mit den Schiilern*innen gemeinsam
besprochen werden. Die Lehrkrifte verpflichten sich, ihre Noten nach diesen Kriterien zu ermitteln (vgl. §48 SchG:
Grundlagen zur Leistungsbewertung).

Bewertungsraster und Feedbackbdgen geben den Schiiler*innen sowohl in ihren schriftlichen als auch sonstigen Leistungen
eine transparente Riickmeldung zu ihrer erbrachten Leistung. Zudem haben sie jederzeit die Mdglichkeit sich bei ihrer
zustdndigen Lehrkraft nach ihrem Leistungsstand zu erkundigen.

1.1. Individuelle Forderung
Im Unterricht selbst ist Forderung zum einen durch binnendifferenziertes Arbeiten moglich. Hierzu stehen verschiedene
Moglichkeiten zur Verfiigung:

e Beriicksichtigung der individuellen Féhigkeiten und Interessen der Schiiler*innen bei (arbeitsteiligen)

Gruppenarbeiten

e  Stellung von Aufgaben mit unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden

e  Hilfsangebote z. b. durch Hilfekértchen

e  Einbau von individuellem Vorwissen der Schiiler*innen in den Unterricht

o cee
Zum anderen wendet die Fachschaft ein breites Spektrum unterschiedlicher Methoden zur Leistungsbewertung an, die den
unterschiedlichen Féahigkeiten der Schiiler*innen Rechnung tragen. Hier werden auch Schiiler*innen, welche einen
individuellen Férderschwerpunkt aufweisen, beriicksichtigt. Sie bekommen auf sie angepasste Lernmaterialien und eine
entsprechende Leistungsbewertung.
Des Weiteren haben die Schiiler*innen in jeder Stunde die Moglichkeit, sich individuelle Hilfe im Ankerplatz zu holen.
Dieser fungiert als jahrgangsstufeniibergreifender Differenzierungsraum und bietet eine Beriicksichtigung aller Bediirfnisse
(siehe Erziehungskonzept RSN).

1.2. Beurteilungskriterien im Fach Politik/ Wirtschaft der RSN

Im Fach Politik/ Wirtschaft sind nach SchulG § 48 keine ,,schriftlichen Arbeiten vorgesehen, somit konzentriert sich die
Leistungsbewertung auf die ,,sonstigen Leistungen im Unterricht. Diese umfassen die ,,Qualitdt, Quantitit und die
Kontinuitdt von miindlichen, schriftlichen und praktischen Beitrdgen ( Kernlehrplan Politik/Wirtschaft NRW, S. 31). Sie
werden in der Regel gleich gewichtet.

Zur Beurteilung der ,,sonstigen Leistungen werden folgende Bereiche herangezogen:

Miindliche Mitarbeit:

Miindliche Mitarbeit wird demnach nach Héufigkeit, RegelméBigkeit und inhaltlicher Qualitéit bewertet. Dieses wird von der
Lehrkraft wihrend des Fachunterrichtes beobachtet und evaluiert. Hierzu zdhlen auch Kooperation und Beitrdge wéihrend
Gruppenarbeiten oder Diskussionen. Die Fachkonferenz hat folgende Kriterien zur Bewertung der miindlichen Leistungen
vorgesehen:
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Notenstufen Bewertungskriterien — Die Schiiler*innen...
Fiir den jeweils hoheren Notenbereich werden die Leistungen aus den unteren Notenbereichen vorausgesetzt,

e  arbeiten in jeder Stunde aktiv und produktiv mit.

1 e verwenden die Fachsprache korrekt.

e  setzen sich selbststindig und fundiert mit Materialien und Themen auseinander.

e  Zeigen Kenntnisse zu hochaktuellen politischen und gesellschaftlichen Zusammenhéngen.
e  halten sich an alle weiteren Regeln und Absprachen des Classroom-Managements.

e leisten regelméBig Beitrdge aus Eigeninitiative.
2 e  konnen Fragen, Aufgaben und Problemstellungen hiufig schnell und klar erfassen.
e  gchen aufmerksam auf Lehrer*innen- und Mitschiilerbeitrige ein.

e melden sich verldsslich zu Wort und verfolgen den Unterricht meistens aufmerksam.
3 e crfassen Fragen- und Problemstellungen und kdnnen diese in einem einfachen Wortschatz
wiedergeben.

e melden sich gelegentlich und sind manchmal aufmerksam.
4 e stellen Fragen bei Verstédndnisschwierigkeiten.
e antworten auf direkte Ansprache des Lehrers angemessen nicht immer fachlich korrekt.

e  sind unkonzentriert und abgelenkt und folgen dem Unterrichtsgeschehen in eigeschranktem
Mafe.

> e  konnen Fragen zu Texten etc. nur selten oder nur mit Hilfe beantworten.
e antworten unzusammenhéingend.
e folgen dem Unterrichtsgeschehen nicht.

6 e verweigern die Mitarbeit.

e  konnen Fragen nicht beantworten

e fehlen unentschuldigt

Praktische Leistungen:

Praktische /“Sonstige Leistungen® erbringen die Schiiler*innen z.B. bei der Auswertung von Erkundungen und Befragungen,
bei der Anfertigung von Dokumentationen sowie bei der Produktion von Lernplakaten, Wandzeitungen, Flyern und
Erklarvideos. Hierbei kdnnen folgende Teilleistungen einer Prozessdokumentation benannt werden:

e Erstellen eines Arbeitsplanes der Gruppe
e Darstellung des Arbeitsprozesses
e  Sicherung und Présentation der Ergebnisse

Schriftliche Leistungen:
Das schriftliche Erarbeiten von politischen, gesellschaftlichen oder 6konomischen Sachverhalten und Geschehnissen
Benutzen wird im Rahmen des politischen Unterrichts aulerdem in die Bewertung einbezogen.
Die Fachschaft hat sich auf folgende schriftliche Leistungen im Fach Politik/Wirtschaft versténdigt:
1. Schriftliche Leistungen (jahrgangsbezogen und verbindlich):
Beispiele: Bericht zu BFE-Tagen und Bericht zum Betriebspraktikum

Bewertungsschliissel
Sehr gut 100% — 87%
Gut 86%—73%
Befriedigend 72% —59%
Ausreichend 58%—45%
Mangelhaft 44% — 18%
Ungentigend 17% - 0%

90



Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord ﬁﬁi

2. Schriftliche Erarbeitungen oder Wiederholungen in Form von schriftlichen Ubungen (Tests)
3. Andere Mdglichkeiten der schriftlichen Ausarbeitungen sind:
e  Lemnplakate

e  Power-Point-Prisentation (Sway)

e  Lerntagebiicher

e  Portfolios

e  Lapooks

e  Buddy-Books

e Quadaramas

e  Explainity- Clips

e  Mappenfiihrung

Beitrige im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven Handelns:

Das Fach Politik/Wirtschaft triagt dazu bei, Lernenden politische, gesellschaftliche und 6konomische Zusammenhinge néher
zu bringen. Es fordert aber auch ein eigenverantwortliches, reflektiertes Handeln seitens der Schiiler*innen. Politik/
Wirtschaft ,.hilft dabei, dass Schiiler*innen in die Lage versetzt werden, ein moglichst dauerhaftes und belastbares politisch-
demokratisches Bewusstsein auszubilden, das sie dazu befahigt, ihre Biirgerrollen in der Demokratie wahrzunehmen und
politische, gesellschaftliche sowie 6konomische Prozesse aktiv mitzugestalten (Kernlehrplan Politik/Wirtschaft NRW, S.
9).

Daher werden auch folgende Kriterien zur Leistungsbewertung herangezogen:

e  FEinhaltung von allgemeinen Grundregeln (Gespréchsregeln, Piinktlichkeit, Ordnung)

e Bereitschaft sich mit Meinungen und Positionen der anderen Schiiler*innen respektvoll auseinanderzusetzen
e Wiedergabe der Position der anderen Schiiler*innen

e Respektvolles Eingehen auf die Standpunkte der Schiiler*innen

1.3. Beispiele der Leistungsbewertung
Bewertungsbogen fiir ein Lapbook

Bewertung Lapbook ,Politik”

Inhalt Punkte
Bearbeitung aller 5 Themenfelder /5
Mindestens 3 Stichpunkte pro Themenfeld /5
Inhaltliche Richtigkeit /4
Gestaltung

Klappfenster /2
Bilder/Symbole /2
Deckblatt /2
Farbliche Gestaltung /2
Sauberkeit /2

Erreichte Punkte:
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Bewertung der Praktikumsmappe in Jahrgang 9

Bewertung der Praktikumsmappe

* BAD OEVNWAUSEN

Uu hest desne Erwartungen gut Deane trwartngen Daben Aurs desren
formudiert, den Ausblidungsberuf etwas an der Oberfiache. Erwartungen wird
genrrt und e mit den Beruf Dunerrst den Beruf, sber dedich, duess du dir
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Erwaftungen andas Vorsilungen, Hoffungen, Winsche PA; Brzene Aspekie in gehenden Goedariken
Praktikum sty auch Befrdmungen zum Berug auf Hoiungen, Goer den Abdasl des
Ausdruck getradht, such im Hinblick Wirnsche oder Pracskuns gemadht
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uerwITil
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immer ersichlich, was du

Durch denen Benc lasst schder [ag Dean Bonan M1 ewas Den Benct st
= destsilliert nackval ehen. kurz aus. Persiriiche unalstindg oder 2u
Abwechslungsrelcher Persiriiche Endricke werden gut Endricke kommen richt kurz. Persiniiche
Tag deuich. =0 2ur Geltug. Sk ke fefien st
valstindg.
Uu hst denen Wocherena'i Den Wodherbenon =i Dean Wocherbendt
arderdich und susfriich angelerigl etwas korz sus. Esist nidt =t zu kregp oder

fehitin groBen Telen.
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Gesamtpunktzahl: Note:
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Erdkunde

A. Grundsitzliches:

Die Leistungsbeurteilung im Fach Erdkunde bezieht sich auf den Grad der Erfiillung der in den einzelnen Fachlehrpldnen
genannten Kompetenzen.

B. Transparenz der Leistungsbewertung fiir Schiiler*innen und Eltern

Im Fach Erdkunde wird grofler Wert auf eine transparente Leistungsbewertung fiir Schiiler*innen, Eltern und
Erziehungsberechtigte und auch fiir die unterrichtenden Lehrkrifte gelegt.

Am Anfang jedes Schuljahres werden daher die Beurteilungskriterien im Fach Erdkunde bekanntgegeben.

Schiiler*innen haben jederzeit die Mdglichkeit, sich bei der zusténdigen Lehrkraft nach ihrem Leistungsstand zu

erkundigen.

Auch die Schiiler*innensprechtage stehen den Schiiler*innen fiir Einzelgespréiche zur Verfligung.

Die Eltern haben die Mdglichkeit, sich iiber die Beurteilungskriterien in den Klassenpflegschaftssitzungen oder auch bei den
Elternsprechtagen zu informieren. Die Sprechstunden der Fachlehrer bieten eine weitere Gelegenheit, sich iiber den
Leistungsstand der Kinder zu informieren.

B.1 Beispiel fiir eine transparente Ubersicht der Leistungsbewertung fiir Schiiler*innen

0.0"
Um eine qute Note im Fach Erdkunde zu bekommen.. é‘ﬁgﬁ
C R

. halte ich mich on clle besprochenen Regeln. |© | > |

™~

TRl

.. benutze ich gelernte Fachbegriffe. Q

beteilige ich mich on Partner-/Gruppenarbeitenund Projekten. .ii :)

melde ich mich héufig und regelmadig.

.. formuliere und erstelle ich sclbststandig Vortrage. die ich

sprachlich und inhaltlich nicht cinfach aus dem Internet kopicre. N )
nn/ o
. lerne ich fir enstchende Tests :E/ X eI
" [-v\-ah\
95
-
.. fihre ich cine crdentliche Erdkundemappe MZ‘)(f

C. Erdkunde als Fach der Fichergruppe 2

Das Fach Erdkunde wird an der RSN nur im Klassenverband in den Jahrgangsstufen 5, 8 und 10 unterrichtet.

Fiir die Fachergruppe 2 gelten laut Kernlehrplan des Faches Erdkunde alle erbrachten Leistungen des Bereiches ,,sonstige
Leistungen®.

Diese umfassen die ,,Qualitéit, Quantitidt und die Kontinuitdt von miindlichen, schriftlichen und praktischen Beitragen®.
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C.1 Miindliche Mitarbeit:

Miindliche Mitarbeit wird demnach nach Haufigkeit, RegelméaBigkeit und inhaltlicher Qualitdt bewertet. Dieses wird von der
Lehrkraft wiahrend des Fachunterrichtes beobachtet und evaluiert. Hierzu zéhlen auch Kooperation und Beitrige wéihrend
Gruppenarbeiten.

Zur Bewertung der miindlichen Leistungen wurden folgende Kriterien festgelegt:

Notenstufen Bewertungskriterien — Die Schiiler*innen...
Fiir den jeweils hoheren Notenbereich werden die Leistungen aus den unteren
Notenbereichen vorausgesetzt.
e  arbeiten in jeder Stunde aktiv und produktiv mit.
1 e verwenden die Fachsprache korrekt.
e setzen sich selbststindig und fundiert mit Materialien und Themen auseinander.
e tragen zum Fortgang des Unterrichtsgeschehens bei.
e halten sich an alle weiteren Regeln und Absprachen des Classroom-Managements
e leisten regelmiBig Beitrdge aus Eigeninitiative.
2 e  konnen Fragen, Aufgaben und Problemstellungen hdufig schnell und klar erfassen.
e gehen aufmerksam auf Lehrer- und Mitschiiler*innenbeitrige ein.
e melden sich verldsslich zu Wort und verfolgen den Unterricht meistens aufmerksam.
3 e  crfassen Fragen- und Problemstellungen und kénnen diese in einem einfachen Wortschatz
wiedergeben.
e  kennen Fachbegriffe und wenden diese iiberwiegend korrekt an.
e melden sich gelegentlich und sind manchmal aufmerksam.
4 e  stellen Fragen bei Verstidndnisschwierigkeiten.
e antworten auf direkte Ansprache der Lehrerkraft angemessen, aber nicht immer fachlich korrekt
e  sind unkonzentriert und abgelenkt und folgen dem Unterrichtsgeschehen in eigeschranktem
Mafe.
S e  konnen Fragen zu Texten etc. nur selten oder nur mit Hilfe beantworten.
e antworten unzusammenhingend
e folgen dem Unterrichtsgeschehen nicht.
6 e  verweigern die Mitarbeit.
e  konnen Fragen nicht beantworten
e  fehlen unentschuldigt

Das Benutzen geographischer Fachsprache bei schriftlichen Ausarbeitungen wird aufbauend in die Bewertung einbezogen.
Die Fachschaft hat sich darauf geeinigt, dass schriftliche Erarbeitungen oder Wiederholungen in Form von Tests eingeholt
werden sollen.

C.2 Praktische und schriftliche Mitarbeit

e  Lernplakate

e  Power-Point-Présentationen/Referate
e  Modelle

e  Portfolios

e  Lapbooks

e  Explainity — Clips
e  Umfragen

e  Flyer

e  Skizzen (Karten)
e  Diagramme

e Etc....
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. BAD OEYNHAUSEN

C.3 Bewertungsschliissel fiir schriftliche fJberpriifungen (Tests)

Sehr gut 100% — 87%
Gut 86% — 73%
Befriedigend 72% — 59%
Ausreichend 58% —45%

C.4 Beispiel fiir Bewertungsbogen

Bewertungsbogen Explainity - Clip ,Fracking”

Kriterien Punkte
Kurzbeschreibung/Definition des Begriffs ,Fracking®
lGeographische Verortung weltweiter ,Fracking™ - Gebiete :
Nennung und Verortung potentieller ,Fracking™ - Gebiete 2
Khancen der ,Fracking” Methode =
risiken/Folgen der Methode 2
|Blick in die Zukunft: Meinungen zu Fracking in Deutschland =

3
Einleitung/Abspann
Einschieben der Bilder 2
Muditive Verstdndlichkeit :
Inhaltliche Verstdndlichkeit 2
Kreativitit :

/3
Prehbuch

2

Gesamt: /32

C.5 Mappenbewertung:

Der Fachschaft Erdkunde ist das ordentliche und strukturierte Fiihren einer Mappe aus folgenden Griinden wichtig:
e  Die Mappe dient zur Dokumentation des Unterrichts.
e  Die Mappe dient als Nachschlagewerk zum eigenstdndigen Losen von Fragen und zum Lernen.
e  Das kontinuierliche Fithren einer Mappe setzt voraus, dass die Schiiler*innen sich vertieft mit einer Thematik
beschéftigen, was lernpsychologisch Vorteile bringt.
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C.5.1 Beispielbogen fiir die Mappenbewertung

Mappenbewertung

fir:

®@ 6 O

Hastdu ein Deckblatt mit allen wichtigen
Informationen gestaltet?

Hastdu ein Inhaltsverzeichnis erstellt? I || | || I "

Machtdeine Mappe einen ordentlichen
Eindruck oder istsie verknickt, beschmiert
oder verschmutzt?

Hast du Uberschriften gewahltund diese
mitLineal unterstrichen?

Sind alle Arbeitsblatter und Hausaufgaben
vorhanden und die Mappe damit
vollstandig?

Hastdu alle Zettel in der richtigen
Reihenfolge eingeheftet?

Hastdu das Datum und die Seitenzahl
immer notiert?

Hastdu Fehler ordentlich korrigiertund
fehlendes nachgearbeitet?

Note:

D. Gewichtung der Kompetenzbereiche

Alle Kompetenzbereiche (Fachkompetenz, Methodenkompetenz, Kommunikationskompetenz, Sozialkompetenz und
Handlungskompetenz) sollen bei der Leistungsbewertung beriicksichtigt werden. Allerdings kénnen diese nicht immer zur
gleichen Zeit bewertet werden. Hier 6ffnet sich der Raum fiir eine Schiilerorientierung und eine individuelle Férderung.

D.1 Individuelle Forderung

Im Unterricht selbst ist individuelle Férderung zum Beispiel durch binnendifferenziertes Arbeiten moglich. Hierzu stehen
verschiedene Mdglichkeiten zur Verfligung:

e  Beriicksichtigung der individuellen Fahigkeiten und Interessen der Schiiler*innen bei (arbeitsteiligen)
Gruppenarbeiten/Projektarbeiten

e  Stellung von Aufgaben mit unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden

e  Hilfsangebote z. b. durch Hilfekdrtchen

e  Einbau von individuellem Vorwissen der Schiiler*innen in den Unterricht

e  Einsatz digitaler Medien (z.B. spezielle Apps, wie ,,Anton‘)

Zum anderen wendet die Fachschaft Erdkunde ein breites Spektrum unterschiedlicher Methoden zur Leistungsbewertung an,
die den unterschiedlichen Féhigkeiten der Schiiler*innen Rechnung tragen. Hier werden auch Schiiler*innen, welche einen
inklusiven Forderschwerpunkt aufweisen, beriicksichtigt. Sie bekommen auf sie angepasste Lernmaterialien und eine
entsprechende Leistungsbewertung in Form einer textbasierten und leicht verstandlichen Riickmeldung

Des weiteren haben die Schiiler*innen in jeder Stunde die Méglichkeit, sich individuelle Hilfe im Ankerplatz zu holen.

Dieser fungiert als jahrgangsstufeniibergreifender Differenzierungsraum und bietet eine Beriicksichtigung aller Bediirfnisse
(siehe Erziehungskonzept RSN).
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D.2 Beispiel Leistungsbewertung fiir zieldifferenzierte SuS

Unser Sonnensystem

++ +

. BAD OFYNHAUSEN

1. lch kann die Planeten
mit Namen benennen

2. Ich kenne die korrekte
Reihenfolge der
Planeten

3. Ich kann den gréfiten
und den kleinsten
Planeten benennen

4. Ich kenne die
Nachbarplaneten der
Erde
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Geschichte

Im Geschichtsunterricht der Sekundarstufe I erfolgt die Leistungsbewertung ausschlielich im Beurteilungsbereich ,,Sonstige
Leistungen im Unterricht“. Sie soll die Qualitit und die Kontinuitit der miindlichen und schriftlichen Beitrdge erfassen.
Miindliche Beitrdge sind durch kontinuierliche Beobachtungen wihrend des Schuljahres festzuhalten. Miindliche und
schriftliche Leistungen sind hier in der Regel zusammenhéngende Beitrdge einer/eines Schiilers*in oder einer

Schiilergruppe.
Sonstige Leistungen im Unterricht
Schriftliche Beitriige Miindliche Beitrige als Grundlage der Beurteilung
(Gewichtung ca. 50%) (Gewichtung ca. 50%)
Mappe Miindliche Leistungen Andere miindliche Leistungen

(Klasse 5-8=20% // Klasse 9/10= max.
10%)

Die Mappe wird mindestens 1x pro
Halbjahr bewertet.

Fiir die Bewertung der Arbeitsmappe
sind nachfolgende Kriterien

bedeutsam:
e  Einhaltung eines
Abgabetermins

e  korrekte (und vollstandige)
Bearbeitung von
Arbeitsblittern

e  Ordnung und Gliederung

e Vollstidndigkeit (ggf.
Zusatzmaterialien)

e Ausgestaltung (Deckblatt
usw.)

e  sprachliche
Darstellungsleistung

Diese Bewertungskriterien sind fiir die
Schiiler*innen im Vorfeld transparent
zu machen.

Kurze schriftliche Uberpriifungen (je
10%)

Zwei Tests pro Halbjahr sind
obligatorisch.

e Der Stellenwert der
schriftlichen Ubung lésst sich
mit einem langeren Beitrag
zum Unterrichtsgespréch
vergleichen.

e  Sie soll in der Bearbeitung
einer begrenzten, aus dem
Unterricht erwachsenen
Aufgabe im Umfang von ca.
20 Minuten bestehen und auf
eine inhaltliche Uberpriifung
zentraler
Unterrichtsergebnisse/-inhalte
abzielen.

Zur Bewertung werden folgende
Kriterien angelegt:

Beitrige zum Unterrichtsgesprich

Im Bereich der ,,Sonstigen Leistungen im
Unterricht“ stellen Beitrdge zum
Unterrichtsgespriach und der historische
Diskurs einen Schwerpunkt der
Bewertung dar. Die aktive Mitarbeit
sollte regelméaBig erfolgen und aus
langeren, zusammenhéngenden
Beitrdgen bestehen. Dabei ist zu
unterscheiden zwischen vorbereiteten
und nicht vorbereiteten Beitrdgen.

Die miindliche Mitarbeit bezieht sich auf

Prisentation von Referaten und
Projekten (Referate als Testersatz
mdglich)

Der Stellenwert von Priasentationen als
punktuelle Leistung kann die
kontinuierliche Mitarbeit im Unterricht
nicht ersetzen, sondern lediglich
erganzen.

Folgende Aspekte sollten bei der
Bewertung von Préisentationen
beriicksichtigt werden mit steigendem
Anspruch von Jahrgang zu Jahrgang:

folgende Aspekte:
e DieregelméBige Beteiligung am

Unterricht.

e  Die Qualitdt und die Kontinuitét
der Beitrdge hat Vorrang vor der
Quantitit.

e  Skizzieren von Abldufen und
Strukturen

e  Erkldrung von Grundbegriffen
Einordnung neuer Kenntnisse in
bekannte Zusammenhénge

e Betrachtung eines bekannten
Sachverhalts unter neuer
Fragestellung

e  Erfassen und Formulierung von
Problemstellungen

e Anwendung erlernter Methoden
und Arbeitsweisen auf
vorgegebene Unterrichtsinhalte

e  Fragen stellen, Ideen und
Hypothesen entwickeln.

. argumentative Stiitzung von
Werturteilen

e  Zusammenfassung von
Unterrichtsergebnissen

e Gebrauch der Fachterminologie
und sprachliche
Verstindlichkeit

e Aufgreifen von Beitrdgen der
Mitschiiler*innen

e sachliches Argumentieren
(Diskursfahigkeit)

e Auswertung von
Informationsmaterial

e fachliche und inhaltliche
Richtigkeit

e seridse Quellennachweise

e angemessene Fachsprache und
Darstellungsweise

e Beriicksichtigung und
Verwendung

e fachspezifischer Methoden
(Visualisierungstechniken)

e adressatenbezogener Vortrag
und entsprechende
Argumentation

e die Mitschiiler*innen erhalten
Gelegenheit fiir Riickfragen
und zur Diskussion
(Impulsgebung)

e  Beriicksichtigung des
Zeitfaktors

e angemessene Sicherung der
wesentlichen Aspekte fiir den
Lernerfolg der
Mitschiiler*innen (z.B.
Handout)
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sachliche Richtigkeit und
Vollstidndigkeit

Konzentration der Darstellung
auf das Wesentliche
angemessene Verwendung der
Fachsprache

sprachliche Richtigkeit und
Verstandlichkeit

Lerntagebiicher, Lapbooks, Portfolios

Einhaltung verbindlicher
Absprachen und Regeln inkl.
Abgabefristen

Eingrenzung des Themas und
Entwicklung einer eigenen
Fragestellung

Umfang, Strukturierung und
Gliederung der Darstellung
methodische Zugangsweisen,
Informationsbeschaffung und -
auswertung

sachliche, begriffliche und
sprachliche Korrektheit
Schwierigkeitsgrad und
Eigensténdigkeit der
Erstellung

kritische Bewertung und
Einordnung der Ergebnisse
Asthetik und Kreativitit der
Darstellung

Fahigkeit zum
Perspektivwechsel und die
Entwicklung von
Problemldsungsstrategien

Individuelle Leistung innerhalb von

kooperativen
Lernformen/Projektformen (Modelle

bauen, Szenische Darstellung,

Rollenspiele) :

Engagement und
Verantwortungsiibernahme fiir
den Erarbeitungsprozess und die
personliche Teilleistung
Verantwortungsiibernahme fiir
die Gesamtleistung
kooperatives und konstruktives
Teamwork

Bereitschaft, Ergebnisse zu
présentieren

Leistungsbewertung (Transparenz):

Quartalsnoten

Information der Eltern auf der
ersten
Klassenpflegschaftssitzung in
jedem Schuljahr.

Die Riickmeldung iiber die
Leistungen erfolgt fiir die
miindliche Mitarbeit mindestens
einmal im Quartal.

(Schiiler*innenriickmeldung):

Die Schiiler*innen und Eltern erhalten

Riickmeldung und Beratung

e an den Schiiler*innen-Eltern-
Sprechtagen

e durch die blauen Briefe

e individuelle
Lernempfehlungen

e  Beratungsgesprache

e nach schriftlichen Leistungen.

Nachteilsausgleich: Soweit es die Beeintrachtigung oder der sonderpadagogische Unterstiitzungsbedarf einer/eines
Schiiler*innen erfordert, kann ein Nachteilsausgleich gewahrt werden (Achtung: Dokumentation erforderlich).
Entsprechendes gilt bei einer besonders schwerwiegenden Beeintrichtigung des Lesens oder/und Rechtschreibens.

Festlegung der Gesamtnote: Die Gesamtnote eines Schuljahres beriicksichtigt die miindlichen und schriftlichen Beitrége

sowie das eigenverantwortliche schiileraktive Handeln.
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Exemplarische Bewertungsbhogen

Bewertungsbogen fur die Mappenfihrung in Geschichte

Name:

Inhalt und Qualitat ++ + o

Arbeitsblatter

Selbst verfasste Texte/ Gruppenarbeit

Hausaufgaben

Rechtschreibung

AuBere Form +

Deckblatt vorhanden?

Uberschriften volistindig und unterstrichen?

Inhaltsverzeichnis ausgefulit?

Seitenzahlen vorhanden?

Sauberkeit und Ordnung?

Gesamtbewertung

Bewertungsbogen fur die Mappenfihrung in Geschichte

Name:

Inhalt und Qualitat +4+ + o

Arbeitsblatter

Selbst verfasste Texte/ Gruppenarbeit

Hausaufgaben

Rechtschreibung

AuBere Form +

Deckblatt vorhanden?

Uberschriften vollstindig und unterstrichen?

Inhaltsverzeichnis ausgefilit?

Seitenzahlen vorhanden?

Sauberkeit und Ordnung?

Gesamtbewertung:

* BAD OEVNWAUSEN
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*  BAD OEYNHAUSEN
® RALSCRAE M SCHAZINTRACNORD.

Bewertungsbogen fiir den Flyer ,Gebdaude im antiken Rom“

... Textgrundlage aus dem Buch verwendet. 3
... weitere Informationen (aus anderen Quellen) einflieRen 3
lassen.
... einen Gegenwartsbezug (Vergleich mit ahnlichen
Gebauden) hergestellt 3
... die Texte selbst formuliert (nichts abgeschrieben, wortlich 3
Ubernommen oder kopiert)
Inhalt gesamt 12

... ist ansprechend gestaltet (Zeichnungen, (farbige/colorierte)

Ausdrucke 3
... ist auf jeder Seite gestaltet worden (keine freien, weilen 3
Seiten/Platzhalter)
... ist ordentlich und gut lesbar 3

Sehr gut ab1is
Gut ab1s

Befriedigend ab12
Ausreichend abo

Mangelhaft aba
Ungenugend unterd
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Bewertungsbogen fur die Wahistationen , Flyer” oder ,Plakat”

Name:

Flyer/Plakat

Kriterien: +4+ + o - -

Informationen der Stationen einbezogen

Weitere Informationen einbezogen

Sauberkeit

Gestaltung

Rechtschreibung

Zeichensetzung

Sonstiges

Vortrag:

Kriterien: ++ + o - .-

Flyer/Plakat inhaltlich vorgestelit

Korpersprache/ Prasenz

Aussprache und Vortragsweise

Sonstiges

Bewertung:
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* BAD OEVNWAUSEN

Bewertungsbogen fiir meinen Reisefiihrer zum Thema ,,Das Alte Agypten — eine
Hochkultur am Nil:

Meine Gruppe:

Kriterien: ++ + o - .-

Ich habe ein ansprechendes Deckblatt gestaltet.

Ich habe ein Inhaltsverzeichnis angelegt.

Ich habe Seitenzahlen eingefugt.

Ich habe mir eine Figur ausgedacht, die den Leser durch den Reisefuhrer
begleitet.

Ich habe die Figur auf giner Extraseite vorgestelit.

Ich habe die funf Pflichtthemen behandelt:

* Lage, Klima, Landschaft

e Lebenam Nil

* Herrschaft und Gesellschaft

e Pyramiden - Hauser fur das ewige Leben

¢ Religion

Ich habe ein Zusatzthema selbststandig bearbeitet:

e  Schrift

o  Gotter

Jedes Thema wurde auf mindestens einer Seite behandeit.

Ich benutze die Arbeitsblatter aus dem Unterricht als Informationsgrundlage.

Ich informiere mich zusatzlich noch im Internet, in Buchern, Zetschriften, ...
{Wenn ja, dann an den Text schreiben, woher die Informationen kommen).

Meine verfassten Texte sind inhaltlich richtig.

Ich habe Bilder, Schaubilder oder Karten zur Veranschaulichung verwendet,

Ich habe auf Rechtschreibung geachtet.

Ich habe auf Zeichensetzung geachtet.

Mein ReisefUhrer hat ein ordentliches und sauberes Erscheinungsbild (keine
Knicke, Flecken, Kritzeleien®. ).

Meine Bewertung:
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Musisch-Kiinstlerische Facher

Musik

Rechtliche Grundlagen

Die Leistungsbewertung im Fach Musik basiert auf den Grundsitzen, welche im Schulgesetz (§ 48 SchulG) und der
Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Sekundarstufe I (§ 6 APO-SI) bzw. der Ausbildungsordnung
sonderpaedagogischer Forderung (§ 32 AO-SF, § 40 AO-SF) hinterlegt sind. Aulerdem orientiert sie sich an den Vorgaben
des Kernlehrplans fiir das Fach Musik an Realschulen in Nordrhein-Westfalen.

Grundsitze der Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung

Die Leistungsbewertung erfolgt nach einem festgelegten Kriterienkatalog. Ein Grundgeriist einheitlicher Kriterien, das sich
an den Kompetenzen des Kernlehrplans orientiert, ist zur Leistungsfeststellung wichtig. Es wird zusammen mit den
Schiiler*innen durchgesprochen und bezogen auf die Besonderheiten der Aufgabenstellung erginzt.

Die Leistungsriickmeldung erfolgt
e  spitestens nach der Prisentation der fertigen Gestaltungsprodukte oder der Fertigstellung anderer Arbeiten,
e als Quartalsfeedback oder als Ergéinzung zu einer schriftlichen Uberpriifung.

Lernentwicklungs- und Leistungsriickmeldungen erfolgen auch im Rahmen der schulinternen Feedback-instrumente wie zum
Beispiel “Elternsprechtag”, “Schiiler*innensprechtag” oder “Personliches Beratungsgespréich”.

Die Fachschaft Musik legt hierbei den Fokus auf die erbrachte Leistung und bewertet nicht defizitorientiert.

Bei der Bewertung ist zwischen Lernphasen und Leistungsphasen zu unterscheiden. In den Lernphasen steht der
Arbeitsprozess (gezielte Problemformulierung, Ideenreichtum bezogen auf Fragehorizonte und Losungsansétze, Umgang mit
,Fehlentscheidungen®, Intensitét, Flexibilitét, u.a.) im Zentrum der Bewertung. In den Leistungsphasen werden die
Arbeitsergebnisse bezogen auf die hierfiir festgelegten Kriterien bewertet. In diesem Zusammenhang nehmen die
kontinuierlich zu erstellenden Aufzeichnungen in der Musikmappe und die gestalterischen Zwischenergebnisse, die den
Arbeitsprozess dokumentieren, einen besonderen Stellenwert ein.

Formen der Leistungsiiberpriifung

Da im Unterrichtsfach Musik geméB § 6 APO-SI keine Klassenarbeiten geschrieben werden, liegen die zu erbringenden
Leistungen ausschlieBlich im Bereich ,,Sonstige Leistungen im Unterricht*.

Dieser Bewertungsbereich erfasst die Qualitét, die Quantitit und die Kontinuitét der gestaltungspraktischen, miindlichen und
schriftlichen Beitrdge im unterrichtlichen Zusammenhang.

Praktische Beitrige

Die Fachschaft Musik an der RSN legt besonderen Wert auf die Handlungsorientierung des Musikunterrichts. Daher erlangt
der Kompetenzbereich ,,Produktion” einen hohen Stellenwert: Das Musizieren und Gestalten von Musik prégt viele
Unterrichtsvorhaben.

Zum Teilbereich ,,Praktische Beitrdge* werden alle zum Kompetenzbereich ,,Produktion* gehdrenden beobachtbaren
Handlungen gezdhlt. Dazu gehdren das (gemeinsame) Musizieren mit verschiedenen Instrumenten und das (gemeinsame)
Singen. Dariiber hinaus z&hlt auch das Erstellen klanglicher und musikbezogener Gestaltungsformen, wie z.B. die Vertonung
einer Bildergeschichte oder syndsthetisches Arbeiten, zu diesem Teilbereich.

Ebenso zéhlen hierzu die szenische, choreografische oder bildnerische Umsetzung von Musik, sowie mediale Produkte, wie
z.B. das Erstellen eines Jingles oder eines Songbausteins mit digitalen Endgeriten.

Miindliche Beitrige

Zum Bereich der miindlichen Beitrdge im Musikunterricht zéhlen die aktive Beteiligung am Unterrichtsgesprich sowie die
Arbeit in kooperativen Arbeitsformen wie Partner- oder Gruppenarbeit. Hierbei sind die Quantitit sowie die Qualitét der
Beitrdge von Bedeutung.

Ebenfalls zu den miindlichen Beitrdgen zéhlen Kurzvortrage, Referate und Présentationen. Diese konnen sowohl das
Ergebnis einer Partner- oder Gruppenarbeit als auch das Ergebnis einer Einzelarbeit sein.
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Schriftliche Beitrige

Unter der Rubrik “Schriftliche Beitrdge” versteht die Fachschaft Musik im Wesentlichen das Fiihren einer Mappe mit

Inhaltsverzeichnis. Die Mappe umfasst die im Rahmen des Unterrichts erstellten schriftlichen Produkte, die erarbeiteten
Lieder und Spielstiicke, sowie die bearbeiteten Arbeitsblétter.
Zu den im Unterricht erstellten schriftlichen Produkten zéhlen im Plenum erstellte Sicherungen wie “Tafelbild” oder

“Wissensspeicher-Text”. Auch individuelle Eintrige, die das Ergebnis einer Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit

dokumentieren, gehdren zum Inhalt der Musikmappe. Hierzu zdhlen zum Beispiel Horprotokolle (Werkhoren), Texte zu
Plakaten oder Texte zu digitalen Priasentationen.
Die Musikmappe kann auch ein Portfolio zu einem Themenbereich umfassen.
Kurze schriftliche Uberpriifungen (“Tests”) kénnen ebenfalls zur Leistungsermittlung herangezogen werden, wenn es Inhalte

(zum Beispiel “Notenschrift”) erforderlich machen. Dies erfolgt jedoch hochstens zweimal im Halbjahr. Die
Leistungserwartung orientiert sich dabei sowohl an dem im Unterricht behandelten und regelmiflig wiederholten

Grundwissen, als auch an den in den letzten Stunden erarbeiteten Inhalten.

Die Benotung der schriftlichen Leistungsiiberpriifungen erfolgt nach diesem Schliissel:

Note Erzielte Punkte
sehr gut 100% - 85%
gut 84% - 70%
befriedigend 69% - 55%
ausreichend 54% - 40%
mangelhaft 39% - 15%
ungeniigend 14% - 0%

Bei der Benotung legt die Fachschaft Musik Wert auf die korrekte Schreibweise von Fachbegriffen (z. B.
Instrumentennamen), da diese als Lernstoff verstanden werden. Dariiberhinaus findet bei unzureichender sprachlicher
Richtigkeit lediglich eine Positiv-Korrektur, jedoch keine Minderung der Leistung statt.

Bewertungsraster zum Bereich “Sonstige Leistungen”

Bewertung Stufe 1 = Stufe 2 =
Notenbereich 1 -2 Notenbereich 2 - 3
Leistungs-
kriterium
Aktive beteiligt sich in jeder Stunde mehrfach beteiligt sich regelmafig
Beteiligung am
Unterrichtsgesprdch
Qualitdt der iibertragt Ergebnisse auf neue Situationen, eigene Gedankengénge sind erkennbar,
miindlichen entwickelt weiterfiihrende Ideen, zeigt versucht Ergebnisse auf neue Situationen zu
Beitrdge Losungswege differenziert auf, geht aktiv auf ibertragen, versucht Losungswege und

andere ein, begriindet eigene Standpunkte

Begriindungen zu entwickeln

Engagement in
Partner- oder

tibernimmt Verantwortung fiir die Gruppe, hilft
anderen, achtet auf gute und zielstrebige

bringt sich ein, arbeitet weitgehend kooperativ
mit anderen zusammen, versucht anderen zu

Gruppenphasen Zusammenarbeit auch in schwierigen helfen
Situationen
Qualitdit der Arbeit in arbeitet unterstiitzend iiber eigenen Bereich das Arbeitsergebnis zeichnet sich durch

Partner- oder
Gruppenphasen

hinaus und verbessert so auch andere
Teilbereiche

angemessene Bearbeitung der vergebenen
Teilaufgaben aus

Beteiligung beim
Singen

ist beim Singen immer engagiert und traut sich
auch an schwierige Lieder heran, singt
ausdrucksvoll

singt weitgehend engagiert mit

Beteiligung beim
instrumentalen Spiel

kann erlernte Tonfolgen auch solistisch,
rhythmisch sicher vor- und mitspielen

kann grundlegende Tonfolgen nach
Ubungsphasen mitspielen
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Hoéraufgaben

erkennt horend Strukturen, Motive und
Instrumente, kann Instrumente
Instrumentenfamilien hérend zuordnen

kann einige Instrumente und einfache
Strukturen hérend erkennen

Verantwortung fiir das
eigene Lernen

beginnt sofort mit der Arbeit, ist ausdauernd
auch bei schwierigen Aufgaben, fragt gezielt
nach, arbeitet sehr selbststindig

beginnt nach Aufgabenstellung umgehend mit
der Arbeit, fragt nach, arbeitet meist
eigenstindig

Beteiligung an
Prdsentation,
Kurzvortrag, Referat

présentiert Ergebnisse fiir andere interessant,
klar verstiandlich und benutzt Fachworter

présentiert Ergebnisse umgangssprachlich,
aber im Wesentlichen vollstindig

Fortsetzung des Bewertungsrasters “Sonstige Leistungen”

Bewertung Stufe 3 = Stufe 4 =
Notenbereich 3 - 4 Notenbereich 5 - 6
Leistungs-
kriterium
Aktive beteiligt sich kaum oder nur wechselhaft beteiligt sich nie
Beteiligung am
Unterrichtsgesprich
Qualitdt der iiberwiegend reproduktiv, wenig eigene Ideen reproduktiv, keine eigenen Ideen oder
miindlichen erkennbar, geht nur selten auf andere ein, Losungswege erkennbar, geht nicht auf
Beitrdge benennt Losungswege, begriindet diese aber nur | andere ein

im Ansatz

Engagement in
Partner- oder

bringt sich selber nur wenig ein, verldsst sich
eher auf andere, arbeitet in Ansidtzen zusammen

weigert sich, mit anderen
zusammenzuarbeiten, hilft anderen nicht,

Gruppenphasen beteiligt sich kaum an der
Gemeinschaftaufgabe, ist unzuverlédssig
Qualitit der Arbeit in Arbeitsbeitrdge haben kaum bis gar keinen Beitrdage unterstiitzen nicht den

Partner- oder
Gruppenphasen

Bezug zum Ziel

Arbeitsprozess, sind teilweise sogar
hinderlich fiir Erreichen des Ergebnisses

Beteiligung beim Singen

singt kaum mit

singt nicht mit / singt provozierend falsch

Beteiligung beim
instrumentalen Spiel

beteiligt sich am instrumentalen Spiel, es
gelingen aber nur einfache Tonfolgen

erbringt keine Leistung im Bereich des
instrumentalen Spiels

Hoéraufgaben kann grobe Strukturen und Instrumente horend | erkennt weder Instrumente noch kurze
wieder erkennen Motive bei Horaufgaben wieder
Verantwortung fiir das arbeitet nach Aufforderung mit, fragt nur selten | beginnt kaum oder nur nach héufiger

eigene Lernen

nach Hilfe, lésst sich schnell entmutigen,
arbeitet Versdumtes nur auf Anweisung nach

Aufforderung mit der Arbeit, fragt nicht nach
Hilfe, gibt bei geringen Schwierigkeiten
sofort auf, holt Versdumtes nicht
selbststéindig nach

Beteiligung an
Prdsentation,
Kurzvortrag, Referat

kann Ergebnisse nur unzureichend oder ansatz-
weise vorstellen

ist (meist) nicht in der Lage oder weigert
sich, Ergebnisse zu prisentieren
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Leistungsbewertung inklusiver Schiiler*innen im Fach Musik

Die Kompetenzerwartungen fiir die Schiiler*innen, die zieldifferent unterrichtet werden, orientieren sich an dem jeweiligen
individuellen Forderplan. Die Inhalte entsprechen so weit wie moglich den vorgesehenen Unterrichtsvorhaben und werden
didaktisch-methodisch reduziert.

Schiiler*innen mit einem sonderpiddagogischen Unterstiitzungsbedarf, die nach den Zielen der Realschule unterrichtet werden
(KM, SQ, ES), werden auf Grundlage der schulinternen Lehrpldne unterrichtet und nach den festgelegten Kriterien der
Realschule bewertet. Die Schiiler*innen bekommen Noten. Bei Bedarf kann ein Nachteilsausgleich beantragt und gewahrt
werden (z.B.: Zeitzugaben, Benutzung eines Laptops, raumliche Trennung bei Klassenarbeiten). Insbesondere fiir
Schiiler*innen mit kdrperlich-motorischer Beeintrichtigung werden die gestalterischen Aufgaben so strukturiert, dass sie von
diesen bewiltigt werden konnen. Die fiir viele Aufgabenstelllungen des Bereichs "Produktion" obligatorische Aufgaben-
Differenzierung wird entsprechen angepasst.

Schiiler*innen mit einem sonderpddagogischen Unterstiitzungsbedarf, die zieldifferent unterrichtet werden (GG, LE) werden
auf Grundlage ihrer individuellen Forderpldne unterrichtet und die Leistungen beschrieben. Sie erhalten keine Noten, sondern
eine schriftliche Riickmeldung. Weitere Ausfiihrungen dazu finden sich in der AO-SF §32ff und im Inklusionskonzept der
Realschule im Schulzentrum Nord.

Sofern Lernzielkontrollen durchgefiihrt werden, werden diese fiir Schiiler*innen mit Unterstiitzungsbedarf, speziell im
Bereich Lernen, individualisiert und differenziert.
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Kunst

Bewertungen geben den Schiilern*innen konkrete Riickmeldungen iiber die erreichten Kompetenzen. Grundlage dazu sind §
48 SchulG, § 6 APO-SI sowie Kapitel 3 des Kernlehrplans Kunst. Die mdglichst differenzierte Leistungsriickmeldung dient
der Transparenz der fachlichen Anforderungen, der Notengebung und der individuellen Férderung. Da immer alle
Schiiler*innen angehalten werden eine Selbsteinschétzung vorzunehmen, werden sie zur Kritikféhigkeit, aber auch zur
genauen Betrachtung und Analyse der Ergebnisse angehalten.

Bei der Bewertung ist zwischen Lernphasen und Leistungsphasen zu unterscheiden. In den Lernphasen steht der
Arbeitsprozess (gezielte Problemformulierung, Ideenreichtum bezogen auf Fragehorizonte und Losungsansétze, Umgang mit
,Fehlentscheidungen®, Intensitit, Flexibilitdt, u. a.) im Zentrum der Bewertung. In den Leistungsphasen werden die
Arbeitsergebnisse bezogen auf die hierfiir festgelegten Kriterien bewertet.

Die Leistungsbewertung erfolgt immer nach einem genau festgelegten Kriterienkatalog. Ein Grundgeriist einheitlicher
Kriterien, das sich an den Kompetenzen des Kernlehrplans orientiert, ist zur Leistungsfeststellung wichtig. Es wird
zusammen mit den Schiilern*innen durchgesprochen und bezogen auf die Besonderheiten der Aufgabenstellung ergénzt.

Da der Unterricht im Fach Kunst vorwiegend praktisch orientiert ist, bilden Arbeitsergebnisse der Schiiler*innen die
wesentliche Grundlage der Bewertung, dazu gehdren auch Skizzen und Teilergebnisse zu den Arbeitsprozessen.

Die miindlichen Leistungen der Schiiler*innen zeigen sich in ihren Beitrdgen zum Unterrichtsgesprach, im Vortragen von
Texten, in ithrer Mitarbeit in Kleingruppen oder auch bei Priasentationen von Projektvorhaben und

-ergebnissen. Gruppenarbeiten werden in die Leistungsbewertung einbezogen. Hierbei werden gruppentypische
Arbeitsprozesse und Rollenverteilungen beobachtet und beriicksichtigt.

Grundlage fiir die Bewertung der Arbeitsprozesse und Arbeitsergebnisse ist der mit der jeweiligen Aufgabenstellung
verbundene besondere, fiir alle Schiiler*innen verbindliche Nachweis fachlicher und {iberfachlicher Kompetenzen und
sachbezogener und subjektiver Umgangsweisen mit dem Thema, der im Arbeitsprozess und im Arbeitsergebnis erkennbar
wird.

Schiiler*innenarbeiten zeigen haufig etwas Neues, unter Umsténden nicht Vorhersehbares. Es gibt, abgesehen von
arbeitsgleichen Aufgaben zu Ubungszwecken, in der Regel keine gleichartigen, eindeutigen Losungen, sondern
unterschiedliche Ergebnisse, die teilweise jenseits genormter Vorstellungen liegen und daraus einen erheblichen Teil ihrer
Qualitdt beziehen. Fiir die Beurteilung miissen derartige aus der Individualitdt der Schiiler*innen resultierende Unterschiede
wahrgenommen und reflektiert werden.

Die Leistungsriickmeldung erfolgt...
e  spitestens nach dem Einsammeln und der Riickgabe der fertigen Gestaltungsprodukte oder anderen Arbeiten.
e als Quartalsfeedback oder als Ergéinzung zu einer schriftlichen Uberpriifung.

Grundlagen der Beurteilung sind...

e  praktische Gestaltungen (Gemalde, Grafiken, plastische Werke, Collagen, mediale Produkte, Aktionen, etc.)
gemessen an den Aufgabenstellungen, die individuelle Freirdume und zugleich transparente, objektivierbare
Beurteilungskriterien sichern.

e  Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, praktischen Handelns wie: Organisation der Arbeit, Bereitstellung der
geforderten Materialien und Werkzeuge, Zeitmanagement

e  Zwischenprodukte im Prozess der Bildfindung: Skizzen, Entwiirfe, Studien, Ergebnisse experimenteller Verfahren,
etc.

e  Fihigkeit mit anderen, Beitrige fiir gemeinsame Vorhaben zu planen und zu realisieren, Teamfahigkeit

e  miindliche Beitrdge zum Unterricht, Kurzvortrage und Referate
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Als Bewertungskriterien sind ebenfalls Aspekte der Arbeitshaltung und der intellektuellen Durchdringung heranzuziehen, die
entsprechend ihrer Bedeutung in der Aufgabe gewichtet werden. Die Reihenfolge der Kriterien ist daher keine Rangfolge:

die Fihigkeit,
o g e unter Verzicht auf kleinschrittige Anweisungen und lenkende Anst6fe Initiative zu

Selbststindigkeit . o .
entwickeln und Einfille umzusetzen, und zwar sowohl in Planung und Entwurf als auch
in der Gestaltung, der Reflexion und der Organisation der eigenen Tétigkeit.

die Bereitschaft,

Ausdaver e ein sinnvolles Vorhaben auch dann zielgerichtet durchzufiihren oder spielerisch
erkundend und veréndernd zu verfolgen, wenn der Reiz des Neuen schon verbraucht ist,
wenn es Miithe macht oder lange dauert.

das Vermogen und die Bereitschafft,
e  weiterfilhrende Fragen zu stellen,
e Materialien und Techniken in eigener Weise zu erproben,

Aufgeschlossenheit e  dabei auch offen zu sein fiir Alternativen und Variationen im praktischen und
theoretischen Bereich.

e Beschaffung und Einbeziehung von Informationen aus der Presse, aus Institutionen wie
Museen, Bibliotheken sowie aus dem Internet wahrzunehmen
die Bereitschaft und die Fihigkeit,
. . e  cine Aufgabe so zu bearbeiten und zu 16sen,
Okonomie
e  dass die notwendigen Arbeitsschritte sinnvoll aufeinander bezogen werden,
e  dass Material angemessen eingesetzt wird,
e dass der gesetzte Zeitrahmen eingehalten wird,
die Fihigkeit,
. e  Vereinbarungen mit anderen Schiiler*innen zu treffen,
Zusammenarbeit
e  sich daran zu halten oder neue Ideen einzubringen,
e cigene Positionen argumentativ zu vertreten,
e aufdie Vorschldge und Ergebnisse der Mitschiiler*innen anerkennend, beratend oder
konstruktiv kritisierend einzugehen.

Kriterien fiir die Bewertung der miindlichen Leistungen

Fiir den Bereich der miindlichen Beteiligung im Unterricht gelten die folgenden allgemeinen Bewertungskriterien:

Note ,,SEHR GUT* — der/die Schiiler*in ...
e meldet sich hdufig und meist in Eigeninitiative.
e wendet die Fachsprache sicher an.
e  Dbringt inhaltlich reflektierte Beitrdge (u.a. komplexe Zusammenfassungen und Schlussfolgerungen), die einen
hohen Grad an Vernetzung aufweisen (u.a. Bezugnahme auf Beitrdge von Mitschiilern).
e reagiert souverdn und sicher auf Fragen und Impulse.
e  Dbeteiligt sich kritisch-konstruktiv am Unterricht, z.B. durch weiterfilhrende Fragen und entscheidende Impulse.
e  verfiigt liber das bisher erarbeitete Unterrichtswissen und kann dieses auf neue Kontexte begriindet anwenden.
o  erledigt gestellte Aufgaben immer effizient (auch in Partner- und Gruppenarbeiten)
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Note ,,GUT* —der/die Schiiler*in ...

meldet sich relativ hiufig und in Eigeninitiative;

wendet die Fachsprache an.

dufBert sich in der Regel mit durchdachten Beitragen, kann sich auf Beitrdge von Mitschiilern beziehen, Ergebnisse
in der Regel plausibel zusammenfassen und eigene Schliisse zichen.

reagiert gut auf Fragen und Impulse.

stellt auch konstruktive, weiterfiihrende Fragen und trégt dazu bei, dass der Unterricht sach- und fachbezogen
vorankommt.

verfligt liber das bisher erarbeitete Unterrichtswissen und kann dieses zum Teil auf neue

Note ,,BEFRIEDIGEND* —der/die Schiiler*in ...

meldet sich regelméBig, reproduktiv bis produktiv.

wendet die Fachsprache teilweise an.

duBert sich in zufriedenstellendem MaBe sachbezogen (reproduktiv bis produktiv), dabei aber nicht immer
reflektiert.

greift Beitrdge anderer auf und geht auf diese ein.

fragt bei Unklarheiten nach.

verfligt in zufriedenstellendem Male iiber das bisher erarbeitete Unterrichtswissen und kann dieses zum Teil auf
neue Kontexte anwenden.

erledigt gestellte Aufgaben in angemessener Weise (auch in Partner-und Gruppenarbeiten).

Note ,, AUSREICHEND* —der/die Schiiler*in ...

meldet sich gelegentlich, meist reproduktiv.

wendet die Fachsprache kaum an.

duBert sich eher knapp, die Beitréige enthalten wenig Sachbeziige und sind haufig unreflektiert.

ist in Diskussionen zuriickhaltend, wobei es ihm nur bedingt gelingt, auf andere Beitrdge einzugehen.
stellt eher selten Fragen und lédsst hdufiger Unklares offen.

verfligt kaum {iber bisher erarbeitetes Unterrichtswissen.

erledigt gestellte Aufgaben verhalten (auch in Partner-und Gruppenarbeiten).

Note , MANGELHAFT* —der/die Schiiler¥in ...

meldet sich selten.

duBert sich nur knapp, die Beitrdge enthalten kaum Sachbeziige und sind meist unreflektiert.

reagiert kaum auf Fragen und Impulse.

zeigt eine defizitdre Sprach-und Gesprichskompetenz (u.a. Wortschatz und Fachsprache sind nur elementar
erkennbar).

ist in sah-und fachbezogenen Diskussionen meist passiv.

bewerkstelligt Arbeitsauftrige wihrend des Unterrichts nur zdgerlich und schleppend (auch in Partner-und
Gruppenarbeiten).

Note ,,UNGENUGEND* —der/die Schiiler*in ...

meldet sich so gut wie nie, stellt meist nur Verstdndnisfragen.

erscheint hiufiger unvorbereitet zum Unterricht.

zeigt eine sehr defizitire Sprach-und Gesprichskompetenz.

dufBert keine sachbezogenen Beitrige.

ist in sah-und fachbezogenen Diskussionen unbeteiligt.

erledigt Arbeitsauftrage unzulénglich. Kontexte anwenden.

erledigt gestellte Aufgaben meist effizient (auch in Partner-und Gruppenarbeiten)
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Exemplarischer Bewertungsbogen fiir Portfolios

Bewertungsbogen fiir ,,Ich mach Druck - Selbstportrait auf Linoleum”

Erreichte

Rahmenbedingungen (20%) Zielpunkte Punkte
Du hast das Material zu den geforderten Stunde mitgebracht 3

Du hast dein Foto bearbeitet (Tontrennung) 3

Du hast zuverldssig, konzentriert und gewissenhaft gearbeitet 3

Du hast eigene Lésungen gefunden 3

Erreichte
Arbeit und Portfolio (80% Zielpunkte
X} a Punkte

Erhabene Flachen des Druckstocks entsprechen dem schwarzen 5

Fldchen des bearbeiteten Foto

Dein Linolschnitt hat Wiedererkennungswert .

(der Druck sieht dir dhnlich)

Es ist ein Prozess erkennbar 5

Du hast deinen Prozess reflektiert 5

Du hast beim Drucken experimentiert 5

Dein Portfolio ist gegliedert 3
(Inhaltsverzeichnis, Seitenzahlen, Beschriftungen)

Dein Portfolio enthdlt die geforderten Materialien

Vorgangsbeschreibung, Originalfoto, bearbeitetes Foto, .

Umrisszeichnung, Druckplatte, mindestens drei Drucke,

LExperimente”)

Sonstiges:

3

Gesamtergebnis 47 (50)

Note

Sehr gut 40— 47 Punkte

Gut 33-39

Befriedigend 26-32
Ausreichend 19-25

Mangelhaft 12-18

Ungenigend 0-11
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Bewertungsbogen fiir Portfolio Kaltnadelradierung

Entwurf und Ausfiih Zielpunkte | Croonte
un ru i
ne . Punkte
... verschiedene Ornamente 3
... Schlag- und Kérperschatten an den Motiven (Schraffuren) 3
... Raumschaffende Mittel (Uberdeckung, GréRenunterschied,
Hoéhenunterschied) 3
... Hell- und Dunkelkontraste 3
... Sauberkeit (z.B. gerades Radieren, Benutzung eines 2
Lineals, ...)
Entwurf und Ausfiithrung gesamt 14
Erreichte
Das Portfolio Zielpunkte
pu Punkte

Dein Portfolio enthdlt die geforderten Materialien
e Deckblatt
e Inhaltsverzeichnis
e Entwurf
e Druckplatte
e zwei Drucke
e Vorgangsbeschreibung

NN & NNR =

e Reflexion

Sonstiges:

Portfolio gesamt 14

Gesamtergebnis 28

Note

Sehr gut ab 24
Gut ab 20
Befriedigend ab17
Ausreichend ab13
Mangelhaft abs
Ungeniigend unter 5
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Bewertungsbogen fiir die Selbstdarstellung in Pop Art (a la Roy Lichtenstein)

Name:

Kriterien: ++ + ) - .-

Ausfiillen des Formats

Farbkontraste

Umsetzung , Lichtensteins Handschrift” (Raster-Punkte, Glanz-Punkte, Comic-
Stil...)

Sauberkeit

Gesamtoptik

Mitarbeit und Organisation

Bewertung:
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Bewertungsbogen fiir das Relief

Gruppenmitglieder:

Kriterien: ++ + ) - .-

Proportionen der Figuren

Auspragung des Reliefs

Sauberkeit

Ausfiillen des Formats

Gesamtoptik

Mitarbeit und Organisation

Bewertung:
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Exemplarischer Diagnose-Bogen fiir Merkmale bildnerischer Kreativitét

=3 -
Name: = =y
S g
= )

7] o)
Klasse: - 2 =
E E

trifft vollkom-
men zu

trifft eher zu
nicht zu

Prozessmerkmale

Es gelingt dem Kind, rasch Ideen zu entwickeln.

Das Kind geht flexibel mit Gestaltungsschwierigkeiten um und probiert eine andere
Herangehensweise aus.

Gegeniiber neuen Materialien |st die Schiilerin/ der Schiiler offen.

Die Schiilerin/ der Schiiler ist neugierig und zeigt Interesse.

Im Gestalten setzt das Kind seine eigenen Ideen um und orientiert sich nur wenig
an den Mitschiilern.

Die Schiilerin/ der Schiller tritt in regen Austausch mit seinen Mitschiilern
(gegenseitige Ideenanregung).

Das Kind bleibt nicht bei seiner ersten Idee, sondern ist in der Lage, diese zu verwerfen
und neu zu beginnen.

Das Kind konzentriert sich auf seine Arbeit und ist in das bildnerische Gestalten
versunken.

Das Kind probiert unterschiedliche Gestaltungsversuche aus.

Die Schiilerin/der Schiiler zeigt SpaB und Freude am Gestalten.

Von Riickschldgen lasst sich das Kind nicht entmutigen und sucht neue Losungs-
maglichkeiten.

Im Gestaltungsprozess werden unterschiedliche Ideen miteinander kombiniert.

Das Kind reflektiert wahrend des Gestaltens sein eigenes Vorgehen und sucht das
Gesprdch/den Kontakt zu Mitschiilern/zur Lehrperson.

Verdndert das Kind wahrend des Gestaltungsprozesses seine bildnerische Intention?

Hatte die Schiilerin/der Schiiler Schwierigkeiten beim Gestalten? Wenn ja, welche?

Produktmerkmale

Die bildnerische Arbeit ist differenziert gestaltet und ausgearbeitet.

Die Darstellungsintention kann anhand der bildnerischen Arbeit nachvollzogen werden.

Die bildnerische Arbeit beriicksichtigt unterschiedliche Aspekte, d. h., dass das Thema
komplex bearbeitet wurde.

Das Thema wurde individuell umgesetzt, die Darstellung orientiert sich nur wenig
an bestehenden Konventionen.

Die bildnerische Arbeit ist handwerklich-technisch gut gefertigt.

Die Schiilerarbeit stellt eine ausgefallene bildnerische Losung dar.

Das Ergebnis ist tiberraschend und regt zum Weiterdenken an.

Ist die Schiilerin/ der Schiiler mit seiner eigenen Arbeit zufrieden? Warum?
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Textiles Gestalten

Die Notenfindung im Fach Textilgestaltung setzt sich aus verschiedenen Teilleistungen zusammen:
1. Praktische Umsetzung von Arbeitsauftrigen mit textilem und nicht-textilem Material (70%)
2. Miindliche Beitrige (20%)
3. Schriftliche Tests (10%)

Zu 1.:
Dem praktischen Teil kommt im Fach Textilgestaltung die grofite Bedeutung zu. Er umfasst folgende Bereiche:
e  Schiiler*innen wenden erlernte Techniken und Werkverfahren bei der praktischen Umsetzung mit textilem und
nicht textilem Material an.
e  Dabei nutzen sie Werkzeuge funktionsgerecht.
e  Sie verwenden das Material 6konomisch.
e  Sie erproben Gestaltungsmoglichkeiten und wenden Gestaltungsgesetze zielgerichtet an. Sie experimentieren mit
Form, Farbe und Material und entwerfen eigene Ideen zur Umsetzung praktischer Arbeiten.
e  Forderung von manueller Geschicklichkeit, Kreativitdt, Feinmotorik, Konzentrationsfahigkeit, sauberem Arbeiten
und dem sozialen Lernen.

Der Arbeitsprozess wird nach folgenden Kriterien benotet:
e Arbeitsanleitungen werden korrekt umgesetzt
e Materialien und Werkzeuge werden sachgerecht benutzt
e  Schiiler*innen erstellen einen eigenen, kreativen Entwurf
e  Sie setzen den eigenen Entwurf zielgerichtet und fachgerecht um
e  Sie arbeiten technisch sorgfiltig und exakt
e  Sie nutzen die Arbeitszeit 6konomisch

e  Bei komplexeren Arbeitsschritten geben sie sich zuverldssig gegenseitig Hilfestellungen

Zu 2.

Miindliche Beitrdge bereiten die praktische Umsetzung von Arbeitsauftréagen vor. Durch zielgerichtete Beitridge (Qualitét,
Quantitit und Kontinuitét) werden Aufgaben transparent und vielfdltige Ideen zur praktischen Arbeit gefunden.
Schiiler*innen kommentieren eigene Entwiirfe und Arbeiten, vor, wihrend und nach der Fertigstellung und benutzen dabei
vorher erlerntes Fachvokabular.

Folgende Kriterien werden dabei benotet:
e Das Beschreiben von Techniken und Arbeitsablaufen
e  Das Zusammenfassen von Arbeitsergebnissen
e  Das Entdecken und Versprachlichen von Problemen
e Das Beschreiben von Losungsbeispielen und Verallgemeinern fiir zukiinftige Arbeiten
e Das Ausiiben von konstruktiver Kritik
e Das Vortragen von Ergebnissen aus vorherigen Arbeitsphasen (PA/GA)
e Vgl das Leistungskonzept Kunst, Klasse 5/6, Kriterien fiir die miindlichen Leistungen

Zu 3.:

Schriftliche Tests konnen zur Kontrolle nach theoretischen Unterrichtsphasen eingesetzt werden (schriftliche Uberpriifung,
Portfolio, Arbeitsmappe...). Sie kdnnen Sachwissen zu historischer Entwicklung von textilen Arbeitsverfahren, Nutzung und
Eigenschaften von textilen Rohstoffen oder andere Themen wie z.B. Mode umfassen.

In hoheren Klassenstufen kdnnen Arbeitspléne erstellt und deren Praktikabilitét bewertet werden. Schiiler*innen stellen hier

unter Beweis, dass sie vorausschauend planen kdnnen, evtl. Schwierigkeiten beriicksichtigen und praktische Losungen
finden.
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Leistungsriickmeldung und Beratung

Die Leistungsriickmeldung erfolgt in miindlicher und schriftlicher Form.
e  (Quartalsnoten
e  FEltern-/Schiilersprechtag

Inklusion

Schiiler*innen mit Forderbedarf bekommen

- angepasste Aufgabenstellungen und Aufirage

- zusitzliche Hilfestellungen (Helferprinzip; Schulbegleitungen; Lehrkréfte)

- je nach Einschriankung angepasste Werkzeuge und Materialien

Geleistete Arbeiten werden benotet und schriftlich kommentiert.

Ab Klasse 7 kann eine Zeugnisbenotung erfolgen, wenn sie im positiven Bereich liegt
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Weitere Facher

Evangelische Religionslehre

Gesamtleistung
Grundlage fiir die Leistungsbewertung im Fach evangelische Religionslehre sind der aktuelle Kernlehrplan und die

Beschliisse der Fachkonferenz Evangelische Religionslehre, basierend auf den am Anfang genannten rechtlichen Vorgaben
und des "Religionserlasses".®

Eine Leistungsbeurteilung im Fach Evangelische Religionslehre als Fach der Féachergruppe II kann nur im Bereich der
»Sonstigen Leistungen im Unterricht* erfolgen. Dabei ist der Fachschaft wichtig herauszustellen und auch die Schiiler*innen
dariiber zu informieren, dass es, im Gegensatz zu anderen Féachern, im Fach Evangelische Religionslehre bewertungsfreie
Réume gibt, wenn im Unterricht z. B. Werte, (Glaubens-)Haltungen und Verhalten thematisiert werden um angestrebte
Kompetenzen zu erreichen.

Bewertet werden die Qualitét, die Quantitét und die Kontinuitét der Leistungen bei miindlichen, schriftlichen und praktischen
Beitragen der Schiiler*innen, die ungefihr zu gleichen Teilen in die Bewertung einflieBen sollen.

Fiir Schiiler*innen mit Inklusionsbedarf, werden themenbezogene, individuelle Leistungsnachweise moglich gemacht. Diese
werden den Fahigkeiten des/ der jeweiligen Schiiler*in angepasst. Beriicksichtigt dabei werden die individuellen Férderplane
und Unterstiitzungsangebote der Sonderpddagogen.

Miindliche Leistungen:
e  Miindliche Beteiligung an Unterrichtsgesprichen und bei anderen Unterrichtsformen
e Kurzreferate
e  Présentationen

Schriftliche Leistungen:
e Bearbeitung von Arbeitsmaterialien
e Mindmaps
e  Protokolle
e  Dokumentationen wie Portfolios oder Lerntagebiicher
e Mappenfithrung
e  Schriftliche Leistungsiiberpriifungen (Bewertungsschliissel folgt der ZP-Benotung)

Produktorientierte Leistungen wie:
e  Bilder

e  Videos

e Lesekisten

e  Collagen

e Rollenspicle

e  Lapbooks

e  Buddybooks

e Szenisches Spiel

o ®BASS-NRW 12-05 +Religionsunterricht an Schulen*
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Bewertung des Stationenlernens zum Thema Buddhismus

Name:
Pflichtstationen:

Thema 3P. | 2P. |1P. | 0P. | Kommentar

Der historische Buddha

Der Glaube an die
Wiedergeburt

Die Lehre Buddhas

Beten Buddhisten Buddha als

Gott an?
Wahipflichtstationen:
Thema 3P. | 2P. |1P. | 0P. | Kommentar

Thema 3P. | 2P. |1P. | 0P. | Kommentar
Formalia:
Thema 3P. | 2P. |1P. | 0P. | Kommentar

Deckblatt vorhanden? /

Sorgfaltig und ordentlich
gearbeitet?

Pinktlich abgegeben? / /

Zusatzpunkte (max. 3):
Erreichte Punktzahl: /30

Note:
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Praktische Philosophie

Gesamtleistungen im Fach Praktische Philosophie

Schriftliche Leistungen
e Teste

100% - 87%
86% - 73%
72% - 59%
58% - 45%
44% - 18%
17% - 0%

| B[ WIN| =

Sonstige Leistungen

¢ mundliche Mitarbeit

e Mappe/Heft

o Portfolios: z.B. Weltreligionen
Referate/Prasentationen
Szenische Darstellung: Rollenspiel,
Standbild
Plakate
Podiumsdiskussionen
Buddy-Books

Leistungsbeurteilung im Fach

Praktische Philosophie

»Schriftliche" Leistungen

Folgende Sonstige Leistungen konnen

in die Bewertung einflieBen:

Schriftliche Uberpriifungen
Pro Fragenkreis - Mindestens eine schriftliche Leistung im
Halbjahr

Internationale Schiiler*innen diirfen

schriftliche Leistungsnachweise erbringen und bei diesem
Hilfsmittel (Worterbiicher o. Ubersetzungsapps) benutzen.
Die schriftliche Leistung sollte jedoch in deutscher Sprache
erfolgen.

[nhalte:
Durchfiihrung der Vorgaben des Kernlehrplans (2008)
hinsichtlich geforderter Kompetenzen 5/6, 7/8 und 9/10.

1. Kontinuierliche Beobachtung der
Leistungsentwicklung:

2. Weitere Leistungsbereiche:

Teilnahme an Gespriachen

Individuelle, miindliche Beitrage
Leistungen im Rahmen von Partner- und
Gruppenarbeit

Mappe/Heft

Portfolios

z.B. Weltreligionen (Klasse 10)
Referate/Présentationen

Szenische Darstellung: Standbild, Rollenspiele
Podiumsdiskussionen

Plakate

Buddy-Books

40%

60%

Fiir Schiiler*innen mit Inklusionsbedarf, werden themenbezogene, individuelle Leistungsnachweise moglich gemacht. Diese
werden den Féahigkeiten des/ der jeweiligen Schiiler*in angepasst. Event. Riicksprache mit Forderlehrkraft.
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Einleitung
Grundlage fiir die folgenden Grundsitze der Leistungsbewertung sind
e der Kernlehrplan Praktische Philosophie (KLP)
e  die allgemeinen Grundsitze zur Leistungsbewertung an der RSN
e der schuleigene Lehrplan des Faches Praktische Philosophie an der RSN

Da im Fach Praktische Philosophie in der Sekundarstufe I keine Klassenarbeiten vorgesehen sind, erfolgt die
Leistungsbewertung ausschlieBlich im Beurteilungsbereich "Sonstige Leistungen im Unterricht". Dabei bezieht sich
die Leistungsbewertung insgesamt auf die im Zusammenhang mit dem Unterricht erworbenen Kompetenzen. Hierbei
handelt es sich um untereinander vernetzte Teilkompetenzen, die den didaktischen Perspektiven des Faches
entsprechen.

Personale Kompetenz: e Selbstvertrauen und Ich-Stérke ausbilden

Befdhigung der Schiiler*innen, ihre eigene e Gefiihle reflektieren und in ihrer Bedeutung einschétzen
Rolle in bestimmten Lebenssituationen zu e sich an Prinzipien der Vernunft orientieren

erkennen und eine Personlichkeit mit e Urteilsfihigkeit entwickeln

reflektierter Wertbindung zu entwickeln. e  Fahigkeit zu selbstbestimmtem Handeln entwickeln

e die eigene Rolle in sozialen Kontexten reflektieren
e  Verantwortung fiir das eigene Handeln libernechmen
e  Orientierungen fiir eine verantwortliche und sinnerfiillte

Lebensfiihrung finden

Soziale Kompetenz: e den Anderen anerkennen und achten
Befdhigung der Schiiler*innen, respektvoll e  Empathiefihigkeit entwickeln und stirken
und kritisch mit anderen Menschen und e die Perspektive des Anderen einnehmen
deren Uberzeugungen und Lebensweisen e andere Werthaltungen und Lebensorientierungen respektieren
umzugehen und soziale Verantwortung zu und tolerieren
libernehmen. e mit Anderen kooperieren

e  vernunftgeleitet und sachbezogen miteinander umgehen

o  mit Konflikten angemessen umgehen

e  soziale Verantwortung iibernchmen
Sachkompetenz: e  Erscheinungsformen und Probleme moderner Gesellschaften
Beféhigung der Schiiler*innen, in ihrer Bedeutung fiir das Urteilen und Handeln erfassen
Gegenstidnde aus den verschiedenen e den Einfluss von Medien auf Urteile / Handlungen reflektieren
Inhaltsbereichen und Problemfeldern des e  Grundfragen des Menschseins und des Umgangs mit der
Faches Praktische Philosophie zu erfassen, Natur reflektieren
zu verstehen und selbststindig und e  Grundprobleme moralischen Handelns kennen und erértern

begriindet zu beurteilen. e  Grundprobleme des Wahrnehmens und Erkennens erfassen

und darstellen
e  wichtige anthropologische, ethische und metaphysische
Leitvorstellungen von Weltreligionen kennen und vergleichen
e die Bedeutung von Kulturen und Religionen fiir das
interkulturelle Zusammenleben beurteilen

Fachbezogene und fachiibergreifende e  Texte und andere Medien erschlielen
Methodenkompetenz: Befihigung der e  Wahrnehmungen und Beobachtungen beschreiben
Schiiler*innen, fachspezifische Methoden e Begriffe kliren und angemessen verwenden

sowie fachunabhingige Arbeitstechniken zu e argumentieren und Kritik iiben

den Zielen und Problemfeldern des Faches o gedankliche Kreativitit entwickeln

anzuwenden. e  Wertkonflikte bearbeiten

e  philosophische Gespriche fithren und Texte schreiben

Der Erwerb der o.g. Kompetenzen steht in engem Zusammenhang mit den Perspektiven und Fragekreisen des Faches
und soll bei der Leistungsbewertung angemessen beriicksichtigt werden.

Erfolgreiches Lernen ist kumulativ. Entsprechend sind die Kompetenzerwartungen im Lehrplan zumeist in ansteigender
Progression und Komplexitét formuliert. Dies bedingt, dass Unterricht und Lernerfolgsiiberpriifungen darauf
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ausgerichtet sein miissen, den Schiilern Gelegenheit zu geben, grundlegende Kompetenzen, die sie in den
vorangegangenen Jahren erworben haben, wiederholt und in wechselnden Kontexten anzuwenden.

Im Sinne der Orientierung an den formulierten Anforderungen sind grundsétzlich alle im KLP ausgewiesenen
Kompetenzbereiche (s.0.) bei der Leistungsbewertung angemessen zu beriicksichtigen. Aufgabenstellungen
schriftlicher, miindlicher und ggf. praktischer Art sollen deshalb darauf ausgerichtet sein, die Erreichung der dort
ausgefiihrten Kompetenzerwartungen zu iiberpriifen.

Die angestrebten Kompetenzen umfassen auch Werturteile, die sich einer unmittelbaren Lernerfolgskontrolle
entzichen. Aufgrund der weltanschaulichen und religiosen Neutralitit des Faches erfolgt die Leistungsbewertung
unabhéngig von Wertungen und Urteilen von Schiilern, in denen sich ihre weltanschauliche und religiose Bindung
ausdriickt.

Beurteilungsbereich Sonstige Mitarbeit im Unterricht

Die Leistungsbewertung der sonstigen Mitarbeit (SMA) im Fach Praktische Philosophie richtet sich nach den
Vorgaben des KLP sowie den allgemeinen Grundsitzen der RSN. Sie erfolgt durch kontinuierliche Beobachtung der
Leistungsentwicklung, punktuelle Uberpriifungen in fest umrissenen Bereichen sowie durch lingerfristig gestellte
komplexere Aufgaben, die einzeln oder in einer Gruppe bearbeitet wurden und umfasst alle im Zusammenhang mit
dem Unterricht erbrachten Leistungen, d.h. Qualitit und Kontinuitét der miindlichen und schriftlichen Beitrige sowie
Beitrége im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven Handelns im unterrichtlichen Zusammenhang.

Fachspezifisch relevante Aspekte der Bewertung der SMA sind:

e  Fiahigkeit, sich in andere Sicht- bzw. Erlebnisweisen hineinzuversetzen, diese differenziert und intensiv
widerzuspiegeln

e Féhigkeit zur diskursiven Auseinandersetzung in verschiedenen Sozialformen des Unterrichts; dazu gehort
insbesondere, anderen zuzuhdren und auf deren Beitrdge respektvoll und sachorientiert einzugehen

e kritische und methodenbewusste Auseinandersetzung mit Problemstellungen mit dem Ziel selbststiandiger
Urteilsbildung

e Dichte, Komplexitdt und Schliissigkeit von Argumentationen

e die Beriicksichtigung der Fachsprache in schriftlichen und miindlichen Beitrdgen

e Qualitét der Gestaltung

Zur SMA zdhlen auflerdem folgende Leistungen, deren Bewertung in den folgenden Unterkapiteln prdzisiert wird.:

e  miindliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Beitrdge zu unterschiedlichen Gespriachs- und Diskussionsformen,
Kurzreferate, Prasentationen)

e regelmdBig vorliegende Hausaufgaben

e  schriftliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Ergebnisse der Arbeit an und mit Texten und weiteren Materialien,
Ergebnisse von Recherchen, Mindmaps, Protokolle)

e fachspezifische Ergebnisse kreativer Gestaltungen (z.B. Bilder, Videos, Collagen, Rollenspiel)

e Dokumentation langerfristiger Lern- und Arbeitsprozesse (Hefte / Mappen, Portfolios, Lerntagebiicher)

e kurze, schriftliche Ubungen

e  Beitrdge im Prozess eigenverantwortlichen, schiileraktiven Handelns (z.B. Wahrnehmung der Aufgaben im
Rahmen von Gruppenarbeit und projektorientiertem Handeln).

124



Leistungskonzept der Realschule Bad Oeynhausen Nord IRSIN

BAD OFVNHAUSEN

Miindliche Beitrige zum Unterricht

Als miindliches Fach setzt das Fach Praktische Philosophie einen Schwerpunkt auf das Unterrichts-gesprach.
Miindliche Leistungen werden in einem kontinuierlichen Prozess vor allem durch Beobachtung wéhrend des
Schuljahres festgestellt. Dabei ist zwischen Lern- und Leistungssituationen im Unterricht zu unterscheiden.

Bei Partner- und Gruppenarbeit werden zudem die Fahigkeit, die Gruppenarbeit zu planen, aufzuteilen und zu
strukturieren, die Bereitschaft, die eigene Arbeit in das gemeinsame Ziel einzubringen sowie die Qualitét der
Gestaltung in die Bewertung einbezogen.

Schriftliche Beitrige zum Unterricht

Zu den schriftlichen Beitrdgen zdhlen Protokolle, Portfolios, Hefte/Mappen usw., um Arbeitsergebnisse fachgerecht
zu dokumentieren. Hierbei konnen z.B. bewertet werden:

e  Beachtung der Themenstellung

e  Ausfiihrlichkeit der Arbeit

e  Eigenstindigkeit

e  Korrektheit

e  Sachgerechte Darstellung bzw. Beriicksichtigung der Fachsprache

e  AuBere Form

e  Eigene kritische Bewertung des Arbeitsprozesses und des Ergebnisses

Gestaltung praktischer Arbeiten

Auch gestalterisch-kreativer Umgang mit den Inhalten des Faches hat seine Berechtigung im unterrichtlichen
Zusammenhang. Hierzu z&hlt sowohl das Anfertigen von Collagen, Plakaten, Fotoserien, Bildern oder Filmen als auch
szenische Darstellungen oder Rollenspiele. Hierbei ist im Einzelnen auf transparente Bewertungskriterien zu achten.

Projektarbeit

Das Fach Praktische Philosophie ermdglicht die Durchfiihrung langerfristiger, themenbezogener bzw. -vertiefender Projekte.
Bereits in der Planungsphase eines Projektes werden die Bewertungskriterien aufgestellt, um eine transparente Bewertung zu
gewidhrleisten. Hierzu zéhlen z.B.

e Planung

e  Zeitmanagement

e Aufgabenverteilung

e  Recherche

e Arbeitsverhalten in der Durchfithrung

e  Dokumentation und Présentation

Schriftliche Ubungen

Schriftliche Uberpriifungen dienen der Vertiefung des angelernten und erarbeiteten Stoffes bzw. dem Erreichen der
fiir die entsprechenden Jahrgangsstufen im KLP aufgefiihrten Kompetenzen, d.h.

e  Wiedergabe von Sachkenntnissen

e  Nachweis methodischer Kompetenz

e  Fahigkeit zum selbststdndigen Anwenden des Gelernten

Sie werden in der Regel angekiindigt und umfassen maximal die Unterrichtsinhalte der letzten Stunden. Die Noten der
Uberpriifungen gehen in angemessenem Umfang in den Bereich der Sonstigen Mitarbeit ein.
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Beurteilung von Mappen

Eine systematische Beurteilung bzw. Benotung der Mappen bzw. der Mappenfiihrung geht mit in die Gesamtnote ein.
Die Beurteilungskriterien miissen den Schiilern im Voraus bekannt sein.

Methodenkonzept

Die im Fach Praktische Philosophie vermittelten Methoden richten sich nach den Vorgaben des KLP sowie des
hausinternen Curriculums, an deren Ausfiihrungen zu den erwarteten personalen, sozialen, sachlichen und
methodischen Kompetenzen auf den einzelnen Lernstufen der Unterricht ausgerichtet wird.

Uber ein anfingliches Grundinventar von Lern- und Arbeitstechniken fiir selbststéindiges und kooperatives Lernen hin
zu einem erweiterten Inventar von Strategien, Methoden sowie Lern- und Arbeitstechniken, auch im Bereich der Neuen
Technologien, sollen die Schiiler mit fortschreitendem Lernalter angeleitet werden.
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Sport

Grundsitze der Leistungsbewertung

Nur im Unterricht erbrachte Leistungen kdnnen bewertet werden. Hierbei sind die sozialen, kdrperlichen und emotionalen
Anlagen und Voraussetzungen fiir Bewegung, Spiel und Sport sowie schulische Vorerfahrungen zu beriicksichtigen. Unter
Beachtung des differenziert verstandenen Leistungsverstindnisses und der Lernausgangslage sind die individuellen
Lernfortschritte und die Leistungsbereitschaft zu bewerten.

Die Leistungsbewertung erfolgt in einem kontinuierlichen Prozess und bezieht sich auf alle Kompetenzbereiche und die
jeweils ausgewiesenen Zielsetzungen eines Unterrichtsvorhabens.

Prozessbezogene, unterrichtsbegleitende Lernerfolgsiiberpriifungen erwachsen aus dem konkreten Unterrichtsgeschehen auf
der Grundlage zuvor festgelegter, der Lerngruppe bekannter Kriterien. Sie stellen in besonderer Weise ein

geeignetes Instrument zur individuellen Riickmeldung fiir das Erreichen von Lernzielen im Unterricht dar.

Deshalb ist eine moglichst zeitnahe Riickmeldung zur erbrachten Leistung erforderlich.

Dariiber hinaus ermdglichen prozessbezogene Lernerfolgsiiberpriifungen in Form von Langzeitbeobachtungen,
Lernleistungen ihrer Stetigkeit einzuschétzen und durch deren langfristige Begleitung und

Unterstlitzung kontinuierlich zu entwickeln. Das gilt vor allem fiir den Bereich von Verhaltensdispositionen im Sport, die
sich in partnerschaftlichem fairem, kooperativen sowie tolerantem Verhalten zeigen.

Die unterrichtsbegleitenden, prozessbezogenen Lernerfolgsiiberpriifungen beziehen sich auf folgende Formen:

e  Fachbezogene soziale Verhaltensweisen wie Hilfsbereitschaft, Riicksichtnahme, Kooperationsbereitschaft,
Fairness, Konfliktfahigkeit,

e Beitrdge zur Unterrichtsgestaltung wie z.B. selbststédndiges Planen und Gestalten von Auf- und Abwarmprozessen,
Mitgestaltung von Unterrichtsprozessen, Helfen und Sichern, Geréteauf- und abbau, Schiedsrichter und
Kampfrichteraufgaben,

e  Beitrdge zum Unterricht wie z.B. Losung von Aufgaben in Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit, Beitrige zum
Unterrichtsgesprich, Prisentationen.

Produktbezogene, punktuelle Lernerfolgsiiberpriifung setzen voraus, dass die Schiiler*innen mit den an sie gestellten
Anforderungen aus dem Unterricht vertraut sind und dass hinreichend Gelegenheit zum Uben und Festigen des Erlernten im
Unterricht bestand. Die punktuellen Lernerfolgsiiberpriifungen (allein und/oder in der Gruppe) bezichen sich auf folgende
Formen:

e  Bewegungshandeln: Demonstration technisch-Koordinatoren Fertigkeiten, physischer, taktisch- kognitiver und
asthetisch-gestalterischer Féhigkeiten.

e  Fitness- und Ausdauerleistungstests im Sinne der Kompetenzerweiterung.

e Qualifikationsabzeichen (Sportabzeichen, Schwimmabzeichen)

e Schriftliche Beitrige zum Unterricht, wie z.B. Ubungsprotokolle, Stundenprotokolle.

e  Beitrdge zum Unterricht, wie z.B. Losungen von Aufgaben in Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit, Beitrdge zum
Unterrichtsgesprich, Prisentationen.

Die Leistungsbewertung beriicksichtigt Leistungen sportbezogenen Personalien und sozialen Verhaltens, die im Unterricht
erarbeitet und eingeiibt werden konnen. Folgende Beurteilungsaspekte werden angemessen beriicksichtigt:

e Mitgestaltung und Organisation von Rahmenbedingungen spielen im Sportunterricht eine bedeutsame Rolle.
Leistungen in diesem Bereich beziehen sich auf das selbststindige und verantwortliche Gestalten von sportlichen
Handlungssituationen. Sie beriicksichtigen das Herrichten von Spielflichen und Geréten, das Verteilen von Rollen
oder die Bildung von Mannschaften, das Vereinbaren von Regeln. Dariiber hinaus beziehen sie sich
altersangemessen, auf gegenseitige Beratung, Hilfe sowie Korrektur beim Lernen, Uben und Trainieren.

e  Anstrengungsbereitschaft spielt in der Leistungsbewertung produkt- und prozessbezogen eine wesentliche Rolle.
Sie bezieht sich einerseits konkret auf das unterrichtliche Geschehen und die Bereitschaft, darin engagiert und
motiviert mitzuarbeiten. Andererseits bezieht sich Anstrengungsbereitschaft aber auch auf die Fahigkeit,
selbststdndig und eigenverantwortlich die eigene psycho-physische Leistungsfahigkeit kontinuierlich und vertieft
auch auflerhalb des Unterrichts zu verbessern und zu erhalten, um darin erfolgreich mitarbeiten zu kénnen.

o  Selbststidndigkeit bezieht sich in der Leistungsbewertung im Sportunterricht auf die Féhigkeit, beim Geréteaufbau
und -abbau zu helfen und Eigenverantwortung fiir die Sicherheit im Sportunterricht zu gewéhrleisten. Dariiber
hinaus geht es auch darum, sich im Sportunterricht selbststindig aufzuwérmen, intensiv zu {iben und zu trainieren
sowie sich auf den Sportunterricht angemessen vor- und nachzubereiten sowie fiir eine angemessene
Sportbekleidung zu sorgen.
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e Fairness, Kooperationsbereitschaft und -fahigkeit beziehen sich darauf, sich im jeweiligen Unterrichtsvorhaben an
die Regeln des fairen Umgangs miteinander zu halten, die Bereitschaft zu zeigen, berechtigte Interessen auch mal
zurlickzustellen, sowie in allen Gruppen konstruktiv mitzuarbeiten und sich gegenseitig zu unterstiitzen.

Leistungsbewertung inklusiver Schiiler*innen
Nur inklusive Schiiler*innen, die dem Forderschwerpunkt ,,motorisch und koérperliche Entwicklung® zugeordnet werden,
werden zieldifferent unterrichtet und bewertet. Diese Schiilergruppe wird individuell gefordert. Die Ausdauerleistung und die
Bewegungsausfiihrung werden individuell angepasst und bewertet. Die Entwicklung der sportlichen Leistungsfihigkeit wird
unter Beriicksichtigung der korperlichen und gesundheitlichen Méglichkeiten eingestuft und bewertet. Es gilt der Grundsatz:
»Individuelle Leistungssteigerung vor absoluter Leistung und dem Vergleich mit anderen!“ Der Nachweis von "Sport-
Kenntnissen" bietet auch dieser Schiilergruppe Gelegenheit, ihre Lernbereitschaft und ihr Interesse nachzuweisen. Der
Leistungsbewertung werden differenzierte Kriterien unter Beriicksichtigung des jeweiligen Forderschwerpunkts zugrunde
gelegt. Folgende Vorgaben sind in diesem Zusammenhang als Bezugspunkte fiir die Leistungsbewertung zu beriicksichtigen:
e  schulinterner Lehrplan Sport
e individueller Forderplan

Die folgende vereinfachte tabellarische Ubersicht der Leistungsbewertung wird allen Schiiler*innen am Anfang jeden
Schuljahres ausgehédndigt, um Transparenz iiber die Notengebung zu schaffen:

Bereiche Anforderungen
e  Helfe ich bei Auf- und Abbau?
e  Habeich ,, Teamgeist“, lasse ich mich ohne Protest einem Team zuordnen und
Sozialkompetenz schlieBe andere nicht aus?

e Bin ich fair, halte mich an Regeln, gonne andere den Sieg?

~WIR® e  Nehme ich Hilfe an?
e  Gebe ich Hilfestellung?

333 % e  Arbeite ich produktiv in der Gruppe?
e  Binich zuverldssig? (pilinktlich, regelmaflige aktive Teilnahme, Sportzeug

dabei?)
Personalkompetenz e Bin ich bereit, Neues auszuprobieren?
e Ube ich konzentriert?
»ICH* e  Strenge ich mich an?

e Kann ich eigene Schwichen erkennen und iiberwinden, zeige ich

33,3 % Lernzuwachs?
e  Bin ich bereit, selbststandig mitzuwirken?
e  Arbeite ich verantwortungsvoll?
e  Bin ich zu Kommunikation bereit?
e  Wie gut beherrsche ich den Bewegungs-/Lernbereich?

Sachkompetenz e  Zeige ich mein Wissen in Unterrichtsgesprachen?
e  Habe ich die notwendigen technischen, taktischen, konditionellen Fahigkeiten
»,Die Sache* und Fertigkeiten?
33,3 %
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